TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracdo, Orcamento, Finangas e Contabilidade
Coordenadoria de Material e Patrimonio

Secdo de Contratos

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
AV. PRESIDENTE DUTRA, 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO -
www.tre-ro.jus.br

APOSTILA N°02 AO CONTRATO N. 11/2018.

APOSTILA N. 02 AO CONTRATO N. 11/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N. 0000010-55.2018.6.22.8000
PREGAO ELETRONICO N. 020/2018

APOSTILA N. 02 AO CONTRATO N.
11/2018, CELEBRADO ENTRE A UNIAO,
POR MEIO DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE RONDONIA, E A
EMPRESA E. R. P. DE OLIVEIRA
COMERCIO DE INFORMATICA E
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
LTDA, CNPJ N. 10.927.661/0001-10, PARA
PRESTACAO DE  SERVICOS DE
SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, SEM
FORNECIMENTO DE MATERIAL, PARA
OS EDIFICIOS DA JUSTICA ELEITORAL
DE RONDONIA, LOCALIZADOS NA
CIDADE DE PORTO VELHO/RO.

O Excelentissimo  Senhor Presidente do
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
RONDONIA, Desembargador MARCOS
ALAOR DINIZ GRANGEIA, no uso de suas
atribuicGes legais, e consoante Decisdo n.
163/2021 - GABPRES (evento 0719172),
RESOLVE expedir a presente apostila, com
fundamento na Clausula Décima Sexta do
Contrato n. 11/2018 (evento 0304616); nos arts.
65, 11, “d” e §8°, da Lei n. 8.666/93; no art. 12 do
Decreto Federal n. 9.507/2018; no Acérddo TCU
n. 1563/2004 e no art. 53 e seguintes, da
Instrucdo Normativa n. 05/2017/SLTI/MPOG,
para:

| - Registrar a Repactuacdo de 5,47% (cinco inteiros e quarenta e sete
centésimos por cento) sobre o valor mensal dos postos (ja inclusos os
respectivos encargos legais), em face da homologacdo da Convengéo
Coletiva de Trabalho SINTELPES-SEAC-RO 2021/2021, conforme
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detalhnamento abaixo e novas planilhas de composicdo de custos (Anexo Il
deste instrumento):

Reflexos da convencao coletiva de 2021, para efeito desta repactuacéo:

1. Alteracdo dos salérios de servente de limpeza de R$ 1.196,43 para R$
1.256,25 e do Supervisor/Encarregado de R$ 2.133,20 para R$ 2.239,86,
conforme cldusula terceira;;

2.  Alteracdo do auxilio alimentacdo de R$ 400,00 para R$ 440,00,
conforme clausula décima quinta;

3. Manutengdo do pagamento de adicional de insalubridade a todos os
trabalhadores que realizem higienizacdo de instalacdes sanitarias e limpeza de
areas hospitalares, no grau maximo de 40% (quarenta por cento), clausula
décima segunda, aplicado sobre o salario minimo nacional (R$ 1.100,00). No
aludido contrato, enquadram-se nessa situagdo um contingente de 6 serventes
de limpeza; e

4.  Alteracdo nos demais itens que compGem a planilha de custos e
formagdo de precos é decorrente da aplicacdo de percentuais relativos a
encargos sociais e carga tributaria sobre a remuneracdo ou sobre a soma
destes com insumos, despesas administrativas, lucro.

Alteracbes dos valores homem/més, que tiveram como consequéncia alteracdes
nos precos dos metros quadrados de cada tipo de area:

x . VALOR ATUAL  VALOR C/
Mao de Obra/Quantidades | o\ 1enyMES REPACTUACAO 2021
Servente de Limpeza com
insalubridade R$ 3.821,62 R$ 4.035,95
Servente de Limpeza sem
insalubridade R$ 3.009,13 R$ 3.180,64
Supervisor R$ 4.711,48 R$ 4.970,55

Valor do VALOR
TOTAL X‘;"L'Jg: ,\X S\%SEL m2 ¢/ MENSAL C/
m? repactuaci = REPACTUAC

domz | ATUAL | o001 RO 2021
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A R$
AREAS
INTERNAS 6.985,05 \ 5F;$ 3160932 | Lo, | R$3340286
AREAS R$
EXTERNAS 9.674,81 1R7$;1 16.806,68 R$ 1.84 R$ 17.820,85
ESQUADRIAS RS
bt 1.599,78 1R5$1 241902 | R§160 | RS 255499
FACHADAS RS
ENVIDRAGAD RS RS 23.76
AS 7200 | g3 | 2232 R$ 0,33
AREAS
HOSPITALARE RS
S E| 15734  R$ R$ 1.683,54
ASSEMELHAD 1014 19943 | R$10,70
AS

TOTAL RS R$ 55.486,00

52.452,77 486,

Fonte: Informacdes n. 76/2021/ SEAP- Secdo de Administracdo Predial (evento 0711208 do
Processo SEI respectivo).

Il - Em decorréncia da repactuacéao registrada nesta Apostila, incidiu ao
contrato o valor de R$ 55.508,11 (cinquenta e cinco mil quinhentos e oito
reais e onze centavos), correspondente a atualizacdo contratual de
4,40% (quatro inteiros e quarenta centésimos por cento), de acordo com o
quadro abaixo:

VALOR ATUAL DO

CONTRATO
VALOR DOS SERVICOS R$ 1.244.402,57
VALOR ESTIMADO DE HORAS EXTRAS
ANO ELEITORAL R$ 18.000,00
VALOR TOTAL DO CONTRATO R$ 1.262.402,57

Valor atual mensal | Meses faltantes p/ | Valor do saldo atual do
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dos servicos execugdo em 01/01/2021 Contrato

R$ 52.452,77 18 meses e 9 dias R$ 959.885,69
Estimativa de Horas Extras: R$ 18.000,00
VALOR R$ 977.885,69

Meses faltantes p/ | Valor atualizado do saldo do

PARA 2021 execucdo em 01/01/2021 Contrato

R$ 55.486,00 18 meses e 9 dias R$ 1.015.393,80
Estimativa de Horas Extras: R$ 18.000,00
VALOR R$ 1.033.393,80
VALOR DA REPACTUAQAO R$ 55.508,11
PERCENTUAL DE ATUALIZAQAO DO 4.40%
VALOR DO CONTRATO: ’
VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO COM R$ 1.317.910,68

REPACTUACAO DE 2021

Fonte: Informacdes n. 76/2021/ SEAP- Secdo de Administracdo Predial (evento 0711208 do
Processo SEI respectivo).

Il - A presente repactuacdo tem efeitos financeiros retroativos
a 1°/01/2021.

IV — As despesas com esta repactuacdo serdo suportadas mediante Nota de
Empenho desta contratacdo (2021NE000052), a ser reforcada, caso
necessario.

V - Para fazer jus aos valores pretéritos, a Contratada deverad apresentar
fatura complementar separadamente, contendo a diferenca entre os valores
pagos e valores majorados com relacdo ao objeto constante neste
instrumento.
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VI - Para assegurar a plena execucdo do presente ajuste, a Contratada
devera oferecer, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
assinatura deste instrumento, complementacdo da GARANTIA, no valor
de R$ 2.775,40 (dois mil setecentos e setenta e cinco reais e quarenta
centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor TOTAL deste
instrumento, em uma das modalidades previstas no art. 56, § 1°, da Lei n.
8.666/93, nos termos do art. 56, 8§ 2° da Lei n. 8.666/93, a qual devera ter
prazo de validade de 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual,
nos moldes estabelecidos no contrato originario.

VII — Considerando os valores desta repactuacdo, do contrato originario e
das repactuacdes anteriores e para fins de eventual computo do limite
maximo de acréscimos e supressdes permitidos legalmente (Art. 65, 8 1° da
Lei n. 8.666/93 e Acorddao TCU n. 749/2010-Plenério), registre-se que o
valor total atualizado deste contrato passa a ser de R$ 1.317.910,68
(um milh&o trezentos e dezessete mil novecentos e dez reais e sessenta e
oito centavos).

V111 - Ficam mantidas todas as demais clausulas e condicdes estabelecidas
no Contrato originario e ndo alteradas pelos aditivos e apostilas posteriores.

IX - A presente Apostila passa a fazer parte integrante do Contrato supra,
como se nele estivesse transcrita.

X - O Contratante providenciard a publicacdo resumida do presente
instrumento no Diario Eletronico da Justica Eleitoral de Rondonia.

Porto Velho/RO, 27 de julho de 2021.

Desembargador MARCOS ALAOR DINIZ GRANGEIA

Presidente do TRE-RO

ANEXO | DA APOSTILA N. 02 AO CONTRATO N. 11/2018/TRE-RO
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HISTORICO DA CONTRATACAO ( Valor inicial do Contrato, mais
valores e informac0es dos aditivos/apostilas*):

Percentual de
Valor inicial d acréscimo/supressao de
Contrato/Aditivo/Apostila alor Inicla I O cada aditivo em
(Objetos, valores, datas de contrato e valor | re|acgo ao valor inicial
assinatura e de vigéncia) de cada | atualizado do contrato
aditivo/apostila )
(Art. 65, § 1° da Lei n.
8.666/93)

- Contrato n. 11/2018 (assinado em
05/7/2018) - Volume VII do PA
(evento 0304616)

-Vigéncia de 24 meses, a contar de
09/07/2018.

(Garantia: R$ 57.831,67)

Obs.: Os valores mencionados ja
estdo considerando a correcdo de
erros materiais efetuada por meio do
1° Termo Aditivo.

R$ 1.156.633,44 | -

Termo Aditivo n. 01, assinado em
13/09/2018 — Volume IX do PA
(evento 0331944)

Correcdo de erros materiais quanto

ao valor total estimado do Contrato

11/2018 para R$1.156.633,44 e

quanto a respectiva garantia | R$ 36.948,72 -
contratual para R$ 57.831,67, bem

como Repactuacdo CCT 2018/2018

que impactou o valor do contrato em

3,19% (R$ 36.948,72), a contar de

09/07/2018.

(garantia: R$ 1.847,44)

Apostila n. 01 (assinada em
18/07/2019) — Volume XI do PA
(evento 0435336).

Repactuacéo CCT 2019/2019
(3,18% sobre o contrato, a contar de
1°/01/2019).

R$ 37.904,25 -
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(Garantia: R$ 1.895,21)

Termo Aditivo n. 02, assinado
em 18/06/2020 — VVolume XIII do PA
(evento 0548569)

Repactuacéo CCT 2020/2020

(1,05% sobre o contrato, a contar de

1°/01/2020) e Prorrogacdo do R$1.289.782,58 | -
Contrato por mais 24 meses, a contar

de 10/07/2020 até 09/07/2022.

(Garantia: R$ 64.489,13)

Apostila n. 02 (assinada em
__107/2021) — Volume XV do PA
(evento 0719543).

Repactuacéo CCT 2021/2021
(4,40% sobre o contrato, a contar de | R$55.508,11 -
10/01/2021).

(Garantia: R$ 2.775,40)

decimais em célculos envolvendo dizimas periodicas.

VALOR ATUALIZADO DESTE CONTRATO PARA FINS
DE EVENTUAL COMPUTO DE ACRESCIMOS E
SUPRESSOES — Art. 65, § 1° da Lei n. 8.666/93 e Acérddo TCU
749/2010 — Plenario.

R$ 1.317.910,68

PERCENTUAL TOTAL DE ACRESCIMOS/SUPRESSOES
DESTA CONTRATACAO EM RELACAO AO VALOR
INICIAL ATUALIZADO CONTRATO — Art. 65, 8§ 1° da Lei
n. 8.666/93 e Acorddo TCU 749/2010 — Plenario.

0,00%

ANEXO Il DA APOSTILA N. 02 AO CONTRATO N. 11/2018/TRE-
RO
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PLANILHA DE COMP'OSIQAO DE CUSTOS DA EMPRESAE. R. P.
DE OLIVEIRA COMERCIO DE INFORMATICA E SERVICO DE
APOIO ADMINISTRATIVO LTDA - REPACTUACAO CCT 2021

REPACTUAGAO DE PREGCOS 2021 - ERP DE OLIVEIRA E CIA LTDA - CONTRATO 11/2018 -
LIMPEZA CAPITAL

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECO DO SERVENTE DE LIMPEZA SEM
INSLUBRIDADE

ANEXO VII-D da IN 05/2017 do MPDG
DADOS GERAIS

A | Data de apresentagdo da proposta

B | Municipio/lUF Porto Velho
c Apo, C_|0 Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em 2021
Dissidio Coletivo
D | Tipo de servico Servente de Limpeza
E Unidade de medida Metro Quadrado
F Quantidade a contratar 9
G | NO°de meses de execugdo contratual 24
ANEXO I11-A - MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUQAO CONTRATUAL
Unidade de medida - tipos e quantidades
1 Tipo de servico Quantidade
Limpeza sem fornecimento de material - por metro quadrado 9

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
2 Classificacdo Brasileira de Ocupaces (CBO) 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.256,25

Trabalhador nas Empresas de
Terceirizacao

4 Categoria profissional vinculada a execucéo contratual
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/21
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)

A | Salario Base R$ 1.256,25
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B Adicional de Insalubridade

TOTAL R$ 1.256,25

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

i' 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)

A | 13°salario 08/(‘)330 R$ 104,65
B | Adicional de Férias 02/(‘)777 R$ 34,89
TOTAL 11,107 R$ 139,54

%

Submédulo 2.2 - Encargos Prividenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicdes

g‘ GPS, FGTS e outras contribuicdes % Base de Célculo Valor
20,00 R$
A INSS % R$ 1.395,79 279,16
] < RS
B | SALARIO EDUACAO 250% | R$ 1.395,79 3489
C | sAT 150% | R$ 1.395,79 R
! R 20,94
D | SESC ou SESI 150% | R$ 1.395,79 RS
! R 20,94
R$
E | SENAIouSENAC 1,00% | R$ 1.395,79 1395
R$
F SEBRAE 0,60% R$ 1.395,79 837
R$
G INCRA 0,20% R$ 1.395,79
2,79
H FGTS 8,00% R$ 1.395,79 R$
! R 111,66
35,30 R$
TOTAL % 492,71

Nota: A base de célculo é a soma da remuneragéo + 13° + Férias (néo entra as ferias)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
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g' Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Zzgﬂzﬂgtlees[g?és_r42,(c))521x 2 x 26 dias) - (R$ 1.256,25 x 6%)] - RS 135,23
Auxilio Alimentagdo (R$ 440,00) - (R$ 440 x 0,99%) -

B | Clausula 15 R$ 435,64
da CCT 2020.

C | Auxilio Creche (clausula 17 da CCT 2020) R$ 4,00

D | Seguro de vida (clusula 18 da CCT 2020) R$ 4,55

E | Auxilio ao Filho Excepcional (clasula 19 da CCT 2020) R$ 11,93

TOTAL R$ 591,35

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS

2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor R$

i' 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 139,54
g' GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 492,71
g' Beneficios Mensais e Diarios R$ 591,35
TOTAL R$ 1.223,60

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Resciséo % Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 3{’)000 R$ - 0

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio | 0,000 RS ) 0
Indenizado %
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o | 0,017

¢ Awviso Prévio Indenizado % R$ 0.21

D | Auviso Prévio Trabalhado 00/(’)400 R$ 5,03 0,4
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o | 0,106

E Awviso Prévio Trabalhado % R$ 133 0,106

E Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o | 3,999 R$ 50,24
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‘ Aviso Prévio Trabalhado %

4,522

TOTAL %

R$ 56,81

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROSSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

11' Auséncias Legais % Valor (R$)
A | Férias 08/(')330 R$ 104,65
B | Auséncias Legais 00/(')820 R$ 10,30
C | Licenga-Paternidade 00/(')020 R$ 0,25
D | Auséncia por acidente de trabalho &)030 R$ 0,38
E | Afastamento Maternidade &)610 R$ 7,66
F | Auséncia por doenca 00/;222 R$ 2,79
TOTAL (1,/2 032 R$ 126,03
G | Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 0 4.1 03/(,)540 R$ 44,47
TOTAL (1,2’572 R$ 170,50
Submédulo 4.2 - Intrajornada
11' Auséncias Legais % Valor (R$)

A | Intervalo para repouso e alimentacdo

TOTAL

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTOS DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor R$
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‘11' Auséncias Legais R$ 170,50
g' Intrajornada
TOTAL R$ 170,50

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes R$ 28,73
B | EP's R$ 7,83
C | Materias

D | Equipamentos R$ 34,00
E | Outros(especificar)

TOTAL R$ 70,56

VALOR TOTAL DO MODULO (1+2+3+4+5) R$ 2.777,72

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 Custos Indiretos, Lucro e Tributo % Valor (R$)

A | Custos Indiretos 2,00% R$ 55,55
B | Lucro 2,55% R$ 72,25
C | Tributos 8,65%

C.1 - Tributos Federais (especificar)

PIS 0,65% R$ 20,67

COFINS 3,00% R$ 95,42

C.2 - Tributos Estaduais

C.3 - Tributos Municipais

ISS 5,00% R$ 159,03

TOTAL R$ 402,92

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por Valor (R$)

empregado)

A | Mobdulo 1 - Composigdo da Remuneragdo R$ 1.256,25

B | Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.223,60

C Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo R$ 56,81

D | Modulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 170,50

E | Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 70,56

Subtotal (A + B + C + D+E) R$ 2.777,72

F Médulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos R$ 402,92

Valor total por empregado R$ 3.180,64 2R83.;625,79

REPACTUAGAO DE PREGOS 2021 - ERP DE OLIVEIRA E CIA LTDA - CONTRATO 11/2018 - LIMPEZA
CAPITAL

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGO DO SERVENTE DE LIMPEZA COM INSALUBRIDADE
ANEXO VII-D da IN 05/2017 do MPDG

DADOS GERAIS

A Data de apresentacdo da proposta

B Municipio/UF Porto Velho

c A_no,d_o Acord_o, Convencédo ou Sentenca Normativa em 2021
Dissidio Coletivo

D Tipo de servico Servente de Limpeza

E Unidade de medida Metro Quadrado

F Quantidade a contratar 6

G N° de meses de execucdo contratual 24

ANEXO I11-A - MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUQAO CONTRATUAL

Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo Quantidade
Limpeza sem fornecimento de material - por metro 6

quadrado
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Dados complementares para composic¢ao dos custos referentes & mao-de-obra

2 Classificagio Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20

3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.256,25

4 Categoria profissional vinculada a execugio contratual Trabalhador nas Empresas de Terceirizagdo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/21

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composicao da Remuneragdo Valor (R$)
A Salario Base R$ 1.256,25
Adicional de Insalubridade - 40% salario minimo
B nacional (R$ 1.100,00) R$ 440,00
TOTAL R$ 1.696,25

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Subméddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)

A 13° salério 8,330% R$ 141,30
B Adicional de Férias 2,777% R$ 47,10
TOTAL 11,107% R$ 188,40

Submédulo 2.2 - Encargos Prividenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes % Base de Célculo Valor
A INSS 20,00% R$ 1.884,65 R$
' 884, 376,93
) . RS
B SALARIO EDUACAO 2,50% R$ 1.884,65 i
C SAT 1,50% R$ 1.884,65 R$
; 884, 28,27
D SESC ou SESI 1,50% R$ 1.884,65 R$
' 884, 28,27
R$
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 1.884,65 s
F SEBRAE 0,60% R$ 1.884,65 R$
' 884, 11,31
R$
G INCRA 0,20% R$ 1.884,65

3,77
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H | FGTS 8,00% RS 1.884,65 1%%’77
TOTAL 35,30% 6%229
Nota: A base de calculo é a soma da remuneragéo + 13° + Férias (néo entra as ferias)
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte [(R$ 4,05 x 2 x 26 dias) - (R$ 1.256,25 x 6%)]
A - R$ 135,23
Cléusula 17 CCT 2020
Auxilio Alimentacdo (R$ 440,00) - (R$ 440 x 0,99%) -
B Clausula 15 R$ 435,64
da CCT 2020.
C Auxilio Creche (clausula 17 da CCT 2020) R$ 4,00
D Seguro de vida (clausula 18 da CCT 2020) R$ 4,55
E Auxilio ao Filho Excepcional (clasula 19 da CCT 2020) R$ 11,93
TOTAL R$ 591,35
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor R$
21 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 188,40
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 665,29
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 591,35
TOTAL R$ 1.445,04
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ -
B :ggiednéigggao do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,000% RS )
C | Wt o FaS s comnio o e | s
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D Aviso Prévio Trabalhado 0,400% R$ 6,79
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre

E 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,106% RS 180
Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o o

E Aviso Prévio Trabalhado 3,999% RS 67.83

TOTAL 4,522% R$ 76,71

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROSSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Férias 8,330% R$ 141,30
B Auséncias Legais 0,820% R$ 13,91
C Licenca-Paternidade 0,020% R$ 0,34
D Auséncia por acidente de trabalho 0,030% R$ 0,51
E Afastamento Maternidade 0,610% R$ 10,35
F Auséncia por doenga 0,222% R$ 3,77
TOTAL 10,032% R$ 170,18
G Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 0 4.1 3,540% R$ 60,05
TOTAL 13,572% R$ 230,23

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagéo
TOTAL

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTOS DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$

4.1 Auséncias Legais R$ 230,23

42 Intrajornada




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade
Coordenadoria de Material e Patrimonio

Secdo de Contratos

TOTAL R$ 230,23

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes R$ 28,73
B EP's R$ 7,83
C Materias

D Equipamentos R$ 34,00
E Outros(especificar)

TOTAL R$ 70,56
VALOR TOTAL DO MODULO (1+2+3+4+5) R$ 3.518,79

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 Custos Indiretos, Lucro e Tributo % Valor (R$)

A Custos Indiretos 2,32% R$ 81,64
B Lucro 2,40% R$ 86,41
C Tributos 8,65%

C.1 - Tributos Federais (especificar)

PIS 0,65% R$ 26,23

COFINS 3,00% R$ 121,08

C.2 - Tributos Estaduais

C.3 - Tributos Municipais

ISS 5,00% R$ 201,80

TOTAL R$ 517,16

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor Valor (R$)
por empregado)

A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao R$ 1.696,25
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Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e

B Diarios R$ 1.445,04
C Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo R$ 76,71
D Maédulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 230,23
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 70,56
Subtotal (A + B + C + D+E) R$ 3.518,79
F Madulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos R$ 517,16
Valor total por empregado R$ 4.035,95

REPACTUAGAO DE PREGOS 2021 - ERP DE OLIVEIRA E CIA LTDA - CONTRATO 11/2018 -
LIMPEZA CAPITAL

TABELA 18 - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGCO DO SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO

ANEXO VII-D da IN 05/2017 do MPDG

DADOS GERAIS

A Data de apresentacdo da proposta

B Municipio/UF Porto Velho

C Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021

D Tipo de servico SUPERVISOR

E Unidade de medida Metro Quadrado
F Quantidade a contratar 1

G N° de meses de execucéo contratual 24

ANEXO I11-A - MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo Quantidade
Limpeza sem fornecimento de material - por metro quadrado 1

Dados complementares para composicao dos custos referentes & mao-de-obra

2 Classificagao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 4101-05

R$
24.215,72



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracdo, Orcamento, Finangas e Contabilidade
Coordenadoria de Material e Patrimonio

Secdo de Contratos

3 Saléario Normativo da Categoria Profissional 2.239,86
Trabalhador nas

4 Categoria profissional vinculada a execucéo contratual Empresas de
Terceirizacdo

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/21

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composicao da Remuneragdo Valor (R$)
A Salério Base R$ 2.239,86
B Adicional de Insalubridade

R$
TOTAL 2.239,86

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Subméddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
- R$
A 13° salario 8,330% 186,58
B Adicional de Férias 2,777% R
' 62,20
11,107 R$
TOTAL % 248,78

Submédulo 2.2 - Encargos Prividenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes % Base de Célculo Valor
A | INSS 20000 | ® R$ 497,73
’ 2.488,64 '
B SALARIO EDUACAO 2,50% R R$ 62,22
' 2.488,64 '
c SAT 1,50% R R$ 37,33
' 2.488,64 '
D | SESCouSESI 1,50% RS R$ 37,33
' 2.488,64 '
R$
E SENAI ou SENAC 1,00% 2488, | R$ 24,89
64
F SEBRAE 0,60% R R$ 14,93
' 2.488,64 '
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R$
G INCRA 0,20% 2.488.64 R$ 4,98
H | FGTS 8,00% RS R$ 199,09
' 2.488,64 '
TOTAL 35,30% R$ 878,50
Nota: A base de célculo é a soma da remuneracéo + 13° + Férias (ndo entra as ferias)
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte [(R$ 4,05 x 2 x 26 dias) - (R$ 1.256,25 x 6%)] - R$
Cléusula 17 CCT 2020 76,21
B Auxilio Alimentagdo (R$440,00) - (R$440 x 0,99%) - Clausula 15 R$
da CCT 2020. 435,64
- . R$
C Auxilio Creche (clausula 17 da CCT 2020) 400
. . R$
D Seguro de vida (clausula 18 da CCT 2020) 455
- . . . R$
E Auxilio ao Filho Excepcional (clasula 19 da CCT 2020) 11.93
R$
TOTAL 532,33
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor R$
2.1 139 Salério, Férias e Adicional de Férias RS
’ ' 248,78
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS
’ ' 878,50
2.3 Beneficios Mensais e Diérios R$
’ 532,33
R$
TOTAL 1.659,61
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
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A Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ )
R$
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,000%
C Multa do FGTS e contribuic&o social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% RS 0.38
D Aviso Prévio Trabalhado 0,400% R$ 8.96
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,106% RS 237
E Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,999% R$ 89.57
R$
TOTAL 4,522%
101,28
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIQAO DO PROSSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
41 Auséncias Legais % Valor (R$)
. R$
0,
A Férias 8,330% 186,58
— . R$
0,
B Auséncias Legais 0,820% 1837
. . R$
- 0,
C Licenga-Paternidade 0,020% 0,45
D Auséncia por acidente de trabalho 0,030% RS 0.67
R$
E Afastamento Maternidade 0,610% 13,
66
- R$
F Auséncia por doenga 0,222% 497
10,032 R$
TOTAL % 224,70
G Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 0 4.1 3,540% RS 79.29
TOTAL 13,572 R$

%

303,99
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Submédulo 4.2 - Intrajornada

41 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacdo
TOTAL
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTOS DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor R$
. . R$
41 Auséncias Legais 303,99
42 Intrajornada
R$
TOTAL 303,99
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
. R$
A Uniformes 2850
B EP's R_$
C Materias R_$
D Equipamentos R_$
E Outros(especificar)
R$
TOTAL 2850
R$
VALOR TOTAL DO MODULO (1+2+3+4+5) 433324
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributo % Valor (R$)
. R$
A Custos Indiretos 2,08% 90.13
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R$
B Lucro 2,65% 117,22
C Tributos 8,65%
C.1 - Tributos Federais (especificar)
R$
PIS 0,65% 3231
R$
COFINS 3,00% 149.12
C.2 - Tributos Estaduais
C.3 - Tributos Municipais
R$
ISS 5,00% 24853 57812,06
R$
TOTAL 637,31
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragéo RS
2.239,86
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$
' 1.659,61
C Médulo 3 - Provisédo para Rescisdo R$
101,28
. - .. R$
D Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
303,99
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS
28,50
Subtotal (A + B + C + D+E) RS
4.333,24
F Médulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos RS
' 637,31
Valor total por empregado RS R$ 4.970,55
4.970,55 R
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e|l . Documento assinado eletronicamente por Marcos Alaor Diniz
e o)

e ad Grangeia, Presidente, em 03/08/2021, as 17:10, conforme art. 1°, Ill,
eletrbnica "b", da Lei 11.419/2006.

eil ; Documento assinado eletronicamente por LIA MARIA ARAUJO
;;:!,n?,.u,:, lil! LOPES, Diretora Geral, em 03/08/2021, as 20:28, conforme art. 1°, lll,
i "b", da Lei 11.419/2006.
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-.-.:F!Z"r:—':,,i verificador 0719543 e o cddigo CRC CB398BO0B.

Oy
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AV. PRESIDENTE DUTRA, 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO -
www.tre-ro.jus.br

INFORMACAO N° 76/2021 - PRES/DG/SAOFC/COSEG/SEAP
De: SEAP

Para: GABSAOFC/SAOFC

Assunto: Repactuacdo do ano de 2021 do Contrato 11/2018 —
Prestacdo de servico de limpeza, conservacdo e higienizagdo em
edificacbes, sem fornecimento de material, nos prédios da Justica
Eleitoral na cidade de Porto Velho, firmado com a empresa E R P de
Oliveira & Cia Ltda (0304616).

Senhor Secretario,

Por meio da CT N° 19/2021 (evento 0701022), enviada a este Tribunal
via e-mail (evento 0701014), a empresa ERP de Oliveira Ltda
requereu repactuacdo de precos do contrato em epigrafe, tendo em
vista o advento, a partir de 01/01/2021, da Convencao Coletiva de
Trabalho 2021/2021 (registrada no Ministério do Trabalho e Emprego
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em 28/04/2021), apresentando planilhas de custos com os calculos da
repactuacdo pretendida (0701029) e coOpia da citada convencéo
coletiva (0701027).

Apos analise das planilhas de custos apresentadas pela ERP
constatou-se inconsiténcias nos valores apresentados, pois 0s
calculos foram feitos com base em planilhas ndo atualizadas pela
prorrogacdo contratual ocorrida em 10/07/2020 (Termo Aditivo 02 -
evento 0548569). Por meio do e-mail de evento 0711192 apontou-se a
empresa as divergéncias encontradas bem como as planilhas com
valores corretos calculados pela SEAP (evento 0711193). Em
28/06/2021 a contratada enviou e-mail se manifestando de acordo
com os calculos apresentados pela SEAP nas planilhas de
evento 0711193.

Pois bem. A convencao coletiva de 2021, para efeito da repactuacéao
solicitada, altera:

1. os salarios de servente de limpeza de R$ 1.196,43 para R$
1.256,25 e do Supervisor/Encarregado de R$ 2.133,20 para R$
2.239,86, conforme clausula terceira;

2. 0 auxilio alimentacdo de R$ 400,00 para R$ 440,00, conforme
clausula décima quinta;

Além disso, CCT 2021 manteve o0 pagamento de adicional de
insalubridade a todos os trabalhadores que realizem higienizacao de
instalacbes sanitarias e limpeza de areas hospitalares, no grau
maximo de 40% (quarenta por cento) , clausula décima segunda,
aplicado sobre o salario minimo nacional (R$ 1.100,00). No aludido
contrato, enquadram-se nessa situacdo um contigente de 6 serventes
de limpeza.

A alteracdo nos demais itens que compdem a planilha de custos e
formacao de precos é decorrente da aplicacdo de percentuais relativos
a encargos sociais e carga tributaria sobre a remuneracdo ou sobre a
soma destes com insumos, despesas administrativas, lucro.

Com a repactuacao de 2021 o valor mensal da prestacéo dos servigos
contratados passara dos atuais R$ 52.452,77 (cinquenta e dois mil,
guatrocentos e cinguenta e dois reais e setenta e sete centavos) para
R$ 55.486,00 (cinquenta e cinco mil, quatrocentos e oitenta e seis
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reais). Assim, o novo valor provocara um aumento na ordem de
5,47% (cinco virgula quarenta e sete por cento) - percentual

arredondado - no valor mensal dos servicos contratados.

Os quadros a seguir demonstram as alteracdoes nos valores
homem/més, que tiveram como consequéncia alteragdes nos precos
dos metros quadrados de cada tipo de area, conforme Planilhas de
Custos e Formacéo de Precos constantes do evento 0711192:

Mao de VALOR ATUAL \Fgéll_Dil(:{:TClﬁ ACAO
Obra/Quantidades HOMEM/MES 2020

Servente de Limpeza

com insalubridade R$ 3.821,62 R$ 4.035,95
Servente de Limpeza

sem insalubridade R$ 3.009,13 R$ 3.180,64
Supervisor R$ 4.711,48 R$ 4.970,55

Valor VALOR

Valor do m2 VALOR

2 c/ MENSAL C/
TOTAL M ﬁ(t)uz;llz %-:-EJJ\I if‘ - repactuagcdo REPACTUACAO
2021 2021

AREAS R$  R$ RS
INTERNAS 0.98505 53~ 31.600,32 4,78 R$ 33.402,86
AREAS R$ RS
EXTERNAS 07481 Re 174 16.80668 1,84 R$ 17.820,85
ESQUADRIAS RS RS
EXTERNAS 1.599.78 pg 151241902 1,60 R$ 2.554,99
FACHADAS RS RS -
ENVIDRAGCADAS 72,00  R$0,31 22,32 0,33 ,
AREAS
HOSPITALARES R$ RS RS
E 157,34 4014 159543 1070 R$ 1.683,54
ASSEMELHADAS
TOTAL RS R$ 55.486,00

52.452,77
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Como conseqliéncia, com a repactuacao de 2021 o valor do contrato
deve sofrer atualizacéo de 4,40% (quatro virgula quarenta por cento),
conforme demonstrativo a seguir:

VALOR ATUAL DO

CONTRATO
VALOR DOS SERVICOS R$ 1.244.402,57
VALOR ESTIMADO DE HORAS
EXTRAS ANO ELEITORAL R$18.000,00
VALOR TOTAL DO CONTRATO R$ 1.262.402,57
Valor atual Meses taltantes p/ Valor do saldo atual do
mensal dos execucao em Contrato
Servicos 01/01/2021
18 meses

R$ 52.452,77e 9 dias R$ 959.885,69
Estimativa de Horas Extras: R$ 18.000,00
VALOR R$ 977.885,69

Meses faltantes p/

PARA 2021 execucdo em Valor atualizado do saldo do

01/01/2021 Contrato

R$ 55.486,0018 meses e 9 dias R$ 1.015.393,80
Estimativa de Horas Extras: R$ 18.000,00
VALOR R$ 1.033.393,80
VALOR DA REPACTUAQAO R$ 55.508,11
PERCENTUAL DE ATUALIZAQAO 4.40%
DO VALOR DO CONTRATO: '
VALOR ATUALIZADO DO
CONTRATO COM REPACTUAQAO R$ 1.317.910,68

DE 2020

Como a repactuacéo pleiteada é retroativa a 01/01/2021, haja vista a
convencao coletiva estabelecer tal dia como data base da categoria,
havera uma diferenca a pagar relativa ao periodo de janeiro/2021 até
0 més em que esta for formalizada. A partir do més seguinte, a
contratada ja emitira Nota Fiscal com o valor mensal repactuado.

N&o havera necessidade de reforco da Nota de Empenho
2021NE000052.
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Respeitosamente,

I Documento assinado eletronicamente por JAIDE RABELO
JEI lj BENTO, Chefe de Se¢ao, em 02/07/2021, as 18:26, conforme art. 1°,
eletronica IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

@

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
AV. PRESIDENTE DUTRA, 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO -
www.tre-ro.jus.br

PROCESSO: 0000010-55.2018.6.22.8000
INTERESSADO: SECAO DE ADMINISTRACAO PREDIAL

ASSUNTO: Pedido de Repactuacao - CCT 2021- Contrato n°
11/2018 — Contratada: E R P de Oliveira & Cia LTDA

PARECER JURIDICO N° 93/ 2021 - PRES/DG/AJDG

| - DO RELATORIO

01. Trata-se de processo administrativo no qual, apos
regular processo licitatério, operou-se a contratacdo da empresa E R P de
Oliveira & Cia Ltda. para a prestacdo de servicos de limpeza, conservacao
e higienizacdo em edificacbes, sem fornecimento de material de limpeza,
nos prédios da justica Eleitoral em Porto Velho-RO, pelo prazo inicial de 24
(vinte e quatro) meses, contados a partir de 09/07/2018, nos termos
registrados no Contrato Administrativo n. 11/2018 (0304616), o qual se
encontra em plena vigéncia.

02. A empresa contratada encaminha a Se¢do de
Administragdo Predial (SEAP), unidade gestora da contratacdo, carta
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(0701022) solicitando a repactuagdo de precos conforme Convencao
Coletiva de Trabalho 2021, da SEAC-RO/SINTELPES, em vigor desde
28/04/2021, com impacto no contrato n°® 11/2018. Para tanto apresentou
Planilhas de Custos Repactuadas (0701029) e a Convencdo Coletiva de
Trabalho 2020 — RO000072/2021 (0701027).

03. A chefe da SEAP comunica nos autos pela
INFORMACAO N° 76/2021 -
PRES/DG/SAOFC/COSEG/SEAP (0711208), que  ap6s analisar  as
planilhas de custos apresentadas pela empresa contratada (0701029),
verificou inconsisténcias nos seus calculos e enviou e-mail a empresa
(0711192) apresentando planilha corrigida (0711193). Em resposta, a
empresa manifestou aquiescéncia com o0s novos Vvalores e planilhas
apresentadas, conforme consta no e-mail (0711207).

04. Ademais, noticiou a unidade SEAP que com a
repactuacéo pretendida - em razdo da alteracdo dos salarios e do beneficio
de auxilio alimentacéo, previstos nas clausulas terceira e décima quinta da
CCT citada, bem como da manutencdo do pagamento de adicional de
insalubridade de 40% a todos os trabalhadores que realizam higienizacéo
de instalagbes sanitarias e limpeza de areas hospitalares, previsto na
clausula décima segunda do mesmo normativo - o valor mensal da
prestacdo dos servicos contratados passara dos atuais R$ 52.452,77 para R$
55.486,00, acarretando um aumento de 5,47% (cinco virgula quarenta e
sete por cento) - percentual arredondado - no valor mensal dos servicos
contratados., e, consequentemente, o valor da contratacdo devera sofrer
uma atualizacdo de 4,40% (quatro virgula quarenta por cento).
Registrou ainda a unidade a desnecessidade de reforco no empenho
2021NEO00052 para o pagamento da diferenca a ser faturada pela
contratada, oriunda da retroatividade da CCT/2021.

05. Mediante o Despacho n°®  1086/2021 -
PRES/DG/SAOFC/GABSAOFC (0711371), o Secretario da SAOFC
encaminhou os autos a SECONT para elaboracdo da minuta de
apostilamento, apds, a esta Assessoria Juridica para analise e emissdo de
parecer juridico.

06. Por consequéncia,a SECONT juntou aos autos a
minuta de Apostila contratual n. 02 ao Contrato n® 11/2018 (0712610).

07. Por fim, vieram 0s autos a esta Assessoria Juridica para
analise quanto a possibilidade juridica da repactuacao e aprovagdo da
minuta citada (0712611). E o necessario relato.
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Il - DA ANALISE JURIDICA DA REPACTUACAO

08. Vérias sdo as orientacbes da Corte de Contas Nacional a
respeito das repactuactes de contratos de prestacdo de servigos continuos
por via dos Acorddos TCU n° 474/2005-Plenario e n® 1563/2004-Plenario.

09. Veja-se, ainda, o art. 55 da IN SLTI/MPOG n. 05/17:

Art. 55 - O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a
partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatorio, em
relacdo aos custos com a execucao do servico decorrentes do mercado, tais como o
custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugdo do servico; ou

Il - da data do Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente

vigente & época da apresentacdo da proposta quando a variagdo dos custos for

decorrente da méo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

10. Assim, pela analise técnica da gestdo contratual,

inclusive com relacdo aos calculos, parece aplicavel a regra da repactuacéo
registrada no Contrato Administrativon® 11/2018,0 qual previu
expressamente as situacdes de repactuacdo do ajuste nas hipoOteses de
majoracdo dos valores de mdo de obra — como, ademais, de outros
componentes de custo do contrato, a exemplo dos insumos, conforme
registro na sua clausula décima sexta (0304616).

11. Dessa forma, tratando-se de requerimento de
repactuacdo fundado em majoracdo decorrente de elevacdo dos custos de
méo de obra e auxilio alimentacdo, em razdo de CCT efetivamente
demonstrada na solicitacdo de repactuacédo (0701014, 0701022 e 0711207) e
na analise da unidade gestora da contratacao
(0711192, 0711193 e 0711208), situagdo prevista expressamente pelo art.
12 do Decreto Federal n°® 9.507/18, pelo Acordédo Plenario TCU
1.563/04 e pelo art. 54 da IN SLTI/MPOG n° 005/17, esta Assessoria
Juridica entende que estdo presentes 0s requisitos para o deferimento da
repactuacéo pleiteada, ademais lastreados por clausula contratual.

12. Deferida a repactuacdo aqui analisada, entendemos que
se devem majorar os valores contratados desde 01/01/2021, para 0s postos
de trabalho constantes do contrato originario. 1sso porque o pedido
fundamenta-se na CCT 2021/2021 da categoria com plena vigéncia a partir
de mencionada data até 31/12/2021, conforme sua Clausula 12 (0701027).
Nesse compasso, 0s periodos estdo albergados pela regra permissiva do art.
58, Ill, da IN MPOG/SLTI n° 005/17, disposicdo analogicamente
integrante do contrato celebrado pelas partes, in verbis:
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Art. 58 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacBes terdo suas
vigéncias iniciadas da seguinte forma:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra
geral;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade e para concessdo das proximas repactuacoes futuras; ou

Il - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacédo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuaces futuras.

13. In casu, para 0s servicos prestados até a presente data a
Administracdo apenas arcara financeiramente com a diferenca entre o0s
valores ja pagos a contratada e agueles objeto desta repactuacdo, na forma
prevista no pardgrafo Onico do art. 58, da IN MPOG/SLTI n°
005/17, verbis:

Paragrafo Unico. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer

exclusivamente para os itens que a motivaram, ¢ apenas em relacdo a diferenca
porventura existente. (sem grifo no original)

111 - DA ATUALIZACAO DA GARANTIA

14. Ressalte-se que o Contrato n. 11/2018 (0304616)
estabeleceu a obrigacdo de a Contratada oferecer garantia contratual, nos
seguintes termos, in verbis:

CLAUSULA OITAVA — Para assegurar a plena execucdo do contrato, com
fundamento nos termos do art. 56, § 1° da Lei n. 8.666/93, a futura Contratada
obriga-se a apresentar GARANTIA, na modalidade de caugdo em dinheiro, seguro

garantia ou fianga, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor

do Contrato, a qual devera ter prazo de validade de 03 (trés) meses ap6s o
término do periodo de execucdo contratual, devendo ser observados os seguintes
requisitos:

d) a garantia devera ser renovada a cada prorrogagdo contratual e complementada a

cada repactuacao e reequilibrio econdémico-financeiro ou acréscimo quantitativo do
contrato.

()

15. A Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria do
TRE/RO, apos analise da viabilidade de Termo Aditivo com o objeto de
prorrogacdo contratual — Parecer CCIA N. 59/2011, concluiu que: a
garantia devera ser igualmente complementada, para fins de adequacdo as
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novas datas do termo final do prazo de execucdo e vigéncia do contrato
originario, devendo ser comprovada no bojo dos autos.

16. A Corte de Contas orienta no sentido de que: “Se 0
objeto for acrescido ou suprido, a garantia deve ser atualizada em igual
proporcao” (Manual de Licitagbes e Contratos 4 2 Edigédo, revista,
atualizada e ampliada, pagina 739). Diz ainda as deliberacdes do TCU:

O agente publico que deixa de exigir da contratada a prestacdo das garantias
contratuais, conforme previsto no art. 56 da Lei n. 8.666/1993, responde pelos
prejuizos decorrentes de sua omissdo, bem como as penas previstas nos arts. 57 e 58

da Lei n. 8.443/92. Acdrdao 859/2006 Plenario (Sumario) (Grifou-se)
Mantenha atenta observacdo acerca da validade das garantias contratuais fornecidas
pelos contratados, resguardando o direito da Administracdo caso necessite utiliza-
las, em obediéncia ao art. 55, VI c/c art. 66, caput, da Lei n.8.666/1993. AcOrdao
265/2010 Plenario. (Grifou-se)

Exija, como condicdo necessaria a assinatura de contratos e termos de aditamento,
de comprovacao de que tenham sido prestadas as garantias previstas no instrumento
convocatério, na forma do art. 56 da Lei n. 8.666/1993. Acordao 1573/2008
Plenario. (Grifou-se)

17. Nessa linha, devera a contrata ser notificada para
apresentar complementacédo e renovacéo da garantia no valor de 5% (cinco
por cento) do novo patamar financeiro do contrato, dimensionada para a
cobertura das obrigagdes, em cumprimento a obrigacdo imposta
pela clausula oitava do ajuste, conforme ja sistematizado no item VI da
minuta constante do evento 0712610.

IV - ANALISE DA MINUTA DE APOSTILAMENTO

18. Pois bem, juntou-se aos autos a minuta de Apostila n. 2
(0712610), a qual, sob o aspecto formal, encontra-se em conformidade com
as regras da Lei n® 8.666/93, atendendo aos principios e diretrizes que
norteiam a sua aplicagdo, nao havendo reparos a fazer nessa seara.

19. Destarte, a minuta de Apostila n. 2 ao Contrato n°
11/2018 esté apta, portanto, a produzir todos os efeitos juridicos pretendidos
pela Administragéo.

V — DA CONCLUSAO
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20. Pelo exposto, com escopo nos elementos existentes nos
autos, principalmente na informacdo da unidade gestora do contratacdo, na
linha dos fundamentos faticos e juridicos descritos neste parecer e, diante da
comprovacdo da existéncia de recursos orcamentarios para suporte da
despesa no exercicio corrente, esta Assessoria Juridica opina:

a) pelo deferimento da repactuagdo nos exatos termos
demonstrados na informacdo da unidade gestora (0711208) e planilha de
calculos (0711193), de acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho
2021/2021 (0701027), com fundamento no art. 12 do Decreto Federal n°
9.507/18, pelo Acordao TCU n° 1.563/2004 - Plenario e pelo art. 54 da
IN SLTI/MPOG n° 005/17, ademais, reprise-se, com expressa previsao
na clausula vigésima quarta do referido contrato;

b) pela consequente atualizagdo dos valores do Contrato
n° 11/2018, nos termos da Informacéo n. 76/2021 -
PRES/DG/SAOFC/COSEG/SEAP (0711208) e planilha de calculos
(0711193); e

c) pela observancia da seguinte orientacdo: como a
repactuacdo pleiteada € retroativa 01/01/2021 e, considerando que a
contratada ja esta pagando a mao de obra vinculada ao contrato, os salarios
e beneficios conforme reajustado pela Convencdo Coletiva de 2021/2021,
desde 01/01/2021, a Administracdo apenas arcara financeiramente com
a diferenca entre os valores j4 pagos a contratada e agueles objeto desta
repactuacdo, na forma prevista no contrato, nos termos do paragrafo Unico
do artigo 58, da IN MPOG/SLTI n° 005/17.

21. Ademais, para cumprimento do art. 38, paragrafo
anico, da Lei n° 8.666/93, esta Assessoria Juridica APROVA os termos da
minuta juntada (0712610), estando o instrumento apto a produzir os efeitos
desejados.

22. Enfatize-se a necessaria atualizacdo da garantia
contratual, j& sistematizada no item IV da minuta de Apostila n. 2, com
previsao na clausula oitava, letra “d”, do Contrato n® 11/2018.

23. Por derradeiro, cumpre salientar que a presente
manifestacdo toma por base, exclusivamente, os elementos que constam, até
a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe. Destarte,
a luz da Resolugcdo TRE-RO n° 06/2015 (Regimento Interno do Corpo
Administrativo), incumbe a esta unidade juridica prestar consultoria sob o
prisma estritamente juridico, ndo Ihe competindo adentrar a conveniéncia e
a oportunidade dos atos praticados no ambito deste Tribunal, nem analisar
aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa.
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A consideracéo da unidade competente.

'I Documento assinado eletronicamente por MARISA LEONARDO DE
JEI- L;_‘, ARAUJO LIMA DA SILVA, Assessor Juridico da Diretoria Geral, em
eletronica 09/07/2021, as 16:34, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/20086.

eletrbnica

i ro.jus.br/servicos-judiciais/verificacao informando o codigo
-1 verificador 0713850 e o codigo CRC DF87316A.

@

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
AV. PRESIDENTE DUTRA, 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO -
www.tre-ro.jus.br

PROCESSO: 0000010-55.2018.6.22.8000
INTERESSADO: SECAO DE ADMINISTRACAO PREDIAL

ASSUNTO: Repactuacao contratual.

DECISAO N° 163 / 2021 - PRES/GABPRES

Trata-se de pedido de repactuacdo de precos, em vigor
desde  1°/01/2021, referente ao Contrato  Administrativo n°
11/2018 (evento 0304616), firmado com aempresa E R P de Oliveira &
Cia. Ltda., tendo por objeto a prestacédo de servicos de limpeza, conservacgao
e higienizacdo em edificacbes, sem fornecimento de material de limpeza,
nos prédios da Justica Eleitoral em Porto Velho.

O interesse na repactuacéo foi registrado nos autos por meio
de carta enviada pela contratada a Secdo de Administracdo Predial (SEAP),
unidade gestora da contratagdo (evento 0701022), na qual foram anexadas a
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Convengédo Coletiva de Trabalho 2021 — RO000072/2021 e a Planilha de
Custos Repactuadas (eventos 0701027 e 0701029).

A Secdo de Administracdo Predial - SEAP, mediante
a Informacéo 76 (evento 0711208), aduz que, apos andlise das planilhas de
custos apresentadas pela ERP constatou inconsisténcias nos valores
apresentados, pois os calculos foram feitos com base em planilhas nédo
atualizadas pela prorrogacdo contratual ocorrida em 10/07/2020 (Termo
Aditivo 02 - evento 0548569). Por meio do e-mail de
evento 0711192 apontou a empresa as divergéncias encontradas, bem como
as planilhas com valores corretos (evento 0711193). Em 28/06/2021 a
contratada enviou e-mail manifestando-se de acordo com os céalculos
apresentados pela SEAP.

Submetido o caso a analise da Assessoria Juridica da
Diretoria-Geral (AJDG), foi emitido Parecer Juridico (evento 0713850),
ocasido em que aquela unidade consultiva opinou pela possibilidade juridica
da repactuacao requerida, no percentual de 5,47% (cinco virgula quarenta
e sete por cento) - percentual arredondado - no valor mensal dos servicos
contratados, e, consequentemente, da atualizacdo de 4,40% (quatro
virgula quarenta por cento) no valor da contratagdo. Registrou, ainda, a
AJDG a desnecessidade de reforco no empenho 2021NE000052 para o
pagamento da diferenca a ser faturada pela contratada, oriunda da
retroatividade da CCT/2021. Ao final, aprovou os termos da minuta da
Apostila n. 02 carreada aos autos (evento 0712610), para cumprimento do
artigo 38, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93.

Tanto a SAOFC (evento 0714000) quanto a Diretoria-Geral
(evento 0716111), igualmente concluiram pela possibilidade juridica do
deferimento da repactuacdo pleiteada, manifestando-se a DG:

1. Pelo deferimento da repactuacdo nos exatos termos
demonstrados na  Informacdo  n°  76/2021 @ -
PRES/DG/SAOFC/COSEG/SEAP (evento 0711208) e
planilnas de calculos (eventos 0701029 e 0711193), de
acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho 2021 —
RO000072/2021 (0701027), com fundamento
no caput do art. 12 do Decreto Federal n® 9.507/18, Acordao
TCU n° 1.563/2004 - Plenario e art. 54 da IN SLTI/MPOG
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n°® 005/17, com expressa previsdo na Clausula Vigésima
Quarta do referido contrato;

2. Pela atualizacdo dos valores do Contrato n°
011/2018 (evento 0304616), fixando seu novo valor em R$
1.317.910,68 (um milhdo, trezentos e dezessete mil
novecentos e dez reais e sessenta e oito centavos), devido
ao impacto de 4,40% (quatro virgula quarenta por cento),
nos termos do quadro demonstrativo constante da
Informacdo n. 76/SEAP (evento 0711208) e planilhas de
calculos da repactuacdo (evento 0711193);

3. Pela complementacdo da garantia no valor de R$
2.775,40 (dois mil setecentos e setenta e cinco reais e
quarenta centavos), correspondente a 5% (cinco por cento),
sistematizada no item VI da Apostila 02 (evento 0712610),
com previsdo naClausula Oitava do Contrato n°.
011/2018 (evento 0304616);

4. Pela desnecessidade de  reforco Nota de Empenho
2021NEO00052 (evento 0711208); e

5. Pelo pagamento apenas da diferenca entre os valores
& pagos & Contratada e aqueles objeto da repactuacio,
na forma prevista no contrato, nos termos do paragrafo
unico do artigo 58 da IN MPOG/SLTI n° 005/17, uma vez
que a repactuacdo pleiteada € retroativa a 1°/01/2021.

Cuida-se, nesta oportunidade, da repactuacdo de pregos do
Contrato n°® 11/2018 (evento 0304616), em decorréncia da Convencéo
Coletiva de Trabalho 2021 (CCT/2021), da SEAC-RO/SINTELPES,
retroativa a 1°/01/2021, data base da categoria, nos termos da Informacao 76
da Secdo de Administracdo Predial (SEAP), unidade gestora do contrato
(evento 0711208).

O contrato em aprego teve sua vigéncia inicial fixada pelo
prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de 09/07/2018, tendo
sido esta prorrogada por mais 24 (vinte e quatro) meses, a contar de
10/07/2020 até 09/07/2022, conforme Subclausula Segunda do Termo
Aditivo n° 02 (evento 0548569).
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Vejamos as bases salariais definidas na CCT/2021:

ALTERACOES APROVADAS

1. os salérios de servente de limpeza de
R$ 1.196,43 para R$ 1.256,25 e do

Supervisor/Encarregado de R$ 2.133,20

para R$ 2.239,86, conforme clausula

terceira;
2.0 auxilio

clausula décima quinta.

alimentacéo de
R$ 400,00 para R$ 440,00, conforme

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
SITUACAO MANTIDA

- Permanece o pagamento de adicional
de insalubridade a todos ©0s
trabalhadores que realizem higienizagao
de instalacdes sanitarias e limpeza de
areas hospitalares, no grau maximo de
40% (quarenta por cento) , clausula
décima segunda, aplicado sobre o
salario minimo nacional (R$ 1.100,00).

Observagdo: No aludido  contrato,
enguadram-se  nessa  situacdo um
contigente de 6 serventes de limpeza.

Ressalta a Se¢do de Administracdo Predial que a alteracdo
nos demais itens que compdem a planilha de custos e formacao de pregos
do contrato é decorrente da aplicacdo de percentuais relativos a encargos
sociais e carga tributaria sobre a remuneracdo ou sobre a soma destes com

INSuUMos,
de valores.

despesas administrativas e lucro e apresenta comparativos

Também anota a SEAP que em decorréncia dessa
repactuacdo haverd uma atualizacéo de 4,40% (quatro virgula quarenta por
cento) no valor da contratagdo, conforme demonstrativo a seguir:

VALOR DOS SERVICOS
VALOR ESTIMADO DE HORAS
EXTRAS ANO ELEITORAL
VALOR TOTAL DO CONTRATO
Valor atual

mensal dos execucao em

VALOR ATUAL DO
CONTRATO

R$ 1.244.402,57
R$ 18.000,00
R$ 1.262.402,57

Meses faltantes p/ Valor do saldo atual do

Contrato
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servicos 01/01/2021
18 meses
R$ 52.452,77e 9 dias R$ 959.885,69
Estimativa de Horas Extras: R$ 18.000,00
VALOR R$ 977.885,69

Meses faltantes p/

PARA 2021 execucdo em Valor atualizado do saldo do

01/01/2021 Contrato

R$ 55.486,0018 meses e 9 dias R$ 1.015.393,80
Estimativa de Horas Extras: R$ 18.000,00
VALOR R$ 1.033.393,80
VALOR DA REPACTUA(;AO R$ 55.508,11
PERCENTUAL DE ATUALIZA(;AO 4.40%
DO VALOR DO CONTRATO: '
VALOR ATUALIZADO DO
CONTRATO COM REPACTUAC}AO R$ 1.317.910,68

DE 2020

Em suma, com este ajuste contratual o valor mensal da
prestacdo dos servicos contratados passara dos atuais R$ 52.452,77
para R$ 55.486,00, acarretando um aumento de 5,47% (cinco virgula
gquarenta e sete por cento) - percentual arredondado - no valor mensal dos
servicos contratados. Consequentemente, o valor da contratacdo devera
sofrer uma atualizacdo de 4,40% (quatro virgula quarenta por
cento), passando o valor atualizado do saldo do contrato, incluindo o valor
estimado para horas extras em ano eleitoral, computados neste saldo 0s
meses faltantes para execucdo em 1°/01/2021, que totalizam 18 meses e 9
dias, de R$ 1.033.393,80 (um milhdo, trinta e trés mil, trezentos e noventa e
trés reais e oitenta centavos) para R$ 1.317.910,68 (um milhao, trezentos e
dezessete mil, novecentos e dez reais e sessenta e 0ito centavos).

Ainda de acordo com a unidade gestora do contrato:

1. como a repactuacdo pleiteada € retroativa a 1°/01/2021,
haja vistaser esta a data base da categoria fixada em
convencgdo coletiva de trabalho, havera uma diferenca a
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pagar relativa ao periodo de janeiro/2021 até 0 més em que
esta for formalizada; e

2. ndo havera necessidade de reforco da Nota de Empenho
2021NEO000052,

A possibilidade juridica desta repactuacdo ja esta
devidamente analisada pela Assessoria Juridica da Diretoria-Geral (AJDG)
no evento 0713850, na qual também fora aprovada a minuta de Apostila ao
Contrato (evento 0712610), em cumprimento ao disposto no art. 38,
paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93, e as manifestacdes da Secretaria de
Administracdo, Orcamento, Financas e Contabilidade (SAOFC) e da
Diretoria-Geral (DG), encartadas nos eventos 0714000 e 0716111,
dispensando maiores digressoes por parte desta Presidéncia.

Assim, diante das informacdes coligidas aos autos, e em
especial nas constantes do Parecer Juridico da AJDG (evento 0713850) e
nas Manifestagcbes SAOFC e da DG, que passam a integrar esta deciséo:

1. defiro a repactuacao nos exatos termos demonstrados na
Informacéo n® 76/2021 -
PRES/DG/SAOFC/COSEG/SEAP (evento 0711208) e
planilnas de calculos (eventos 0701029 e 0711193), de
acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho 2021 —
RO000072/2021  (evento 0701027), com fundamento
no caput do art. 12 do Decreto Federal n® 9.507/18, Acordao
TCU n° 1.563/2004 - Plenario e art. 54 da IN SLTI/MPOG
n°® 005/17, com expressa previsdo na Clausula Vigésima
Quarta do referido contrato;

2. Pela atualizacdo dos valores do Contrato n°
011/2018 (evento 0304316), fixando seu novo valor em R$
1.317.910,68 (um milhdo, trezentos e dezessete mil,
novecentos e dez reais e sessenta e oito centavos), devido
ao impacto de 4,40% (quatro virgula quarenta por cento),
nos termos do quadro demonstrativo constante da
Informagdo n. 76/SEAP (evento 0711228) e planilhas de
calculos da repactuacéo (evento 0711193);

3. determino a complementacdo da garantia no valor de
R$ 2.775,40 (dois mil setecentos e setenta e cinco reais e
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quarenta centavos), correspondente a 5% (cinco por cento),
sistematizada no item VI da minuta de Apostila 02
(evento 0712610), com previsdo na Clausula Oitava do
Contrato n° 011/2018 (evento 0304616);

4. dispenso o reforgo da Nota de Empenho
2021NE000052 (evento 0711208); e

5. determino o pagamento apenas da diferenca entre o0s
valores jd pagos a Contratada e aqueles objeto
da repactuacdo, na forma prevista no contrato, nos termos
do paragrafo Unico do artigo 58 da IN MPOG/SLTI n°
005/17, uma vez que arepactuacdo pleiteada € retroativa
a 1°/01/2021.

A DG e & SAOFC para conhecimento e adocdo das
providéncias decorrentes desta Decisao.

Cumpra-se.

Porto Velho, 26 de julho de 2021.

Desembargador Marcos Alaor Diniz Grangeia

Presidente
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;ggl:_. LJEl! Grangeia, Presidente, em 03/08/2021, as 17:10, conforme art. 1°, lll,

4 eletronica "b", da Lei 11.419/2006.
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"I Documento assinado eletronicamente por LIA MARIA ARAUJO
;?S'EI:_. Llll! LOPES, Diretora Geral, em 03/08/2021, as 20:27, conforme art. 1°, llI,
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