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CONTRATO N¢? 14/2023

CONTRATO TRE-RO N. 14/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO TRE-RO SEI N. 0002462-96.2022.6.22.8000
PREGAO ELETRONICO TRE-RO N. 11/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRE-RO E A EMPRESA M. L. PERES
EMPREENDIMENTOS LTDA.,, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, SEM FORNECIMENTO DE MATERIAL, PARA OS
EDIFiCIOS DA JUSTICA ELEITORAL, LOCALIZADOS NA CIDADE DE PORTO VELHO/RO.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA (TRE-RO), CNPJ
04.565.735/0001-13, com sede na Av. Presidente Dutra, 1889, Baixa Uniao, CEP: 76.805-859, em Porto Velho/RO,
neste ato representado por seu Diretor Geral em Substituicao, senhor FRANCISCO PARENTES DA COSTA FILHO,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG **9.15*-SSP/RO e do CPF ***517.842-** nomeado pela Portaria n.
57, de 17 de margo de 2020, publicada no DJE-RO de 19 de margo de 2020, portador da matricula funcional 260372,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa M. L. PERES EMPREENDIMENTOS
LTDA., CNPJ 13.993.675/0001-20, com sede na Rua Jose Pereira Gurgel, 371, Sala 201, Bairro Centro, CEP: 69.926-
000, em Bujari/AC, Telefone(s): (68) 3225-3716 / (68) 99986-5060, E-mail(s): consultoria.setorrh2@gmail.com /
consultoria.licitacoes@hotmail.com , neste ato representada peloa senhora MARILEULA DE LIMA PERES,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG ***636/SSP-AC e do CPF *** 752.522-%k doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, por forca do presente instrumento e em conformidade com: o Edital de Licitacao
respectivo e seus Anexos; o Ato de Autorizagdo da Licitagdo constante no Despacho 335/2023-PRES/DG/GABDG, de
30/03/2023 (evento 0994020); e o Termo de Homologacdo da Licitacdo constante no Despacho 677/2023-
PRES/DG/GABDG, de 19/06/2023 (evento 1022342), bem como nas demais normas indicadas na Clausula “DA
LEGISLAGAO APLICAVEL” deste instrumento, tém entre si, justo e acordado, o presente CONTRATO, mediante as
seguintes clausulas e condigoes,

DO OBJETO
(Artigo 55, I, II e XI, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de limpeza, conservacao e
higienizacdo, sem fornecimento de material, para os edificios da Justica Eleitoral localizados na cidade de Porto
Velho/RO, conforme quantidades de postos e locais para execucao indicados nas Tabelas 1 e 2 a seguir:

TABELA 1

Area de apoio [Posto de Trabalho Codigo  Quantidade

CBO de Postos
Servente de Limpeza |1, 94 |14
(Faxineiro)
IAdministrativo
Supervisor/Encarregadoj4101- 05 (01
TABELA 2

UNIDADE ADMINISTRATIVA MUNICIPIO ENDERECO

I - Av. Presidente
Dutra, 1889, e
Rua Jacy-Parana,
s/n?, entre Av.

I - Sede do Tribunal Regional Rogério Weber e
Eleitoral; Anexo TI, (Almoxarifads Presidente Dutra;




e Deposito de Urnas) e Féorum Bairro Areal; e

Eleitoral de Porto Velho Porto Velho/RO

IT - Av. Rogério
II - Anexo III (Secao de 'Weber, s/n®, entre
Transportes/Estacionamento) Rua Jacy-Parana e

Rua Raimundo
Cantuaria, Bairro
Baixa da Uniao.

Subclausula Primeira - Quanto ao detalhamento do objeto deste contrato, incluindo as especificagoes
complementares dos locais de prestacdo dos servigos (instalagbes, disposicdo de mobilidrio e equipamentos,
arquitetura, decoracdo, dentre outras) estdo registradas no Memorial descritivo das areas dos ambientes de trabalho,
anexo do termo de referéncia, sendo que o TRE/RO poderd introduzir alteragées nos servigos para melhor adequacgao
técnica aos seus objetivos, que serdo objeto de termo aditivo, respeitando o limite previsto no artigo 65, § 12, da Lei n.
8.666/1993 e suas alteragoes.

Subclausula Segunda - As questfes pertinentes restricbes de é&rea, identificando questdes de seguranca
institucional, privacidade, seguranca, medicina do trabalho, disposicOes normativas internas, dentre outras estao
tratadas no Caderno de especificacdes para servicos de manutencao, conservacao e limpeza, anexo do termo de
referéncia (Caderno de especificagoes para servigos de limpeza, evento 0990770).

Subclausula Terceira - A CONTRATADA devera observar, entre outros, os eventuais critérios de sustentabilidade
ambiental definidos para esta contratacgao.

Subclausula Quarta - Os servigcos de limpeza, conservacdo e higienizacao em edificagées, sem fornecimento de
material, serao prestados de segunda-feira a sexta-feira, com intervalo intrajornada de 1 (uma) hora para
alimentagdo/descanso e com jornada de trabalho de 8 horas diarias, e aos sdbados, com jornada de 4(quatro) horas,
completando assim a carga horaria de 44 horas semanais para a mao de obra alocada ao contrato, conforme indices
de produtividade, tipos de areas, metragem e necessidade de mao-de-obra demonstrados nas TABELAS 3 e 4 do
Termo de Referéncia respectivo (Planilha de custos para a licitagédo, evento 0999438).

Subclausula Quinta - Os hordrios da jornada de trabalho indicados na TABELAS 4 do Termo de Referéncia
correspondente poderao ser alterados, a critério da Administracdo do TRE-RO, mediante comunicacao a empresa
contratada, obedecendo a carga horaria de 44 horas semanais e a legislacdo trabalhista.

Subclausula Sexta - A jornada diaria de trabalho da mao de obra podera ser reduzida, sem qualquer prejuizo ao
trabalhador; em feriados institucionais do 6rgao, quando ndo houver expediente, os servicos contratados poderao ser
dispensados; em caso de transferéncia de datas de feriados por meio de portaria emitida pelo TRE-RO, a méao de obra
devera seguir o que for determinado pelo érgdo, prestando os servigos no dia de funcionamento do 6rgdo, mesmo que
seja feriado oficial, e usufruindo a folga do feriado na data transferida pela portaria, sem qualquer direito a percepcao
de hora extra, uma vez que havera a compensacdo do dia, previamente definido neste item, sendo que situagoes dessa
natureza serao comunicadas a contratada, para providéncias junto ao pessoal alocado ao contrato.

Subclausula Sétima - Em caso de necessidade, bem como em periodo eleitoral (regular ou extraordinario), e
respeitada a legislacdo trabalhista, o contratante poderd requerer a contratada a prestacdo de servigos
extraordinarios, que poderao ser realizados em dias uteis, sdbados, domingos e feriados, sendo considerado periodo
eleitoral os meses de julho a novembro de anos eleitorais.

Subclausula Oitava - Na ocorréncia de greve da categoria, a contratada obriga-se a prestacao dos servigos, por meio
de esquema de emergéncia.

Subclausula Nona - Os servicos de limpeza, conservacao e higienizacao em edificacdes serao prestados sob a
supervisdo de um SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - CBO 4101- 05, a razdo de um para cada trinta postos de servigo
em efetiva atividade, ou fragao, podendo ser reduzida a critério da autoridade competente, exceto para o da limpeza
das fachadas envidracadas, onde serd adotado um encarregado para cada quatro serventes.

Subclausula Décima - Os servigos executados na sede do TRE-RO e seu anexo, no Forum Eleitoral de Porto
Velho/RO, e na Secao de Transportes da Justica Eleitoral deverdao ser supervisionados por 01 (um) preposto que
deverd permanecer na sede do TRE-RO durante a jornada de trabalho, deslocando-se quando necessario as outras
unidades da capital, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos, sendo que este
encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administragao do TRE-RO e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

Subclausula Décima Primeira - A mao-de-obra disponibilizada devera ter, no minimo, a qualificacdo e as
caracteristicas estabelecidas na TABELA 5 do Termo de Referéncia respectivo.

Subclausula Décima Segunda - Quanto aos UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI), a
contratada deverd cumprir o que dispée o Termo de Referéncia correspondente, em especial o disposto no item 3.13
desse, assim como na(s) planilha(s) anexaf(s).

Subclausula Décima Terceira - Quanto a frequéncia e periodicidade, aos procedimentos e tecnologias a serem
empregados, aos deveres e disciplina do pessoal envolvido na prestacao dos servigos e demais especificagoes, deve
ser observado pela Contratada o que consta detalhado no Caderno de especificagdes para servigos de limpeza, Anexo
do termo de referéncia.

Subclausula Décima Quarta - A CONTRATADA devera atender todas as condicbes indicadas neste instrumento, no
Termo de Referéncia respectivo e em seus anexos, incluindo as condigdes de habilitagao, assim como, por meio da
assinatura deste contrato, a empresa contratada declara que foram atendidas as regras pré-contratuais desta
contratacdo, inclusive as indicadas nos itens 13.3., bem como no item 14.12, todos do Termo de Referéncia



correspondente.

Subclausula Décima Quinta - A execucgdo completa do contrato s6 acontecerd quando o contratado comprovar o
pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas referente a mao de obra utilizada, quando da contratagcdo de servigo
continuado com dedicacao exclusiva de mao de obra.

Subclausula Décima Sexta - Vinculam-se ao presente Contrato, independente de transcricdo, as normas e
disposicbes contidas nos respectivos Edital de Pregao Eletronico e seus anexos, incluindo o Termo de Referéncia e
anexos, bem como na proposta da CONTRATADA vencedora do mencionado certame, incluindo os Anexos e eventos a
seguir indicados, entre outros:

IV - Resolugao CNJ n2 169/2013 (evento 0984590);

V- Resolucao TSE n. 23.702/2022 (evento 0984593);

VI - Convencao coletiva SINTELPES/RO X SEAC/RO, referente ao ano de 2023 (evento 0971988).

VIII - Instrugdo Normativa n® 05/2017/SEGES/MPDG (evento 0974134);

IX - Memorial descritivo das areas dos ambientes de trabalho (evento 0983965);

XI - Guia de Fiscalizagdo Técnica e Administrativa — Anexo VIII da IN 05/2017/SEGES/MPDG (evento 0984614);
XIV - Termo de Confidencialidade (evento 0966880);

XVI - Caderno de especificagOes para servigos de limpeza (evento 0990770).

DA SUBCONTRATACAO
(Artigo 72 da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA SEGUNDA - Nio é permitida a subcontratacdo do objeto desta contratacdo, conforme indicado no
Termo de Referéncia (TR) respectivo.

DO REGIME DE EXECUCAO
(Artigo 55, II, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA TERCEIRA - A execucao do objeto desta contratacdo sera realizada de forma indireta, sob o regime de
empreitada por preco global.

DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO
(Artigo 57, I1 e § 32, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA QUARTA - A vigéncia deste contrato serd de 30 (trinta) meses, a contar de 10/07/2023, podendo ser
prorrogado a critério da Administracao, nos termos do inciso II do artigo 57 da Lei 8.666/1993, por iguais e
sucessivos periodos, limitada sua duragao a 60 meses.

DO VALOR
(Artigo 55, IIl e V, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA QUINTA - O valor total estimado deste Contrato é de R$ 1.869.997,90 (hum milhdo oitocentos e
sessenta e nove mil novecentos e noventa e sete reais e noventa centavos), para o periodo de vigéncia desta
contratagao, conforme Proposta/Planilha de Custos e Formacgao de Precos da CONTRATADA (evento 1011831) e
conforme demonstrado abaixo:

VALOR DOS
) VALOR VALOR EM 12  [SERVICOS
MUNICIPIO |SERVICO |\, pNGAL (R$)MESES (R$) EM 30
MESES (R$)
Porto Limpeza por | 51 999 93 743.999,16 1.859.997,90
Velho/RO M2 999, 999, -699.997,
VALOR ESTIMADO PARA HORAS EXTRAS PARA O ANO DE
Ao 10.000,00
VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO 1.869.997,90

Subclausula Primeira - No valor sunramencionado estdo incluidos todos os custos. e despesas, diretos ou indiretos,




necessarios ao cumprimento integral do objeto desta contratacao, inclusive mdo-de obra, tributos,
materiais/componentes, despesas administrativas e lucro conforme proposta/ Planilha de Custos e Formacao de
Precos da CONTRATADA.

Subclausula Segunda - Em periodo eleitoral, todo o pessoal vinculado ao contrato de limpeza objeto do Termo de
Referéncia podera ser convocado a trabalhar em regime extraordindrio, para atender as demandas do Calendario
Eleitoral, sendo que as despesas relativas as horas extras serao apresentadas em faturas separadas.

Subclausula Terceira - As despesas com a execucgao do presente contrato correrdo a conta do orcamento da Justica
Eleitoral de Rondonia, Fonte de Recurso 1000000000 e Natureza da Despesa 339037, conforme Nota de Empenho n?
2023NE000304, de 23/06/2023, conforme detalhamento a seguir:

FONTE ORCAMENTARIA

Previsao de
execucao
tari
Tipo de Item (.ie despesa do Plano orcamentaria por
planejamento ano
Orcamento L. Interno
orcamentario
2023 (R$)
o IEF
Ordinario LIMPEZ 410.762,40

TOTAL POR EXERCICIO FINANCEIRO

Subclausula Quarta - O orcamento considerado para a apresentacao das propostas, tem como data-base o més de
janeiro/2023, data da Convencéo coletiva SINTELPES/RO X SEAC/RO vigente a época da licitacao.

Subclausula Quinta - A execucdo completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o pagamento
de todas as obrigagOes trabalhistas referente a mao de obra utilizada, quando da contratacao de servico continuado
com dedicagao exclusiva de mao de obra.

Subclausula Sexta - No Termo de Referéncia respectivo constam: o demonstrativo dos salarios das categorias ora
contratadas; o demonstrativo da composicao de custo e formacao de precos de mao-de-obra; o demonstrativo de custo
do vale transporte; o demonstrativo de custo do vale alimentacao; o detalhamento da composigdo unitaria de custo do
item uniforme e EPIs; o detalhamento da composicdao unitadria de custo do item depreciacdo e manutencao de
equipamentos; a planilha de custos e formacao de precos do servente de limpeza sem e com insalubridade; a planilha
de custos e formacao de precos do supervisor administrativo; e o demonstrativo do custo mensal dos servigos de
limpeza e higienizacao, sem fornecimento de material, a serem prestados nas unidades da Justica Eleitoral em Porto
Velho/RO, calculados a partir da metragem quadrada da &rea a ser manutenida.

Subclausula Sétima - A contratada, caso seja optante pelo Simples Nacional, deve cumprir os topicos 2, 2.1 e 2.2
(observagoOes importantes) constantes do item 9.3 do Termo de Referéncia respectivo.

Subclausula Oitava - Quanto a eventual repactuacéo, reajuste, reviséo, reequilibrio e outros tipos de alteracdes
contratuais, devera ser observado o que consta na Clausula “DA ALTERACAO CONTRATUAL” deste instrumento.

DO PAGAMENTO
(Artigo 55, III, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA SEXTA - Cumpridas pela CONTRATADA todas as exigéncias legais e contratuais, o CONTRATANTE fara
o pagamento em até 10 (dez) dias uteis, contado da data em que for devidamente atestada pelo fiscal do contrato a
Nota Fiscal/Fatura discriminado os servigos executados, mediante ordem bancdaria - ou por meio de ordem bancaria
para pagamento de faturas com cédigo de barras - através do Banco do Brasil S/A, em favor da contratada, na conta
corrente indicada na proposta, devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia, localidade e nimero de
conta corrente em que devera ser efetivado o crédito ou por OBPIX, por meio do Banco do Brasil S/A., observando
que:

a) Para o pagamento por meio de OBPIX serdo aceitas chaves PIX nos formatos CPF/CNP]J, e-mail, nimero de celular
ou chave aleatdria;

b) Poderd ainda o pagamento via OBPIX utilizar apenas o domicilio bancéario (banco, agéncia e n? de conta), desde
que haja chave PIX cadastrada para o domicilio bancario, exigindo-se, contudo, que a CONTRATADA informe tratar-se
de conta corrente ou conta poupanga; e

c) O pagamento via OBPIX ndo serd realizado caso apresentada apenas imagem de QR-Code.
Subclausula Primeira - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida, entre a

data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigacao, serd calculada mediante a aplicacdo
da seguinte féormula:

I ! I




Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
EM =1IxNx VP ]
I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX) I =(6/100)1=0,00016438

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

Subclausula Segunda - A compensacdo financeira prevista no item anterior sera incluida em fatura/nota fiscal
emitida posteriormente a ocorréncia.

Subclausula Terceira - Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem
ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior competente, que
decidird acerca da eventual apuracao de responsabilidade, identificacao dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem
deu causa.

Subclausula Quarta - Requisitos para pagamento, a nota fiscal para o recebimento da prestacao de servigco do més
de referéncia devera ser apresentada com a seguinte documentacao, referente ao més anterior:

01 - Contracheques assinados pelos funcionérios;

02 - Comprovante de entrega de vale-transporte ou declaragao de desisténcia ou ndo existéncia de transporte publico
na cidade;

03 - Comprovante de entrega de vale alimentacao/refeicdao do més faturado;
04 - Comprovante de pagamento de salarios do més anterior ao faturado;

05 - Comprovante de pagamento do adicional de férias e cépia do registro de férias na carteira de trabalho, na forma
da lei referente ao més anterior;

06 - Comprovante de pagamento do 139 salario no prazo previsto em lei;
07 - Cépias de folhas de ponto ou relagdo de empregados com os mesmos dados referentes ao més anterior;
08 - Certidao negativa conjunta de tributos federais e previdenciarios;

09 - Guia de Recolhimento de INSS (GPS) correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida compativel com os
empregados vinculados;

10 - Comprovante de recolhimento do INSS;

11 - Guia de recolhimento de FGTS (GRF) correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida compativel com os
empregados vinculados;

12 - Comprovante de recolhimento do FGTS;

13 - Informagdes a previdéncia (GFIP), correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida compativel com os
empregados vinculados, informada através de GFIP Unica, Modalidade BRANCO, SIMPLES 1;

14 - Copia do protocolo de envio de arquivo - emitido pela conectividade social (GFIP);
15 - Comprovante de pagamento de seguro de vida dos funciondrios;

16 - Recibo de entrega de 02 (dois) jogos de uniformes completos, assinado pelo empregado alocado no inicio da
execucao e sempre que houver entregas;

17 - Comprovante de cumprimento das obrigagdes contidas em convengao, acordo ou dissidio coletivo de trabalho
(quando exigido);

18 - Comprovante de realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos quando da demissdo de
empregados ou alocacao de empregados novos;

19 - Comprovante de pagamento de verbas rescisdrias ou realocagdo dos empregados sem interrupgdo do contrato de
trabalho quando da retirada de trabalhadores alocados nos imdéveis do TRE/RO;

20 - Contrato assinado, quando de contratacao de servidores novos;
21 - Relatoério mensal elaborado pelo supervisor da limpeza.

Subclausula Quinta - Sao também regras aplicaveis aos pagamentos:

Sera observada a ordem cronolédgica estabelecida no art. 52 da Lei 8.666/1993;

2. Desobriga-se o CONTRATANTE a efetuar o pagamento sem atestacdo e emissao de Nota Fiscal/Fatura mensal
pelo servidor designado pelo CONTRATANTE para gestao e fiscalizagao dos servigcos do TRE-RO ou apresentada
em desacordo com os valores constantes de sua proposta de pregos, ou que contenham rasuras ou erros
materiais;

3. O CONTRATANTE fard as retengées tributarias legais cabiveis, relativas a prestacdo dos servigos;

O descumprimento das obrigacgoes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejarao a retencao do
pagamento até sua regularizacao, sem prejuizo das sancoes cabiveis;



5. Havendo pendéncia de liquidacdo de obrigagdes financeiras imposta a CONTRATADA em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, o valor de tal obrigacao sera retido no ato do pagamento da Nota Fiscal/Fatura mensal;

6. Para o recebimento de despesa com eventuais horas-extras a CONTRATADA deverd apresentar Nota
Fiscal/Fatura prépria, acompanhada da solicitacdo do CONTRATANTE para suas realizagoes, de planilhas com o
detalhamento das horas extras realizadas bem como dos comprovantes de pagamento de tais horas aos
empregados;

7. Caso o CONTRATANTE identifique alguma divergéncia ou pendéncia que impeca o pagamento, notificard a
CONTRATADA para a devida regularizacao, sendo que o prazo para pagamento sera contado a partir da
regularizacao da pendéncia ou divergéncia;

8. Caso a CONTRATADA incorra em hipétese que leve a instauracdo de procedimento de administrativo para
apuracao de responsabilidade, passivel de aplicacdo de multa e outras penalidades por descumprimento de
obrigacdo imposta, conforme sancbes previstas neste instrumento, o pagamento sera realizado com a retengdo
prévia da possivel multa a ser aplicada, a qual ficard retida até a conclusdo do procedimento de apuracdo de
responsabilidade. No caso de ndao condenacgao, o valor retido sera pago a mesma. (Acordao n. 964/2012-Plenario,
TC 017.371/2011-2, rel. Min. Walton Alencar Rodrigues, 25.4.2012);

9. Serd considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento;

10. O CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela CONTRATADA
que porventura nao tenha sido acordada neste instrumento contratual.

DA ABERTURA DE CONTA VINCULADA BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO
(RESOLUCAO CNJ 169/2013)

CLAUSULA SETIMA - De acordo com a Resolu¢do CNJ n. 169, de 31/01/2013, atualizada pela Resolucdo CNJ 183,
de 24/10/2014, e, no que couber, a IN 05/2017 do MPDGG e considerando, ainda a Sumula n? 331 do Tribunal
Superior do Trabalho, para a garantia do cumprimento das obrigacOes trabalhistas oriundas do contrato de prestacao
de servigos, com previsdo de mado de obra residente nas dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral de Rondoénia —
TRE/RO, fica estabelecido que:

I - o TRE/RO fard o provisionamento de encargos trabalhistas para o pagamento das férias, abono de férias (1/3
constitucional) 132 salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncias dos encargos previdenciarios e
FGTS sobre férias, abono de férias (1/3 constitucional) e 132 saldrio sobre os encargos retidos, que serdo deduzidos
do pagamento do valor mensal do contrato e depositados exclusivamente em banco publico oficial.

IT - Os depdsitos serdo realizados pelo TRE/RO em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacgao - aberta
no nome da contratada junto a Agéncia PAB da Justica Federal da Caixa Econémica Federal ou no Banco do Brasil S/A
em Porto Velho/RO, em agéncia a ser definida, no municipio referido, unicamente para essa finalidade e com
movimentacao somente por ordem do TRE/RO.

III - Os depdsitos serao efetuados sem prejuizo da retengdo, na fonte, da tributagdo sujeita a aliquotas especificas
previstas n legislagdo propria.

IV - O montante do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores das seguintes rubricas com provisoes
previstas para o periodo da contratacdo: férias, abonos de férias (1/3 constitucional), 139 saldrio, bem como a
incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO
EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE, ETC) sobre férias, 1/3 constitucional e 13¢ salario,
conforme exemplificado na tabela a seguir:

PERCENTUAIS PARA

CONTINGENCIAMENTO

DE ENCARGOS

TRABALHISTAS

RUBRICAS %

132 SALARIO 8,33%

FERIAS E ABONO DE
FERIAS (1/3 11,10%
constitucional)

MULTA DO FGTS POR
DISPENSA SEM JUSTA 5%
CAUSA

SUB-TOTAL 24,43%




INCIDENICA DOS
ENCARGOS Pode variar de 7,39%, 7,60% e
PREVIDENCIARIOS E 7,82%, dependendo do grau de
FGTS SOBRE FERIAS, 1/3 [risco da empresa contrata (RAT X
CONSTITUCIONAL E 132 [SAT)

SALARIO (*)

Pode variar de 31,82%, 32,03% e
TOTAL 32,25% dependendo do grau de
risco da empresa contratada

(*) Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) e 3% (trés por cento)
referentes ao grau de risco de acidente de trabalho, previstas no inciso II do art. 22 da Lei 8.212, de 24/07/1991.

V - Os valores provisionados serao obtidos pela aplicagdo dos percentuais e valores constantes da proposta.

VI - A assinatura do contrato de prestacao de servigos entre o TRE/RO e a empresa vencedora do certame sera
sucedida dos seguintes atos:

a) o TRE/RO fara a solicitagdo de abertura de conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentagdo- no nome da
empresa contratada;

b) assinatura, pela empresa contratada, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da notificacdo do Tribunal, dos
documentos de abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - e de termos especifico da
instituicdo financeira oficial que permita ao Tribunal ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos
valores depositados a autorizagdo do Tribunal.

VII - Os saldos da conta-depodsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - serdo remunerados diariamente pelo
indice da poupanca ou por outro escolhido no termo de cooperacao técnica firmado entre o TRE/RO e o Banco,
sempre escolhido o de maior rentabilidade.

VIII - Os valores referentes as rubricas mencionadas no inciso IV serao retidos do pagamento mensal a empresa
contratada, desde que a prestacao dos servigcos ocorra nas dependéncias de orgdo jurisdicionado ao CNJ,
independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto de trabalho, homem/hora/produtividade, entrega
de produto especifico, ordem de servigo etc.

IX - A empresa contratada podera solicitar autorizagdo do Tribunal para:

1. Resgatar da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacdo -, os valores despendidos com o
pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas rubricas do inciso I, desde
que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa contratada para prestacao dos servigos
contratados.

2. Movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao-, diretamente para a conta-
corrente dos empregados alocados na execugao do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas
que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no inciso IV.

X - Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao — conforme previstos no
inciso anterior, letra “a”, a empresa contratada, apdos pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera
apresentar a unidade competente do Tribunal os documentos comprobatdrios de que efetivamente pagou a cada
empregado as rubricas indicadas no inciso IV.

XI - O Tribunal, por meio do setor competente, expedird, apds a confirmacdo do pagamento das verbas trabalhistas
retidas, autorizacao para o resgate de valores, encaminhando a referida autorizagdo ao banco, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatérios pela contratada.

XII - Eventuais despesas para abertura e manutengao da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagao -
serao suportadas na taxa de administragdo/custo indiretos constante na proposta comercial da empresa, caso haja
cobranca de tarifas bancarias.

DA GARANTIA CONTRATUAL
(Artigo 55, VI, da Lei n. 8.666/1993)

CLAUSULA OITAVA - Para assegurar a plena execucgao do contrato, com fundamento nos termos do art. 56, § 12, da
Lei n. 8.666/1993, a futura Contratada obriga-se a apresentar GARANTIA, na modalidade de caucao em dinheiro,
seguro garantia ou fianga, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, a qual devera ter
prazo de validade de 03 (trés) meses apds o término do periodo de execugao contratual, devendo ser observados os
seguintes requisitos:

a) a contratada devera apresentar a garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do 6rgdo contratante, contado da assinatura do contrato;

b) a inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdao de multa de 0,07 (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

c) o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no prazo estipulado na alinea “a” autoriza a Administracdo a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os incisos I
e Il do art. 78 da Lei 8.666/1993;



d) a garantia deverd ser renovada a cada prorrogacao contratual e complementada a cada repactuacdo/reajuste e
reequilibrio econémico-financeiro ou acréscimo quantitativo do contrato;

e) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

e.1l) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

e.2) prejuizos causados a Administracao ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
e.3) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada;

e.4) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber;

“_

f) a modalidade de seguro-garantia somente serd aceira se contemplar todos os eventos indicados na alinea “e” acima,
observada a legislacdao que rege a matéria.

g) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com correcao
monetdria, em favor do contratante;

h) o garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes a contratada;

i) a garantia sera considerada extinta nos seguintes casos:

i.1) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao da Administragao, mediante termo circunstanciado, de que
a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

i.2) com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo de 3 meses estabelecido no caput, que podera,
independentemente de sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

j) o contratante executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

k) a garantia somente sera liberada ante a comprovacdao de que a empresa contratada pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administracdo, obrigando-se a contratada a, com a assinatura do contrato, autorizar a retencao da
garantia pela contratante.

DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
(Artigo 67, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA NONA - No TRE-RO, a gestéo e a fiscalizacdo do objeto deste contrato serdo exercidas pelo titular da
Secdo de Administracdo Predial - SEAP, com o auxilio dos servidores lotados na referida Segéo.

Subclausula Primeira - Nos afastamentos do titular mencionado, as funcbées de gestdo e de fiscalizacdo deste
contrato serao exercidas por seu respectivo substituto ou por sua respectiva substituta.

Subclausula Segunda - A atuacdo ou a eventual omissdo da fiscalizagdo durante a execugdo do contrato nao podera
ser invocada para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pelo seu cumprimento.

Subclausula Terceira - A fiscalizacdao do Contrato obedecerd, no que nao for incompativel, ao Guia de Fiscalizagdo
(Anexo VIII-B da IN 05), reproduzida no Anexo do Termo de Referéncia.

Subclausula Quarta - As tratativas com os responsaveis pela gestao e fiscalizagdo deste contrato poderdo ser feitas
por meio dos telefones (69) 3211 2258 e 3211 2257, e e-mail seap@tre-ro.jus.br, no horario das 11h as 18h.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
(Artigo 55, II, VII e XIII, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA - Além de observar e cumprir precos, prazos, condi¢des e as demais obrigacdes estabelecidas
no Termo de Referéncia correspondente, no Edital e anexos, obriga-se a CONTRATADA a:

1. Oferecer GARANTIA, no prazo de até 10 (dez) dias corridos apods a assinatura do Termo de Contrato,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do objeto do contrato, nos termos do art. 56, §22, da Lei n®
8.666/1993, a qual devera ter prazo de validade de até 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual;

Iniciar a prestacdo dos servicos na data estabelecida em no Contrato como a data de inicio da execugdo;

Aceitar, nas mesmas condi¢gées contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, sendo que as supressdes acima desse limite
poderao ocorrer por acordo entre as partes;

Nomear preposto, aceito pela Administracdo, para representa-lo na execugdo do contrato durante sua vigéncia;

5. Manter-se, durante toda a execucao do presente contrato em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, bem
como as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas no Edital do Pregao, comprometendo-se a comunicar ao
contratante qualquer alteracao superveniente impeditiva de manutencdao dessas condicbes e a apresentar os
comprovantes de regularidade junto ao SICAF, CRS-FGTS, ao CND-INSS, a Fazenda Publica Federal, a Justica do
Trabalho e ao CNJ, sempre que solicitado;

6. Na&ao contratar, na vigéncia do Contrate, empregadoes que sejam conijuges, companheiros ou parentes em linha



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal;

Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Administracao ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucao dos servicos objeto do Contrato, nao podendo ser arguido, para efeito de exclusao de
responsabilidade, o fato de a Administragcdo proceder a fiscalizagcdo ou acompanhamento da execugdo dos
referidos servicos;

Utilizar, sob sua inteira responsabilidade, toda a competente e indispensavel mao-de-obra, devidamente
habilitada e treinada, para execucao dos servigos contratados, da qual assumird o cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e todas as outras previstas nas normas legais pertinentes, sendo
que a inadimpléncia da Contratada com relagdo a estes encargos ndo transfere a Administragdo a
responsabilidade por seus pagamentos nem podera onerar o objeto do contrato;

Proceder ao atendimento emergencial do CONTRATANTE, em caso de necessidade, respeitada a legislacao
trabalhista, sendo que, na ocorréncia de greve da categoria, a CONTRATADA obriga-se a prestacdo dos servigos,
por meio de esquema de emergéncia;

Ressarcir e/ou repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas), o bem fisico eventualmente danificado,
destruido ou desaparecido no processo de prestacao de servigos, ou valores decorrentes de utilizagdo indevida
ou particular de servigos/equipamentos disponiveis nesta Justica Eleitoral, responsabilizando-se pelos prejuizos a
CONTRATANTE, bem como de terceiros prejudicados, desde que comprovada a acdao ou omissdo por parte da
Contratada;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, os defeitos ou
incorrecoes resultantes da méa qualidade da execucdo dos servigos e/ou dos materiais empregados, sendo que a
correcao de eventuais irregularidades nao impedira a aplicacdo das sangdes previstas na legislacao vigente;

Responder por todos os 6nus decorrentes da execugdo dos servigos como taxas, impostos e seguros;

Responder por quaisquer prejuizos eventuais causados por seus empregados e prepostos, quando em missao de
servigos por forga das obrigacdes assumidas ou, mesmo que indevidamente, em razao do contrato;

Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao;

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

Comunicar a Administragdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados;

Apresentar, mensalmente e sempre que solicitada pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento de
salarios e beneficios dos empregados e o recolhimento de encargos;

Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diadrio de frequéncia e as carteiras profissionais dos
empregados alocados a execugao do servigo contratado;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do servigo para verificar as condicoes
em que o servigo estd sendo prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragcdo cometida por seus empregados quando da execucao do
objeto do contrato, incluindo multas de transito;

Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados na prestacao dos servigos, observando a
comprovacgao dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo maxima de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacao, qualquer deles considerados inconvenientes pelo CONTRATANTE;

Substituir empregados ocupantes dos postos de trabalho em caso de auséncia, utilizando mao de obra com
vinculo empregaticio, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagées estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste
contrato, ainda que acontecido em dependéncias do CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugao
deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencgao, conexao ou continéncia;

Pagar, dentro do prazo previsto na legislagdo, os saldrios e demais verbas trabalhistas, o vale transporte, o
auxilio alimentacdo, recolhimento do FGTS e das contribuicbes previdenciarias de todas os empregados
vinculados ao contrato, vez que os empregados da contratada ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE, sendo que, o ndo cumprimento destes serd caracterizado como falta grave e compreendido
como falha na execucgdo do contrato, o que podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagdo de
sancdo pecuniaria e de declaracao de impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da
Lei 10.520, de 17/07/2002;

Autorizar a Administracao a fazer a retencao cautelar do valor mensal da fatura quando for constatado atraso no
pagamento das obrigagOes constantes do item 25 acima, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das
sangoes cabiveis;

Autorizar a Administracdo contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores vinculados ao contrato, bem como das respectivas
contribuigées previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das sangoes cabiveis, observando que:

a) Para viabilizar o pagamento direto pela Administracao, a contratada devera enviar ao 6rgao toda a documentacao
necessaria, tais como folha de pagamento, dados pessoais e bancéarios dos funcionarios, guias de recolhimento de



FGTS e INSS;

b) Quando néao for possivel a realizacdo dos pagamentos pela propria Administracao, os valores retidos cautelarmente
serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicoes sociais e FGTS;

29. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, cartao cidadao expedido pela
Caixa Economica Federal para todos os empregados, bem como viabilizar, no mesmo prazo, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, observando que:

a) Caso o empregado nao deseje o acesso ao cartao cidadao, o CONTRATADO deve apresentar relacdao dos seus
funciondarios que se enquadram nesta situacao, na qual conste assinatura comprobatéria de que estes tomaram
conhecimento dos beneficios de sua concessdo e optaram por ndo o acessarem;

b) Caso ndo seja possivel a emissdao do cartdo cidaddo pela Caixa Econ6mica Federal, como na hipdétese de o
trabalhador ser cadastrado em programas de transferéncia de renda, o CONTRATADO deve apresentar as devidas
justificativas, acompanhadas de comprovacoes do conhecimento do empregado acerca da situacgao.

31. Creditar os salarios em conta bancéaria dos empregados, em agéncias localizadas nas respectivas localidades de
prestacao dos servigos, bem como os beneficios que forem pagos em pectnia;

32. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho;

33. Fornecer os uniformes e EPI’s, nas condigcoes e qualidades exigidas pelo edital da licitagao;

34. Nao subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir total ou parcialmente os servicos objeto desta contratacgao;

35. Comprovar, quando da rescisdo contratual de trabalho, o pagamento das verbas rescisérias, bem como o
cumprimento de obrigacdes decorrentes da demissao;

36. Comprovar em que situacao se encontra os empregados que foram desvinculados deste contrato de prestacao de
servigcos, mas que nao foram demitidos pela empresa contratada;

37. Cumprir, no prazo estipulado na notificacao expedida pelo fiscal ou gestor do contrato todas as determinacoées do
contratante, especialmente, quando se tratarem de adimplemento de obrigacao prevista neste instrumento, sob
pena de aplicagdo de penalidades;

38. Cumprir todas as demais obrigagdes descritas no CADERNO DE ESPECIFICACOES - ANEXO do Termo de
Referéncia, bem como no Edital do Pregao e seus demais anexos, além de outros encargos derivados da
legislacao e normas regulamentares;

39. Comunicar a Contratante, formalmente e por escrito, com no minimo 4 (quatro) meses de antecedéncia,
contados da data limite da vigéncia deste Contrato, o desejo de nao o prorrogar este contrato;

40. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracgao;

41. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao; e

42. Atender prontamente as exigéncias da Administracdo inerentes ao objeto deste contrato.
Subclausula Primeira - Sdo também obrigagdes da CONTRATADA:

1. Enviar nota fiscal ao Contratante, observando todos os prazos, valores e condicoes estipulados;

2. Manter funciondrios uniformizados com fardamento préprio da empresa, portando crachd e EPI’s durante toda a
execucgao dos servicos;

3. Apresentar os eventuais pedidos de prorrogacdo do prazo de entrega/execucao de servicos dentro dos prazos
inicialmente definidos para o cumprimento dessas obrigagdes, conforme prazos e circunstancias estabelecidas na
Instrugcdo Normativa n® 004/2008-TRE/RO.

4. Cumprir todas as demais normas e obrigagdes que, embora ndo referidas no contrato, sejam de observancia
obrigatdria para a regular prestagao dos servigos objeto do contrato.

Subclausula Segunda - Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

A veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacao do CONTRATANTE;

2. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a vigéncia deste
contrato; e

3. Apresentar, para ocupar postos de trabalhos, inclusive em caso de substituicoes eventuais, pessoas sem o vinculo
empregaticio formal determinado pela legislagdo trabalhista.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
(Artigo 55, VII, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Além de observar e cumprir as demais obrigacdes estabelecidas no Termo de
Referéncia correspondente, no Edital e anexos, obriga-se o CONTRATANTE a:

1- Autorizar a contratada, apos a assinatura do contrato, o inicio da prestacao dos servicos abrangidos pelo objeto do



contrato;

2 - Orientar a CONTRATADA acerca da correta execucao dos servigos contratados e autorizar o acesso de seu pessoal
aos locais de trabalho;

3 - Dar conhecimento a CONTRATADA acerca das normas estabelecidas para carga e descarga de materiais, horario
de trabalho e demais condicoes exigidas;

4 - Conservar permanentemente desobstruidas as casas de maquinas;
5 - Disponibilizar instalagdes sanitarias, vestidrios com armarios/guarda-roupas;

6 — Disponibilizar, nas dependéncias da edificacdo, local apropriado para guarda de ferramentas e material da equipe
de manutencao;

7 - Fornecer os materiais e equipamentos necessdarios para a perfeita execugao dos servigos;

8 - Promover o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando
em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

9 - Receber o relatorio mensal das atividades executadas pela CONTRATADA, manifestando-se a respeito de seu teor,
se necessario;

10 - Rejeitar, caso inadequados ou irregulares, os servicos prestados pela CONTRATADA;

11 - Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situagao prevista no item anterior, para reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com as regras
deste contrato;

12 - Notificar a CONTRATADA em razao de qualquer descumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato,
alertando sobre as penalidades que poderao ser aplicadas, caso persista, de forma injustificada, a irregularidade, e
aplicando as penalidades cabiveis, quando necessario;

13 - Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta inconveniente de seus empregados quando da execucgao
dos servigos ou na ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

14 - Manter atualizados os documentos proprios dos registros de servicos que tenham sido realizados pela
CONTRATADA;

15 - Solicitar eventualmente, a seu critério, com antecedéncia minima de dois dias uteis do inicio dos servicos, a
realizacao de horas-extras;

16 - Prestar as informacoes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA;

17 - Efetuar o pagamento a Contratada, apds verificada a regularidade da nota fiscal/fatura de acordo com as
condicoes, documentacoes, precos, prazos estabelecidos neste contrato e nas demais regras a ele aplicadas;

18 - Avaliar a contratada por critérios objetivos, sempre que necessario, cujas avaliagdes serdo encaminhadas a
Contratada para andlise e adequacdes necessarias quanto a prestacao dos servigos.

19 - Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

19.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto;

19.2 - Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

19.3 - Promover ou aceitar o desvio de fungoes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagao a fungao especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

19.4 - Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

20 - Exercer quaisquer outras atribuicdes derivadas da lei, regulamentos, das demais normas aplicadas a este
contrato ou sempre que o exigir o interesse da Administracao Publica.

Sublclausula unica - Sao também obrigacées do Contratante:
1. Comunicar-se com a CONTRATADA preferencialmente por escrito, notificando-a quando da constatacao de
qualquer pendéncia;
Controlar a execucao financeira da contratacao, dentro dos limites, condigdes e prazos estabelecidos; e
Analisar e se manifestar sobre eventuais pedidos de prorrogacao de prazo quanto ao objeto contratado.

DO INTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR
(ANEXO V-B DA IN N2 05/2017/MPDG)

INFORMACOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Sobre o instrumento de medicdo de resultados — IMR, deve ser observado o que
segue:

1 - O Instrumento de Medicdo de Resultado - é o ajuste escrito anexo ao contrato entre o provedor de servigos e o
orgao contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequagoes de pagamento, conforme previsto no



ANEXO V-B da IN n? 05/2017/MPDG, para a avaliacao da qualidade do servigo.

2 - A Fiscalizagao Técnica e/ou gestdao do contrato deve avaliar constantemente a execugdo do objeto, utilizando o
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), para afericao da qualidade da prestacao dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, e aplicacdao de sancbdes contratuais
cabiveis, incluindo as previstas no presente anexo, sempre que a contratada:

3 - Objetivo a atingir: prestacao do servico em elevados niveis de qualidade, considerando a execucao do objeto
bem como o cumprimento das obrigagOes contratuais por parte da contratada, atingindo um grau de desempenho
cujo indice apurado seja BOM. O indice de desempenho BOM ja contempla um grau de tolerancia adequado.

4 - Forma de avaliacao: definicao de situagbes que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e atribuicdao de
penalidades. A cada situagdo sera obtido um indice de desconto, a ser multiplicado pelo valor mensal correspondente
(da atividade ou do contrato), obtendo-se assim o valor a ser faturado para o periodo de referéncia.

5 - Apuracao: a apuracgdo sera feita mensalmente, tanto por meio de registros de ocorréncias quanto por conferéncia
documental. Ao final de cada periodo de apuracdo, o fiscal do contrato informard a contratada as ocorréncias,
recomendando, e, se for o caso, adogdao de medidas saneadoras.

6 - Sancoes: Desconto, no valor mensal da fatura, de acordo com o indice de desempenho atingindo

7 - Infracoes: situagdes em que a cada ocorréncia é atribuida um Grau para apuracéo do Indice de Desempenho.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

INDICADOR DE QUALIDADE

GARANTIR SERVICOS ADEQUADOS EM RELACAO A ROTINA
DE EXECUCAO ESTABELECIDA E CUMPRIMENTO DAS
CLAUSULAS CONTRATUAIS

ITEM DESCRICAO DO INDICADOR

Célculo do Indice de Desempenho Mensal:
1 - INSUFICIENTE - Acima de:

- 03 (trés) ocorréncias Grau 03 no més QU
- 06 (seis) ocorréncias Grau 02 no més OU
- 08 (0ito) ocorréncias de Grau 01 no més

2 - REGULAR - Entre:

Instrumento de - 01 (uma) e 03 (duas) ocorréncias Grau 03 no
medicao més OU
- 03 (trés) e 06 (sete) ocorréncias Grau 02 no
més OU
- 04 (quatro) e 08 (oito) ocorréncias Grau 01
no mes
3 - BOM - Até:

- 02 (duas) ocorréncias Grau 02 no més OU

- 04 (quatro) ocorréncias Grau 01 no més.

Registro das Ocorréncias e constatagoes de
descumprimentos contratuais

Grau de medicao:
Forma de
acompanhamento | Grau 03 - grave
- Grau 02 — média

- Grau 01 - leve

Periodicidade Mensal.

Apuracao mensal da quantidade de
locorréncias por grau para determinacdoe do




indice de Desempenho.

Célculo de Fator de Conversao conforme
indice de desempenho:

Se indice de desempenho for “Bom”, Fator de
Conversdo = 1

Se indice de desempenho for “Regular”, Fator
Mecanismo de de Converséo = 0,98

Calculo
Se indice de desempenho for “Insuficiente”,
Fator de Conversao = 0,96

O valor mensal a ser pago sera o resultado da
multiplicacdao do valor mensal da prestacao de
servico pelo fator de conversao:

Valor a ser pago (R$) = Valor da prestacao dos
servicos X Fator de Conversao

Limites: 0,96 < Fator de Conversao < 1

Inicio de Vigéncia [Data de inicio da prestacdo dos servicos.

Faixas de ajuste [Valor a ser pago (R$) = Valor da prestacao dos
no pagamento servicos X Fator de Conversao

Glosa da fatura, sem prejuizo do
correspondente desconto na fatura mensal dos
valores correspondentes a cada infragao
Sancoes quando se tratar de custos informados na
planilha de formacao de pregos e das demais
sancoes estabelecidas no contrato para o
descumprimento da obrigacao.

OBSERVACOES

- As ocorréncias verificadas, passiveis de solugdo, serao notificadas
a Contratada, com prazo estipulado para solucao das falhas,
quando for o caso;

- H4 ocorréncia que poderdo ser verificadas e constatadas quando
da andlise da documentacao apresentada como anexo da Nota
Fiscal de Prestagao de Servigos (folhas de ponto, contracheques,
comprovantes de pagamento de salarios, etc.).

- Cada ocorréncia serd classificada por grau de acordo com a tabela
abaixo.

- Para apuracéao do Indice de Desempenho Mensal, sera
considerado o periodo do primeiro ao ultimo dia de cada més. Ao
final de cada periodo iniciara novo periodo para apuracéo do Indice
de Desempenho daquele més.

- Durante os 2 (dois) primeiros meses do contrato, a titulo de
caréncia para que a Contratada efetue os ajustes necessarios a
correta execugao dos servicos, o Indice de Desempenho ndo
repercutird no ajuste de pagamento do valor dos servigos e nem
sera usado como critério para sangoes ou para decisdo de
prorrogacao contratual, ressalvadas eventuais glosas e punicoes
nao relacionadas ao IMR.

- As ocorréncias verificadas em um més serdo ajustadas no
pagamento do més posterior, exceto no ultimo més de contrato,
quando havera os ajustes relativos ao més anterior e ao atual.

- A apuracdo do Indice de Desempenho serd sempre apresentado a
CONTRATADA, para aceite ou contestacao devidamente
fundamenta.




TABELA DE
OCORRENCIAS

ITEM

OCORRENCIAS
RELACIONADAS
A EXECUCAO
DOS SERVICOS:

GRAU

Incidéncia

01

Falta de material
de reposicao nos
banheiros

Por banheiro e
por ocorréncia
verificada

02

Bancadas e pisos
de banheiros
molhados ou
empocados

w

Por banheiro e
por ocorréncia
verificada

03

Transbordamento
de lixeiras em
qualquer area

Por lixeira

04

Poeira grosseira
(capaz de sujar a
mao) sobre
mesas, balcoes,
estacoes de
trabalho e em
moveis e
utensilios

Por sala ou
ambiente

05

Pisos paredes e
tetos contendo
manchas
grosseiras, que
podem ser
removidas
mediante limpeza
simples

Por sala ou
ambiente

06

Pocas ou
umidades nos
pisos, paredes e
forros, exceto as
observadas
durante a
realizacao dos
servigos de
limpeza e as
causadas por
falhas na
estrutura do
prédio
(vazamentos,
infiltracoes,
entupimentos,
dentre outros)

Por sala ou
ambiente

07

Existéncia de
farelos, terra,
folhas, machas ou
quaisquer
sujidades
grosseiras no
acesso principal
do 6rgao

Por ambiente

\Vidros
|




08

embacados, com
poeiras, manchas
e outras sujidades

Por ambiente

09

Falta de qualquer
um dos materiais
e equipamentos
previstos que
venham a causar
interrupgao ou
reducao na
qualidade dos
Servicos

Por ocorréncia

10

Presenca de
poeira grosseira
(capaz de sujar a
mao) nas faces
internas das
esquadrias
externas, nas
paredes e
divisérias

Por ocorréncia

11

Presenca de lixo e
folhas decadentes
visiveis nas areas
externas,
incluindo areas
ajardinadas

N

Por ocorréncia

12

Presenca de
sujeiras
grosserias,
inclusive teias de
aranha, nos
forros, tetos,
calhas de
eletricidade,
luminarias,
tubulacoes de
teto etc nas
garagens,
oficinas,
depositos e
demais areas
cobertas

Por ocorréncia

13

Retirar
empregados ou
encarregados do
servigo durante o
expediente, sem a
anuéncia prévia
da
CONTRATANTE.

Por ocorréncia

14

N&o cumprir as
rotinas de
execucgao dos
Servicos
estabelecidas

Por ocorréncia

15

Suspender ou
interromper,
salvo motivo de
forca maior ou
caso fortuito, os
Iser‘vi(_fos

Por ocorréncia




contratuais.

16

Recusar-se a
executar servicgo
determinado pela
CONTRATANTE,
sem motivo
justificado ou
determinacao
formal.

OUTRAS OCORRENCIAS:

17

Nao utilizacao,
por parte dos
empregados, do
uniforme, uso
incompleto ou
inadequado, sem
a devida
justificativa

Por empregado
e por ocorréncia

18

Nao utilizacao,
por parte dos
empregados, dos
EPI’s, uso
incompleto ou
inadequado, sem
a devida
justificativa

Por empregado
e por ocorréncia

19

Utilizar as
dependéncia da
CONTRATANTE
para fins diversos
do objeto do
contrato

Por ocorréncia

20

Destruir ou
danificar
documentos por |2
culpa ou dolo de
seus agentes.

Por ocorréncia

21

Retirar das
dependéncias da
CONTRATANTE
quaisquer
equipamentos ou
materiais, 1
previstos em
contrato, sem
autorizacao
prévia do fiscal
do contrato.

Por item e por
ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

22

Registrar e
controlar,
diariamente, a
assiduidade e a
pontualidade de
seu pessoal.

Por empregado
e por dia

Cumprir




23

determinacao da
CONTRATANTE
para controle de
acesso de seus
funcionarios.

Por ocorréncia

24

Entregar
conjunto
completo de
uniforme aos
empregados nos
prazos definidos
em contrato ou
ndo submeté-lo a
aprovacao do
Fiscal do contrato
ou nao
documentar a
entrega

Por empregado
e por dia de
atraso

25

Fornecer
Equipamentos de
Protecao
Individual - EPI
ao0s seus
funcionarios e de
exigir sua
utilizagdo na
forma da
legislacao
vigente, e nos
prazos definidos
em contrato ou
ndo documentar a
entrega

Por empregado
e por dia de
indisponibilidade

26

Cumprir horario
estabelecido pelo
contrato ou
determinado pela
FISCALIZACAO

Por ocorréncia

27

Reparar, corrigir
e substituir, as
suas expensas, no
total ou em
partes, os
Servicos
efetuados em que
se verificarem
vicios, danos,
defeitos ou
incorrecgoes
resultantes de
sua execucgao;

—_

Por ocorréncia

28

Substituir
empregados
faltosos até o
limite de 2 (duas)
hora apds o inicio
do expediente
definido.

—_

Por ocorréncia e
por empregado

Efetuar o
pagamento de
salarios, auxilio
transporte,
auxilio
Ialimenta(;f—io,.




29

seguros, encargos
fiscais e sociais,
bem como arcar
com quaisquer
encargos
trabalhistas
diretos e/ou
indiretos
relacionados a
execucao do
contrato nas
datas legais.

Por més de
ocorréncia do
nao pagamento
de qualquer
obrigacao

30

Entregar, ou
entregar com
atraso, quando
solicitado,
documentacao
fiscal, trabalhista,
previdenciaria e
demais
documentos ou
quaisquer
esclarecimentos
indispensaveis a
fiscalizacdao do
Contrato.

N

Por ocorréncia e
por dia

31

IApresentar as
notas fiscais
mensais, dentro
do prazo definido
em contrato, sem
justificativa
aceita pelo gestor
do contrato.

Por ocorréncia

32

Substituir os
materiais e
equipamentos
que apresentarem
defeitos e/ou
apresentarem
rendimento
insatisfatério no
prazo definido em
notificagao

Por equipamento
e por dia de
atraso

33

IAtender normas
do Ministério do
Trabalho sobre
saude, higiene e
seguranca do
trabalho

Por ocorréncia

34

Cumprir
quaisquer
obrigacoes
constantes no
edital e seus
anexos, nao
previstas nesta
tabela.

Por ocorréncia

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
(Artigo 55, VII e IX, da Lei 8.666/1993 e Artigo 72 da Lei 10.520/2002)




CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Em caso de descumprimento das condicdes estabelecidas neste Contrato, no
Edital de Pregao Eletronico respectivo e seus anexos, a CONTRATADA ficara sujeita as penalidades estabelecidas nas
Leis 10.520/2002 e 8.666/1993, e neste instrumento.

Subclausula Primeira - O descumprimento injustificado das obrigagdes assumidas na contratacao, garantida a
prévia e ampla defesa, sujeita a CONTRATADA a multa moratéria, consoante o caput e §§ do art. 86 da Lei
n%-8.666/1993, na forma seguinte:

I - Quanto a interrupcao na prestacao dos servicos:

a) primeira interrupcao injustificada de até seis (6) horas na execucgao dos servigos contratados, multa de 0,3% (zero
virgula dois por cento) sobre o valor do contrato;

b) segunda interrupcgao injustificada de até seis (6) horas na execucgao dos servigos contratados, multa de 0,6% (zero
virgula trés por cento) sobre o valor do contrato;

c) Terceira interrupcgdo injustificada na execugdo dos servigcos contratados, multa de 0,9% (zero virgula cinco por
cento) sobre o valor do contrato;

d) interrupcao superior a seis (seis) horas ou quarta interrupc¢ao injustificada na execucao dos servicos contratados
caracterizard a inexecucgao do contrato.

IT - Quanto ao cumprimento de determinacao do fiscal ou do gestor do contrato:

a) Primeiro descumprimento injustificado de determinacao regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato:
multa de 1% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato no momento da determinacgao;

b) Segundo descumprimento injustificado de determinacao regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato:
multa de 2,0% (quatro por cento) sobre o valor mensal do contrato no momento da determinacao;

c) Terceiro descumprimento injustificado de determinagdo regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato
serd considerada inexecucao da obrigacao, caracterizando-se inexecugdo parcial do contrato.

Subclausula Segunda - A Administragdo contratante podera deixar de declarar a inexecucgdo total do contrato,
quando:

a) a infracdo tenha sido provocada por lapso do contratado e ndo gerar nenhum beneficio, nem prejuizo ao
contratante;

b) o contratado tenha incorrido em equivoco na compreensdo das regras do contrato claramente demonstrada em
processo administrativo;

c) o contratado tenha adotado voluntariamente providéncias suficientes para reparar a tempo os efeitos danosos da
infracao.

Subclausula Terceira - A Administragao contratante declarard a inexecucgédo total do contrato quando:
a) a pratica infracional tenha criado risco ou consequéncia danosa a saude das pessoas submetidas aos servigos;

b) o contratado tenha deixado, tendo conhecimento do ato lesivo, de tomar providéncias para atenuar ou evitar suas
consequéncias danosas;

c) o contratado seja reincidente, definida esta como a reiteracdao de conduta faltosa, num lapso de 60 (sessenta) dias
apos regular notificacao.

Subclausula Quarta - Poderao ser aplicadas a CONTRATADA, nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/1993, nas
hipéteses de inexecucgdo total ou parcial das obrigacdes estipuladas neste instrumento e no Termo de Referéncia e
seus anexos, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado;

c) suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no inciso anterior.

Subclausula Quinta - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
8.666/1993 e na IN 04/2008 do TRE/RO ou qualquer normativo que venha a substitui-la.

Subclausula Sexta - A autoridade competente, na aplicagdo das sangoes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio
da proporcionalidade.

Subclausula Sétima - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Subclausula Oitava - Sem prejuizo da rescisdo do contrato — decretada no exercicio do juizo de conveniéncia e
oportunidade da CONTRATANTE - as condutas de inexecucao parcial do contrato ou caracterizadoras de inexecucao
total das obrigacdes, como aquelas previstas no art. 78 da Lei n? 8.666/1993, podem ser sancionadas com a pena de
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica e descredenciamento do Sistema Unificado de
Fornecedores do Governo Federal - SICAF (art. 72 da Lei n® 10.520/2002).

Subclausula Nona - Nos termos do art. 72 da Lei 10.520/2002, e sem prejuizo da rescisdo contratual, estd sujeita a
pena de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica e descredenciamento do Sistema Unificado
de Fornecedores do Governo Federal — SICAF, a licitante que:



a) deixar de entregar documentacao exigida neste contrato ou apresentar documentacao falsa;
b) ensejar o retardamento da execugao do objeto da licitagao;

c) nao mantiver a proposta;

d) falhar ou fraudar na execugao do contrato;

e) comportar-se de modo inidéneo;

f) fizer declaracao falsa; ou

g) cometer fraude fiscal.

Subclausula Décima - As sangbes estabelecidas neste instrumento podem ser aplicadas a CONTRATADA de forma
cumulada entre si e com as demais previstas na legislacao correlata e outras previstas no Edital, devendo sempre
obedecer ao procedimento disciplinado pela Instrugao Normativa n. 004/2008-TRE-RO.

Subclausula Décima Primeira - Na aplicagao das penalidades aqui previstas, a Administragao analisara os aspectos
e requisitos tracados pela Instrucao Normativa n. 004/2008-TRE/RO, podendo, diante da reiteracao em
descumprimentos das obrigacoes contratuais, aplicar, de imediato, penalidades mais severas.

Subclausula Décima Segunda - A CONTRATANTE podera reter dos créditos os valores para assegurar o
pagamento de indenizacoes e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA, originados em quaisquer descumprimentos
injustificados das obrigacdes assumidas, gerando custos em virtude de eventual aquisicdo ou contratacao
emergenciais junto a terceiros, sem prejuizo das demais sangoes contratuais.

Subclausula Décima Terceira- Previamente a aplicacdao de multas moratoérias, sendo primario a CONTRATADA e
desde que presentes os requisitos definidos na Instrugao Normativa n. 004/2008-TRE-RO, a Administragao podera
aplicar somente a penalidade de Adverténcia.

Subclausula Décima Quarta - O valor da multa ou condenagéo eventualmente aplicada a CONTRATADA devera ser
recolhido através de Guia de Recolhimento a Unido - GRU, a Conta Unica do Tesouro Nacional, no prazo maximo de 5
(cinco) dias tuteis a contar da data da intimacao da CONTRATADA.

Subclausula Décima Quinta - Caso o valor da multa ou condenagao eventualmente aplicada a CONTRATADA néo
seja quitado no prazo acima, devera ser automaticamente descontado do pagamento da fatura a que fizer jus,
atualizado pela taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia - SELIC para titulos federais,
acumulada mensalmente - até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento - e de 1% (um por cento) no més de
pagamento (art. 29 e 30 da Lei 10.522/2002 e Acérdao TCU n? 1.603/2011-Plenério).

Subclausula Décima Sexta - No caso de o valor de pagamento a que fizer jus a CONTRATADA nao for suficiente
para cobrir o montante da multa ou da condenagdo aplicadas, aquele valor sera recolhido ao Tesouro Nacional,
devendo o saldo pendente do valor das penalidades aplicadas ser recolhido pela CONTRATADA através de GRU a
Conta Unica do Tesouro Nacional, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da notificacdao do responsavel, sob
pena de inscrigdao na Divida Ativa da Unido - DAU (Lei 6.830/80 e art. 62 da Instrugdo Normativa n. 05/2009/TRE-RO);

Subclausula Décima Sétima - De igual modo, no caso de a CONTRATADA né&o ter nenhum valor a receber do TRE-
RO o valor das penalidades aplicadas devera ser recolhido pela CONTRATADA através de GRU a Conta Unica do
Tesouro Nacional, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da notificacdo do responsavel, sob pena de inscrigao
na DAU (Lei 6.830/80 e art. 62 da Instrucao Normativa n. 05/2009/TRE-RO);

Subclausula Décima Oitava - No mesmo ato o responsavel sera notificado de que a auséncia do recolhimento no
prazo maximo de 75 (setenta e cinco) dias podera ensejar sua inscricdo no Cadastro Informativo de Créditos Nao
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN (art. 22, § 32 da Lei 10.522/2002);

Subclausula Décima Nona - Caso a CONTRATADA nao recolha o valor informado na GRU no prazo estabelecido
neste instrumento, o valor da multa sera corrigido pela taxa SELIC e sera providenciada a inscri¢dao do débito na DAU
(Decisdo TCU n. 1.122/2000 - Plendrio, publicada no DOU de 01/06/01) ou no CADIN;

Subclausula Vigésima - Os responsaveis pelas multas e demais obrigacées nao quitadas e desde que nao inscritas
na DAU ou no CADIN, poderao ainda ser inscritos no Cadastro Interno de Inadimplentes do TRE-RO - CAI2;

Subclausula Vigésima Primeira - As multas previstas nesta secao ndo eximem a CONTRATADA da reparagdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administragio CONTRATANTE;

Subclausula Vigésima Segunda- A CONTRATADA se submete as sancbes deste instrumento, ndo a eximindo das
responsabilidades que lhe sdo cometidas pela legislacdo em vigor, sem prejuizo da aplicacao das demais penalidades
previstas na Lei n.2 8.666/1993, apuradas mediante o devido processo legal.

Subclausula Vigésima Terceira - O procedimento para aplicagcdo de sangOes observara o devido processo legal
administrativo e as regras contidas na Instrugdo Normativa n. 04/2008/TRE-RO, disponivel no seguinte link da
internet: http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ro-in-no-004-2008.

Subclausula Vigésima Quarta - Da aplicacdo de penalidades sempre caberdo recursos ou pedido de
reconsideracao, com procedimento disciplinado pela referida Instrucao Normativa n. 04/2008/TRE-RO.

DA RESCISAO CONTRATUAL
(Artigo 55, VIII e IX, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, por inexecucéo de
quaisquer das obrigagdes estipuladas, sujeitando a CONTRATADA a indenizacdo dos prejuizos que resultarem da
paralisacdo dos servigos e demais consequéncias previstas na secao “Das Sangdes Administrativas” deste
instrumento.


http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ro-in-no-004-2008

Subclausula Primeira - A rescisdo contratual podera ser:

I - Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da
Lei 8.666/1993;

IT - Amigéavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente,
reduzida a termo no processo administrativo respectivo desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE;

III - Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

Subclausula Segunda - Nos termos do art. 22, V ¢/c o art. 32 da Resolucao do Conselho Nacional de Justigca n2 7, de
18 de outubro de 2005, constitui também causa de rescisao contratual a contratagdo pela CONTRATADA, na vigéncia
do contrato, de empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados a este Tribunal.

Subclausula Terceira - A rescisao contratual de que trata o inciso I do art. 79 acarretara as consequéncias previstas
no art. 80, inciso IV, da Lei 8.666/1993, sem prejuizo das demais cominagdes previstas no mesmo diploma legal.

Subclausula Quarta - Os casos da rescisdao contratual serdao formalmente motivados nos autos, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, e precedidos de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

DA ALTERACAO CONTRATUAL
(Artigo 65 e §§ da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Este contrato poderd ser alterado unilateralmente pela administracéo
CONTRATANTE ou por acordo entre as partes nos casos previstos pelo artigo 65 da Lei 8.666/1993.

Subclausula Primeira - Os precos permanecerao, em regra, invaridveis durante a vigéncia contratual.
Excepcionalmente, porém, o valor deste instrumento podera ser revisto, consoante dispde o inciso II, “d”, do art. 65
da Lei 8.666/1993, cabendo a CONTRATADA o 6nus da comprovacgao, de maneira robusta e suficiente, ndo sendo
aplicavel a requisicoes ja efetuadas e a servigos ja realizados.

Subclausula Segunda - A CONTRATADA se obriga a aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n. 8.666/1993.

Subclausula Terceira - Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite acima estabelecido, salvo no caso
de supressdao resultante de acordo entre as partes, conforme prevé o paragrafo segundo do artigo 65 da Lei
8.666/1993

Subclausula Quarta - A CONTRATADA se obriga, ainda, a aceitar, no que for aplicdvel, as demais regras
estabelecidas pela Lei 8.666/1993 para as alteragoes dos contratos administrativos.

Subclausula Quinta - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposigoes legais de comprovada repercussao nos precos contratados, implicarao a revisdo deste
contrato, para mais ou para menos, conforme o caso, nos termos do § 52 do art. 65 da Lei 8.666/1993.

Subclausula Sexta - Havendo alteracdo unilateral deste Contrato que aumente os encargos da CONTRATADA, a
Administracdo devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial, nos termos do § 62 do
art. 65 da Lei 8.666/1993.

Subclausula Sétima - Quanto a repactuacao, deve ser observado o que segue:

1) O orcamento considerado para a apresentacdao das propostas, tem como data-base o més de janeiro/2023, data da
convencgao coletiva SINTELPES/RO X SEAC/RO. Dessa forma, nos termos do inciso X, do art. 53 e seguintes da IN
05/2017 do MPDG e do Acérddo TCU 1563/2004 - Plendario, a futura contratada poderd solicitar a primeira
repactuacdo do valor do contrato 01 (um) ano apds essa data-base, ou seja, janeiro de 2024, desde que ja fixado o
indice de reajuste por acordo, convencgao ou dissidio coletivo;

2) As repactuacoes serao precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacao de precos ou do novo acordo
convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacao;

3) Quando da solicitacao da repactuacao, podera ser solicitado reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto
a obrigag6es decorrentes de acordo ou convengao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, que serdo calculados com
base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, sendo que:

a) O primeiro reajuste abrangera o indice do periodo compreendido entre o més da apresentacdo da proposta e més
anterior a que se refere a repactuacgao solicitada; e

b) Os subsequentes obedecerao a regra da anualidade, que sera contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo ao ultimo.

4) A repactuacdo em prazo inferior a um ano de qualquer dos componentes da Planilha de Custos e Formacgdo de
Precos somente podera ser efetuada mediante demonstragdo analitica dessa variagdo devidamente comprovada,
conforme preceitua o art. 52 do Decreto 2.271/1997 (item 9.1.6 do Acérdao TCU 1.563/2004);

5) A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico tem direito a repactuacao nas mesmas
condicbes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus precos serem corrigidos
antes do inicio da contratacao, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666, de 1993.



DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(Lei Geral de Protecao de Dados n. 13.709/2018)

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Quanto a protecdo de dados pessoais, devera ser observado o que segue:

I - As partes deverdao cumprir a Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razao do certame ou da contratacdo administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdao ou de
aceitacdo expressa;

II - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com
a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD;

III - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei;

IV - A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todas as contratagoes
de suboperacao firmadas ou que venham a ser celebradas pelo Contratado;

V - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com
excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo
para fins de comprovacao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas
essas obrigacgoes;

VI - E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD;

VII - O Contratado devera exigir dos eventuais suboperadores/subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia; (quando for o caso de
subcontratacgao);

VIII - O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados; (se exigivel);

IX - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacodes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado;

X - Bancos de dados formados a partir de contratacdoes administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos, sendo que:

a) os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo
desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

XI - A contratacdo esta sujeita a ser alterada nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas
na forma da LGPD; e

XII - As contratagdes e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade
nacional.

DA LEGISLACAO APLICAVEL E DAS DISPOSICOES FINAIS
(Artigo 55, XII, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Esta contratacdo fundamenta-se no artigo 4°, XXII, da Lei 10.520/2002, e a
execucao do presente contrato e aos casos omissos aplicar-se-ao o disposto nas Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e Lei n.
13.709/2018 (Geral de Protecao de Dados), nos Decretos Federais 9507/2018 e 10.024/2019, na Instrucao Normativa
SLTI/MPDG 05/2017, na Resolugao TSE 23.702/2022, na Resolugcdao CNJ N. 169/2013; na Convencao coletiva
SINTELPES/RO X SEAC/RO ano 2023, no Manual de Gestdao de Contratos da Justica Eleitoral e na Instrucao
Normativa TRE-RO 004/2008, e, de forma subsidiaria, nas Leis 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e
10.406/2002 (Cédigo Civil Brasileiro), e nas decisdes e orientagdoes do Tribunal de Contas da Unido - TCU e do
Conselho Nacional de Justica — CN]J.

Subclausula unica - Nao se aplica ao objeto do presente instrumento o inciso X do artigo 55 da Lei 8.666/1993.

DA PUBLICACAO
(Artigo 61, Paragrafo unico, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O CONTRATANTE providenciara a publicacédo resumida do presente instrumento de
contrato e, se for o caso, de seus aditamentos no Diario Eletronico da Justica Eleitoral de Rondonia e no Didrio Oficial
da Unido, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
na forma do Paragrafo tinico do art. 61, da Lei 8.666/1993.

DO FORO



(Artigo 55, § 22, da Lei 8.666/1993)

CLAUSULA DECIMA NONA - Em cumprimento ao art. 55, § 22 da Lei n. 8.666/1993, o Foro legal para solucionar
questbes resultantes da aplicagao deste contrato ou a ele relativas, ndo resolvidas na esfera administrativa, é o da
Secao Judiciaria do Estado de Rondonia, com sede em Porto Velho/RO.

E por estarem CONTRATANTE e CONTRATADA assim acordados, lavrou-se o presente instrumento, o qual foi lido e
achado conforme, e assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Porto Velho/RO, junho/2023.

FRANCISCO PARENTES DA COSTA FILHO MARILEULA DE LIMA PERES
Pelo CONTRATANTE Pela CONTRATADA
Fabia Maria dos Santos Silva Luciano da Silva Santos Braga
CPF: *** 849,102-%* CPF: *¥* 434 .482-**
Testemunha Testemunha

ANEXO I DO CONTRATO TRE-RO N. 14/2023

(REPRODUCAO DO ANEXO DO TERMO DE REFERENCIA)

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO TRE-RO SEI N. 0002462-96.2022.6.22.8000
PREGAO ELETRONICO TRE-RO N. 11/2023

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A representante legal da contratada, M. L. PERES EMPREENDIMENTOS LTDA., abaixo firmado, assume a partir
da assinatura deste Termo instrumento, os seguintes compromissos:

I - Manter sigilo sobre todas as informagées de qualquer natureza relacionada a execucgdo do Contrato supra referido,
firmado com o Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia, a que tiver acesso em decorréncia da prestacao dos servicos
objeto do referido contrato, zelando por assegurar a integridade e confidencialidade das informacdes obtidas;

II - Manter sigilo e respeito as normas de seguranca de seguranca da CONTRATADA, com destaque para as diretrizes
e regras definidas pela Resolucao TSE n? 23.644/2021.

III - Compromete-se, ainda a:

a) Nao utilizar as informacoes confidenciais a que tiver acesso para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral,
presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

b) Nao efetuar nenhuma gravacao ou coépia da documentacgdo confidencial a qual tiver acesso;

c) Dar ciéncia deste termo a todo empregado da CONTRATADA que vier a prestar servigos relacionados ao contrato
administrativo e comprovar a referida ciéncia ao CONTRATANTE;

IV - Para fins do compromisso assumido neste termo, considera-se informacao confidencial toda informacao que a
contratada tiver acesso em relacao a prestacao dos servigos objeto do contrato administrativo, sob a forma escrita,
verbal ou por quaisquer outros meios; informacao confidencial que inclui, mas néo se limita, a informacao relativa aos
sistemas, dados pessoais, operacgoes, processos, informacgoes sobre producdo, instalacdes, equipamentos, dados,
habilidades especializadas, projetos, métodos e metodologia, fluxogramas, especializacdes e formulas revelados com o
uso de tecnologia;

V- A vigéncia da obrigacao de confidencialidade e sigilo assumida pela CONTRATADA por meio deste termo tera
validade enquanto a informacao nao for tornada de conhecimento publico por qualquer outra pessoa, ou mediante
autorizacao escrita, concedida expressamente pelo CONTRATANTE;

VI - Por médio do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, o representante legal da CONTRATADA fica ciente de
todas as sancodes judiciais que poderao advir do nao cumprimento de suas obrigacodes.

1
Sel°
assinatura L]
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARILEULA DE LIMA PERES, Usuario Externo, em 27/06/2023, as
15:22, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento.-assinadeo eletronicamente por FRANCISCQ PARENTES DA CQSTA FILHO, Direteor{(a) Geral - Em




T 7] Substituicdo, em 27/06/2023, as 16:12, conforme art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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JEI! tll Documento assinado eletronicamente por FABIA MARIA DOS SANTOS SILVA, Chefe de Secao, em 27/06/2023,
as 16:29, conforme art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

,1 eletrbnica
_3@'! Lj Documento assinado eletronicamente por LUCIANO DA SILVA SANTOS, Auxiliar Administrativo(a), em
27/06/2023, as 16:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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:2 A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tre-ro.jus.br/servicos-judiciais/verificacao
1t informando o cédigo verificador 1026083 e o cédigo CRC 87A7413E.
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