TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade
Coordenadoria de Material e Patrimonio

Secdo de Contratos

AV. PRESIDENTE DUTRA, 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO - www.tre-ro.jus.br

TERMO DE REFERENCIA N° 6/2022 - PRES/DG/SAOFC/COSEG/SEAP

1- INTRODUCAO

Em atendimento ao disposto no artigo 3°, incisos | a Il1, da Lei n® 10.520/2002, nos artigos 8°, Il do Decreto Federal n®
10.024/2019 e nos artigos 6°, inciso IX e 7°, inciso | da Lei n® 8.666/93, elaborou-se o presente Termo de Referéncia para contra-
tacdo de pessoa juridica especializada para prestacéo de servicos continuados de Limpeza e Conservacéo.

Na elaboracio observa-se, NO QUE APLICAVEL, as regras e diretrizes para contratacio de bens e servicos no ambito da Jus-
tica Eleitoral estabelecidas pelo Tribunal Superior Eleitoral atraves da Resolucdo TSE n° 23.702/2022, utilizando-se subsidiaria-
mente, também NO QUE APLICAVEL, a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017, doravante chamada apenas de IN
05/2017 - e suas alteragcOes posteriores — bem como o0 Decreto 9.507/2018, naquilo que ndo contrarie o disposto na referida Reso-
lucdo do TSE e nas decisdes e orientagcdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

Tem por finalidade definir as diretrizes orientadoras gerais para possibilitar aos interessados a definicdo do preco para apresenta-
cdo de proposta em certame licitatorio que objetiva a contratacdo imediata de servicos de limpeza e conservacao, sem forneci-
mento de material, nos predios da Justi¢a Eleitoral, localizados no interior do Estado de Ronddnia, com fornecimento de méo
de obra.
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2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO: sdo necessarios ao perfeito andamento dos servigos-fim deste Tribunal
e suas zonas eleitorais, uma vez que seu quadro de servidores ndo contempla profissionais que desenvolvam essas atividades.

Atualmente esta em vigor o Contrato 26/2018, firmado com a empesa LIMPAR LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA (Pro-
cesso SEI n. 0001696-82.2018.6.22.8000), cuja vigéncia sera até 08/11/2022, impondo a Administracéo a realizacdo de novo
procedimento licitatorio para nova contratacéo.

Assim, fundado também no Decreto 9.507/2018, em consonancia com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e da Jus-
tica Trabalhista, este Tribunal optou pela transferéncia para a iniciativa privada da realizacdo de servicos de natureza continuada,
eminentemente acessorios, nao ligados diretamente a atividade fim do 6rgéo.

2.2 - OBJETIVO DA CONTRATACAO - Manter em permanente e perfeito estado de uso, funcionamento, conservaco e as-
seio as edificacOes utilizadas para os servigos-fim deste Tribunal, no caso especifico, os prédios da Justica Eleitoral no interior do
Estado de Rondonia.

2.3 - HARMONIZACAO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO TRE/RO:

Com relacdo ao planejamento e a objetividade, de observacédo obrigatoria, nos termos do art. 2° da Instrucdo Normativa 04/2008
deste Tribunal, este Termo de Referéncia detalha a contratagcdo de forma objetiva e leva em consideracao as necessidades reais,
historicas e futuras relacionadas, além de fornecer & Administracdo os elementos necessarios ao adequado planejamento adminis-
trativo, financeiro e orgcamentario.
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Além disso, o objeto deste Termo de Referéncia consta do Plano Anual das Contrata¢Ges para 2022, embora como prorrogacao
contratual, aprovado pela PORTARIA N° 147 2021 (SEI 0002711-81.2021.6.22.8000, evento 0727578) e vem ao encontro dos
OBJETIVOS ESTRATEGICOS estabelecidos no PLANO ESTRATEGICO 2021- 2026 deste 6rgao, a saber:

« Garantir a adequada priorizacdo dos gastos e investimento;
« Otimizar a execucgdo or¢camentaria e financeira

« Otimizar a gestdo de custos e reducédo do desperdicio;

« Garantir agilidade e qualidade nas contratagdes

« Aprimorar a qualidade de vida no trabalho

« Aprimorar o atendimento ao eleitor e jurisdicionado

Adotam-se no presente Termo de Referéncia mecanismos de aperfeicoamento para alinhar as necessidades or¢camentarias

ao aprimoramento do processo eleitoral e da prestacéo jurisdicional. Busca-se estabelecer uma cultura de reducéo do desperdicio
de recursos publicos, de forma a assegurar o direcionamento dos gastos para atendimento das necessidades prioritarias e essenci-
ais da Justica Eleitoral. A experiéncia ja produzida com as terceiriza¢Oes das atividades de limpeza e conservacdo vem demons-
trando que, corretamente acompanhada, a pratica traduz-se em excelentes resultados para a Administracdo. Ademais, a contrata-
cao é imperativa ja que o quadro de servidores do Tribunal ndo contempla profissionais que desenvolvam essas atividades.

2.4 — CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: De acordo com A Resolugdo CNJ n. 400/2021, os 6rgdos do Poder Judiciario
devem ter uma Unidade de Sustentabilidade e uma Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel, a fim de realizar a ges-
tdo do respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS).

Neste Tribunal, a referida comissao foi instituida pela Portaria TRE-RO n. 240/2021


https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=754887&id_procedimento_atual=750858&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=c2c0f6575c7bd1803ecea88eb1260c88a381416750fae3a8083fac9f902b001b346cb67839eaaae8ef5fc292d2102121c16152fd413a8d78645ae145722dd41425acaeac6ee4febcc1fcb9795bf382fb27b3a640920db7d62cf546c839c03b71
https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=754947&id_procedimento_atual=750858&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=565ba707c5e161c52d41d254db028b3d8987b8e824a5f897f99c9d6453f9c9f4346cb67839eaaae8ef5fc292d2102121c16152fd413a8d78645ae145722dd41425acaeac6ee4febcc1fcb9795bf382fb27b3a640920db7d62cf546c839c03b71

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

‘ Coordenadoria de Material e Patrimonio
Secdo de Contratos

Ap0s consulta ao referido Plano de Logistica Sustentavel verificou-se que ndo ha acgdes e estratégias voltadas ao desenvol-
vimento sustentavel diretamente associadas as contratagdo de prestacdo de servicos terceirizados de limpeza e conserva-
cao.

Contudo, foi localizada a agao de conscientizacdo por meio de capacitacdes e palestras a servidores em sustentabilidade e
responsabilidade social que, de acordo com a programacao da unidade competente, devera ser estendida aos empregados tercei-
rizados que serdo contratados.

Além disso, exigiu-se da futura contratada, como medida sustentavel para a contratacdo pretendida, a obrigacdo de fornecimento
de toda documentacédo relacionada a execucdo contratual em meio digital, sempre que possivel.

Considerando tambeém que o art. 20 da Resolu¢cdo CNJ n. 400/2021 estabelece que as praticas de sustentabilidade, racionaliza-
¢ao e consumo consciente de materiais e servigos deverao abranger, no minimo, contratac6es sustentaveis, compreendendo,
pelo menos, entre outras, servigos de limpeza, estdo sendo previstas outras praticas de otimizagéo de recursos, reducéo de des-
perdicios e menor poluicdo do meio ambiente relacionadas no Caderno de Especificacdes para Servigos de Limpeza, Anexo VIII
deste Termo de Referéncia.

3 - ENQUADRAMENTO DOS SERVICOS PARA FINS DE CONTRATACAO

3.1 - Os servicos a serem contratados sao enquadrados como COMUM, PRESTADOS DE FORMA CONTINUA e em
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
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3.1.1 - SERVICOS COMUNS: Considerando que os padrdes de desempenho e qualidade (adequacéo dos servigos prestados a
rotina de execucao estabelecida e satisfacdo do publico usuario) dos servigos aqui tratados possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes reconhecidas usuais do mercado, nos termos do Art. 3°, 11, do Decreto n.
10.024/2019, os servicos objeto deste termo de referéncia séo definidos como COMUNS.

3.1.2 - NATUREZA DOS SERVICOS: CONTINUOS - considerando que sua interrup¢do pode comprometer a continuidade das
atividades da Administracéo e cuja necessidade de contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro e continua-
mente.

3.1.3 - PROCEDIMENTO ADOTADO PARA A CONTRATAGCAO: Através de regular processo licitatorio. Considerando a
natureza comum dos servicos de limpeza e conservacéo, propde-se a adogdo da modalidade de pregdo, na sua forma eletronica.

3.1.4 - TRATAMENTO DE RISCO - Seréa adotado o critério da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacéo,
conforme Resolucdo CNJ 169/2013, atendendo ao disposto no Art. 18, § 1°, | da IN 05/2017.

4 — DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1 - OBJETO - Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de ser-
vicos continuados de limpeza e conservacao em edificagcdes, com fornecimento de mao de obra, sem fornecimento de material
de limpeza, a serem executados nos locais designados na TABELA 2:

TABELA 2
MUNICIPIO EM

RO ENDERECO/TELEFONE/E-MAIL

Unidade Administrativa
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|

Forum Eleitoral da 12 Zona Eleitoral ~ Guajara-Mirim

Forum Eleitoral da 32 e 302 Zonas Elei-

. Ji-Parana
torais

Forum Eleitoral da 42 Zona Eleitoral  |Vilhena

Forum Eleitoral da 5% Zona Eleitoral Costa Marques

Forum Eleitoral das 72, 252 e 262 Zonas

Eleitorais Ariquemes

Forum Eleitoral da 82 Zona Eleitoral  |Colorado do Oeste

Forum Eleitoral da 92 Zona Eleitoral  |Pimenta Bueno

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

Av. 15 de Novembro n. 1437, Bairro Tamandaré. CEP - 76.850-000

(069) 3211-2201 / 99610-1838 - zon001@tre-ro.jus.br
Av. Marechal Rondon n. 1218, Bairro Centro. CEP - 76.900-027

(069) 3211-2203/2230 - zon003@tre-ro.jus.br / zon030@tre-ro.jus.br
Rua 545 n. 495, Bairro Jardim América. CEP - 76.980-000

(069) 3211-2204 - zon004@tre-ro.jus.br
Av. Chianca n. 1159, Bairro Centro. CEP - 76.937-000

(069) 3211-2205 - zon005@tre-ro.jus.br
Travessa Aquariquara n. 3631, Bairro Setor Institucional. CEP - 76.872-856

(069) 3211-2207/2225/2226 - zon007 @tre-ro.jus.br / zon025@tre-
ro.jus.br / zon026@tre-ro.jus.br

Av. Marechal Rondon n. 4637, Bairro Centro. CEP - 76.993-000

(069) 3211-2208 - zon008@tre-ro.jus.br
Av. Castelo Branco n. 970 — Bairro dos Pioneiros. CEP - 76.970-000 (prédio
sede);

Rua Floriano Peixoto n. 18 — Bairro dos Pioneiros. CEP — 76.790-000 (endereco
provisorio)

(069) 3211-2209 - zon009@tre-ro.jus.br
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Forum Eleitoral da 102 e 272 Zonas
Eleitorais

Forum Eleitoral da 112 Zona Eleitoral

Forum Eleitoral da 122 Zona Eleitoral

Forum Eleitoral da 132 e 282 Zonas
Eleitorais

Forum Eleitoral da 15% e 292 Zonas
Eleitorais

F6rum Eleitoral da 162 Zona Eleitoral

F6rum Eleitoral da 172 Zona Eleitoral

Jaru

Cacoal

Espigédo do Oeste

Ouro Preto do Oeste

Rolim de Moura

Cerejeiras

Alta Floresta do
Oeste

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

Rua Princesa Isabel n. 1028 — Bairro Setor 02. CEP - 76.889-000

(069) 3211-2210/2227 - zon010@tre-ro.jus.br / zon027 @tre-ro.jus.br
Rua Anisio Serrdo n. 2004 - Bairro Centro. CEP - 76.963-804

(069) 3211-2211 - zon011@tre-ro.jus.br
Av. 7 de Setembro n. 3071 - BCEP - 76.974-000

(069) 3211-2212 - zon012@tre-ro.jus.br
Rua Café Filho n. 83 - Bairro da Unido. CEP - 76.920-000 (prédio sede);

Rua Café Filho n. 170 — Bairro da Unido. CEP — 76.920-000 (endereco proviso-
rio)

(069) 3211-2213/2228 - zon013@tre-ro.jus.br / zon028@tre-ro.jus.br
Av. S&o Luiz n. 4557 - Bairro Centro. CEP - 76.940-000 (prédio sede);

Av. Corumbiara n. 4451 — Bairro Centro. CEP — 76940-000 (endereco proviso-
rio)

(069) 3211-2215/2229 - zon015@tre-ro.jus.br / zon029@tre-ro.jus.br
Av. das Nagdes n. 1847 - Bairro Centro. CEP - 76.997-000

(069) 3211-2216 - zon016@tre-ro.jus.br
Av. Brasil n. 3068 - Bairro Princesa Izabel. CEP - 76.954-000
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(069) 3211-2217 - zonQ17@tre-ro.jus.br
Rua Monteiro Lobato n. 4283 - Bairro Centro. CEP - 76.930-000

Férum Eleitoral da 182 Zona Eleitoral Alvorada do Oeste

(069) 3211-2218 - zon018@tre-ro.jus.br

Avenida Dom Pedro I n. 2349 - Bairro Centro. CEP - 76.950-000
Forum Eleitoral da 192 Zona Eleitoral Santa Luzia do Oeste

(069) 3211-2219 - zon019@tre-ro.jus.br

Av. Rio de Janeiro n. 3134 - Bairro Centro. CEP - 76.868-000
Férum Eleitoral da 322 Zona Eleitoral Machadinho do Oeste

(069) 3211-2232 - zon032@tre-ro.jus.br

Rua Porto Velho n. 1454 - Bairro Setor 02. CEP - 76.880-000

Forum Eleitoral da 342 Zona Eleitoral |Buritis
(069) 3211-2234 - zon034@tre-ro.jus.br
Rua Cacoal n. 965 — Bairro Cristo Rei. CEP - 76.932-000

Sédo Miguel do Gua-

Forum Eleitoral da 352 Zona Eleitoral ,
poré

(069) 3211-2235 - zon035@tre-ro.jus.br

Posto de Atendimento de Nova Brasi- Nova Brasilandia do Av. 13 de Maio n. 1858 - Bairro Setor 03. CEP - 76.958-000

landia Oeste

(069) 3211-2215 - zon015@tre-ro.jus.br

Av. Macapa c/ Independéncia S/N - Bairro Setor 03, Quadra 27, Lote 02. CEP -

Posto de Atendimento de Presidente . e 76.916-000
Meédici Presidente Médici

(069) 3211-2203 - zon003@tre-ro.jus.br

4.2 - DETALHAMENTOS
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4.2.1 — Detalhamentos complementares constam no Caderno de EspecificagOes para Servigos de Limpeza, Anexo VIII deste
Termo de Referéncia.

4.2.2 - O TRE/RO podera introduzir alteracdes nos servicos para melhor adequacéo técnica aos seus objetivos, que serdo objeto
de termo aditivo, respeitando o limite previsto no artigo 65, 8 1°, da Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes.

4.2.3 - Para a contratacdo aqui pretendida, optou-se pela prestacao dos servicos sem o fornecimento de material/produtos de
limpeza, uma vez que contratagdo anteriores, com fornecimento de materiais, apresentaram séerios problemas no que se refere a
entrega e a qualidade, colocando em risco a continuidade dos servicos. Ademais, como a guarda e a gestdo do estoque era feita
pelo préprio Tribunal, tal fato possibilitou que se registrasse um histérico das quantidades necessarias e suficientes para execu-
¢ao de cada tipo de limpeza. Desde 2012 as contratacdes de limpeza vém sendo feitas sem fornecimentos de materiais, com
anuéncia da Coordenadoria de Material e Patrimonio deste TRE/RO, consolidando-se como experiéncias positivas. Nesse mo-
delo os materiais sdo adquiridos pelo préprio Tribunal, possibilitando reducdo de custos na execucao de tais servi¢os, uma vez
que a quantidade a ser utilizada seré efetiva e ndo estimada, além de eliminar os riscos de descontinuidade dos servicos por falta
de material. Ademais, a Secdo de Almoxarifado do TRE/RO possui em estoque diversos itens de materiais de limpeza, de aquisi-
cOes anteriores, que precisam ser utilizados e também ja existe uma logistica de fornecimento regular de outros materiais as uni-
dades do interior do Estado, como por exemplo, material de expediente. Por fim, a equipe de planejamento da contratacdo deci-
diu pela aplicacéo de tal modelo na contratacdo aqui pretendida.

4.3- DO AGRUPAMENTO DO SERVICO EM LOTE UNICO — A contratacio ora pleiteada devera ser de apenas um item,
conforme Tabela 2.

TABELA 2
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ITEM SERVICO DE
LIMPEZA, CONSER-
VACAO E HIGIENIZA-
CAO

01

AGRUPAMENTO

Férum Eleitoral da 12 Zona Eleitoral de Guajara-Mi-
rim

Forum Eleitoral da 32 e 302 Zonas Eleitorais de Ji-Pa-
rana

Forum Eleitoral da 42 Zona Eleitoral de Vilhena
Forum Eleitoral da 5% Zona Eleitoral de Costa Mar-
ques

Forum Eleitoral das 72, 252 e 262 Zonas Eleitorais de
Ariquemes

Forum Eleitoral da 82 Zona Eleitoral de Colorado do
Oeste

Forum Eleitoral da 92 Zona Eleitoral de Pimenta Bu-
eno

Forum Eleitoral da 102 e 272 Zona Eleitoral de Jaru
Forum Eleitoral da 112 Zona Eleitoral de Cacoal
Férum Eleitoral da 122 Zona Eleitoral de Espigédo do
Oeste

Forum Eleitoral da 132 e 282 Zonas Eleitorais de Ouro
Preto do Oeste
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Forum Eleitoral da 152 e 292 Zonas Eleitorais de Ro-
lim de Moura

Foérum Eleitoral da 162 Zona Eleitoral de Cerejeiras
Forum Eleitoral da 172 Zona Eleitoral de Alta Floresta
do Oeste

Forum Eleitoral da 182 Zona Eleitoral de Alvorada do
Oeste

Forum Eleitoral da 192 Zona Eleitoral de Santa Luzia
do Oeste

Forum Eleitoral da 322 Zona Eleitoral de Machadinho
do Oeste

Forum Eleitoral da 342 Zona Eleitoral de Buritis
Foérum Eleitoral da 352 Zona Eleitoral de Sdo Miguel
do Guaporé

Posto de Atendimento de Nova Brasilandia

Posto de Atendimento de Presidente Médici

4.3.1. A distribuicdo dos postos de trabalhos foi dimensionada em relacéo aos locais de prestacdo de servigo, ou seja, por munici-
pios. No entanto, verifica-se a unicidade dos servicos a serem prestados, sendo necessaria a mesma gestdo por uma Unica presta-

dora de servico. Além disso, a quantidade de postos definida para cada localidade é de apenas 1 posto, podendo levar ao desinte-
resse dos licitantes se considerados os itens de forma individual (postos por municipios). Diante desse quadro, a formacao de lote
unico proporcionara a Administragdo um ganho de escala, uma vez que essa alternativa certamente sera atrativa aos licitantes,
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que poderdo ofertar melhores precos na garantia de que 0s postos de servigcos que compdem o lote serdo fornecidos por uma
Unica contratada.

4.3.2. Tal diretiva vai ao encontro de entendimentos do TCU, que ao proferir o Acérddo TCU n° 861/2013 — Plenario. Nesse jul-
gado, a Relatora Ministra Ana Arraes sustentou 0s seguintes argumentos para o agrupamento de itens em lotes:

“(...) lidar com um dnico fornecedor diminui o custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratagéo: forneci-
mento, vida til do mével e garantias dos produtos”. E mais: “O aumento da eficiéncia administrativa do setor publico passa pela
otimizagdo do gerenciamento de seus contratos de fornecimento. Essa eficiéncia administrativa tambem é de estatura constitucio-
nal e deve ser buscada pela administracdo publica”

4.3.3. Como visto, o proprio TCU reconhece que o agrupamento de itens que possuem idéntica natureza é perfeitamente justifi-
cavel quando se busca promover a eficiéncia da gestdo dos contratos administrativos no setor publico, hipdtese perfeitamente
aplicavel na contratacéo pretendida por este Regional. De fato, o agrupamento em lote Unico aumentara a eficiéncia administra-
tiva do 6rgdo contratante, pois reduzira o nimero de contratados e, consequentemente, racionaliza e reduz o custo administrativo
para o0 gerenciamento dos contratos, que no caso especifico seriam geridos pela chefe de Secéo de Administracéo Predial, uni-
dade com quadro de servidor bastante reduzido, sobrecarregando sobremaneira tal unidade, quando considerando os inimeros
outros contratos por ela geridos e fiscalizados e demais atividades ali desenvolvidas.

4.3.4. Observa-se também que o agrupamento dos itens ndo prejudicara a ampla concorréncia do certame. 1sso porque 0s servi-
¢os que integram o lote ndo sdo distintos, mas na verdade, sao idénticos. Dessa forma, uma empresa da Capital ou do interior —
ou mesmo de outro Estado — que pode ofertar propostas para um item, também pode ofertar para o lote que possui idénticos ser-
ViGos.

4.3.5. Esse quadro fornece, em resumo, as seguintes justificativas para o agrupamento proposto:
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1. idéntica natureza dos servicos;

2. 0 agrupamento trard competitividade potencial ao certame, na medida que torna a competicao atrativa em relacéo ao pe-
gueno numero de postos previstos para cada municipio que recebera os profissionais;

3. racionalidade na gestdo pela possibilidade de reduzir o numero de empresas contratadas, sem prejuizo a competitividade
do certame. Nesse sentido, verifica-se que o agrupamento encontra-se de acordo com as diretrizes definidas pelo Acérdao
TCU n° 861/2013-Plenério.

4.4 - QUANTITATIVOS ESTIMADO DE MAO DE OBRA - Os servicos de limpeza, conservagao e higienizagio em edifica-
coes, sem fornecimento de material, serdo prestados de segunda-feira a sexta-feira, com jornada de trabalho diaria de até 8 ho-
ras para a mdo de obra alocada ao contrato, conforme indices de produtividade, tipos de areas, metragem e necessidade de méo
de obra demonstrados na Tabela 3, tendo como referencial a produtividade definida na IN 05/2017. Foram consideradas somente
0 tipo de area existente em cada imdvel.

TABELA 3- DEMONSTRATIVO DE INDICES DE PRODUTIVIDADE - (Anexo VI-B da IN 05/2017), TIPOS DE
AREAS E QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA NECESSARIA, POR LOCALIDADE

ALTA FLORESTA DO OESTE

AREAS INTERNAS m2  IndicedeProduti- |5 .. 4 6rga0 Ma0 de obra
vidade necessaria

Pisos Frios 800 0,0012500 179,47 0,22

Areas com espacos livres - sa- 800 0,0012500 24,05 0,03

guéo, hall, saldo
Banheiros 200 0,0050000 20,48 0,10
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AREAS EXTERNAS m2 Indice de Produti- Area do 6rgao M3o de obra

vidade necessaria
Pisos pavimentados adjacen- g 5 5305556 57,10 0,03
tes/contiguos as edificacdes
Varricdo de passeios e arrua- 6000  0,0001667 25973 0,04
mento
Patios e areas verdes com me- |y a5 5 1505556 111,66 0,06
dia freqliéncia
Patios e areas verdes Com 4454 () 5005556 535,54 0,30
baixa freqliéncia
ESQUADRIAS EXTERNAS m2 |ndice deProduti- 4 . 4 grgao Va0 de obra
vidade necessaria
F_ace e~xterna_sem exposicao a 41, 0,0002786 17.10 0,00
situacdo de risco
Face interna 300 0,0002786 17,10 0,00
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,80
ALVORADA DO OESTE
AREAS INTERNAS m2  IndicedeProduti-l5 .. 4 grgao Ma0 de obra
vidade necessaria
Pisos Frios 800 0,0012500 214,15 0,27
Areas com espacos livres - sa- 800 0,0012500 2205 0,03

gudo, hall, saldo
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Banheiros 200 0,0050000 20,33 0,10

< Indice de Produti- & Mao

AREAS EXTERNAS m2 vidade Area do 6rgéo de obra ne-

cessaria

Pisos pavimentados adjacen- |, gy 5905556 51.96 0,03

tes/contiguos as edificacOes

Varricdo de passeios e arrua- 6000 0.0001667 218,55 0,04

mento

Patios e areas verdes com me- |, g ) 4905556 88,75 0,05

dia freqiiéncia

Pat|9§ e areas verdes com baixa 1800 0,0005556 268.99 0.15

frequéncia

ESQUADRIAS EXTERNAS m2  'ndice deProduti-iz . 4, 6rgao Mao de obra
vidade necessaria

F_ace e~xterna_sem exposicao a 300 0,0002786 17.10 0,00

situacao de risco

Face interna 300 0,0002786 17,10 0,00

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,67

ARIQUEMES

AREAS INTERNAS m?2 Indice de Produ- Area do 6r- Mao de obra

tividade gao necessaria
Pisos Frios 800 0,0012500 518,77 0,65
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Areas com espacos livres - sa-

< « 800 0,0012500 85,46 0,11
gudo, hall, saldo
Banheiros 200 0,0050000 36,78 0,18
AREAS EXTERNAS m?2 I_nqllce de Produ- ANrea do or- Méao d(,é c_)bra

tividade gao necessaria

Pisos pavimentados adjacen- ;g3 1905556 688,16 0,38
tes/contiguos as edificacOes
Patios e areas verdes comme- gy g 5005556 112,74 0,06
dia freqliéncia
Coleta de detritos em pétios e
areas verdes com frequéncia di- 100000 0,0000100 3.728,40 0,04

aria

ESQUADRIAS EXTERNAS m2 Indice de Produ- Area do 6r- Mao de obra

tividade gao necessaria
F_ace e~xterna_sem exposicao a 300 0,0002786 5477 0,02
situacao de risco
Face interna 300 0,0002786 54,77 0,02
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 1,45
BURITIS
AREAS INTERNAS m?2 Indice de Produ- /Area do 6r- Mao de obra

tividade gao necessaria
Pisos Frios 800 0,0012500 270,19 0,34
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Areas com espacos livres - sa-

N . 800 0,0012500 6,75 0,01
gudo, hall, saldo
Banheiros 200 0,0050000 10,92 0,05
AREAS EXTERNAS mo ndice de Produ- Mao de obra

tividade necessaria

Pisos pavimentados adjacen- 454 4 1905556 30,22 0,02
tes/contiguos as edificacOes
Varricdo de passeios e arrua- 6000 0.0001667 13594 0,02
mento
Patios e areas verdes com alta 1800  0,0005556 i
frequéncia
Patmsi e areas verdes com média 1800 0,0005556 89,53 0,05
frequéncia
Pat|o§ e areas verdes com baixa 1800 0,0005556 67.99 0,04
frequéncia

Coleta de detritos em pétios e

areas verdes com frequéncia di- 100000 0,0000100 -

aria

ESQUADRIAS EXTERNAS m2 [ndice de Produ- Mo de obra
tividade necessaria

Face externa com exposicado a

i . 130 0,0006430 -
situacao de risco
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FaceNexterr!a sem exposicao a si- 0,0002786
tuacao de risco

Face interna 300 0,0002786
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA
CACOAL

AREAS INTERNAS mz Indice de Pro-
dutividade
Pisos Frios 800 0,0012500

Areas com espacos livres - sa-

gudo, hall, saldo 800  0,0012500

Banheiros 200 0,0050000
AREAS EXTERNAS m2 Indice de Pro-
dutividade

Pisos pavimentados adjacen-
tes/contiguos as edificacbes
Varricao de passeios e arrua-
mento

Patios e areas verdes com baixa
frequéncia

Coleta de detritos em patios e
areas verdes com frequéncia dia- 100000 0,0000100
ria

1800  0,0005556
6000 0,0001667

1800  0,0005556
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13,32
13,32

0,00

0,00
0,54

Area do 6r- Mao de obra

gao

328,09
33,73
22,84

40,49
305,91

46,19

152,61

necessaria
0,41

0,04

0,11
Mao de obra
necessaria

0,02
0,05

0,03

0,00
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ESQUADRIAS EXTERNAS m2  |\ndicede Pro- Mo de obra
dutividade necessaria

FaceNexterr!a sem exposicao a si- 300 0,0002786 21.20 0,01

tuacao de risco

Face interna 300 0,0002786 21,20 0,01

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,68

CEREJEIRAS

AREAS INTERNAS m?2 Ind_lcg de Pro- ANrea do 6r- Mao d(,a c_)bra
dutividade gao necessaria

Piso acarpetado 800 0,0012500 172,79 0,22

Ar§as com espagos livres - sa- 800 0,0012500 1083 0,01

gudo, hall, saldo

Banheiros 200 0,0050000 24.85 0,12

AREAS EXTERNAS m2 |Indice de Pro- Mo de obra
dutividade necessaria

Pisos pavimentados adjacen- 55 | 5905556 56,12 0,03

tes/contiguos as edificacbes

Varricdo de passeios e arrua- 6000 00001667 532,29 0,09

mento

Patios e areas verdes com média 1800 0,0005556 691.30 0,38

frequéncia
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Patios e areas verdes com baixa
frequéncia

Coleta de detritos em patios e
areas verdes com frequéncia dia- 100000 0,0000100 -
ria

1800  0,0005556 654,22 0,36

indice de Pro- Mao de obra
dutividade necessaria

130 0,0006430 -

ESQUADRIAS EXTERNAS m2

Face externa com exposi¢éo a si-
tuacao de risco

Face externa sem exposicao a si-

« . 300 0,0002786 20,48 0,01
tuacao de risco
Face interna 300 0,0002786 20,48 0,01
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 1,23
COLORADO DO OESTE
Pisos Frios 800 0,0012500 213,42 0,27
Argas com espagos livres - sa- 800 0,0012500 2205 0,03
gudo, hall, saldo
Banheiros 200 0,0050000 20,03 0,10
AREAS EXTERNAS m?2 Ind_lc_e de Pro- ANrea do or- Mao, d_e obra ne-

dutividade gao cessaria

Pisos pavimentados adjacen- 1800 0.0005556 37.07 0,02

tes/contiguos as edificacbes
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Varrigdo de passeios e arrua-
mento

Patios e areas verdes com média
frequéncia

Patios e areas verdes com baixa
frequéncia

ESQUADRIAS EXTERNAS

Face externa sem exposic¢&o a si-
tuacao de risco
Face interna

6000

1800

1800

m2

300
300

0,0001667
0,0005556

0,0005556

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade
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257,35
171,73

286,33

0,04
0,10

0,16

Indice de Pro- Area do 6r- Ma&o de obra ne-

dutividade
0,0002786
0,0002786

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

COSTA MARQUES
AREAS INTERNAS

Pisos Frios

Areas com espacos livres - sa-
gudo, hall, saldo

Banheiros

AREAS EXTERNAS

m2
800
800
200

m2

gao
17,10
17,10

0,00
0,00

0,72

Indice de Pro- Area do 6r- Mao de obra ne-

dutividade
0,0012500

0,0012500
0,0050000

gao
198,06
22,05

20,01

0,25
0,03
0,10

indice de Pro- Area do 6r- Mao de obra ne-

dutividade

gao
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Pisos pavimentados adjacen-

. NN 1800 0,0005556 37,07 0,02
tes/contiguos as edificacdes
Varricéo de passeios e arruamento (6000 0,0001667 233,79 0,04
PatmsA e areas verdes com média 1800 0,0005556 185,08 0,10
frequéncia
Pat|o§ e areas verdes com baixa 1800 0,0005556 541,50 0,30
frequéncia

ESQUADRIAS EXTERNAS m2 Indice de Pro- Area do 6r- Mé&o de obra ne-

dutividade gao cessaria
FaE:e exte_rna sem exposicao a situ- 300 0.0002786 17.10 0,00
acao de risco
Face interna 300 0,0002786 17,10 0,00
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,85
ESPIGAO DO OESTE

Indice de . , .
AREAS INTERNAS m2  |Produtivi- [ readoor- Méo de obra ne-

dade gao cessaria
Pisos Frios 800 0,0012500 250,66 0,31
Areas com espacos livres - sagudo, 800 0,0012500 14.24 0,02

hall, saldo
Banheiros 200 0,0050000 20,46 0,10
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' Indice de
AREAS EXTERNAS m2 Produtivi-
dade
Pisos pavimentados adjacen-
. o g 1800 0,0005556
tes/contiguos as edificacOes

Varricdo de passeios e arruamento 6000 0,0001667

Indice de
ESQUADRIAS EXTERNAS m2 Produtivi-
dade
FaE:e exte_rna sem exposicao a situ- 300 0,0002786
acao de risco
Face interna 300 0,0002786

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA
GUAJARA-MIRIM

] Indice de

AREAS INTERNAS m2 Produtivi-
dade

Pisos Frios 800 0,0012500

Areas com espacos livres - sagudo,

hall, salio 800  0,0012500

Banheiros 200 0,0050000

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
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Area do 6r- Mao de obra ne-
gao cessaria
285,26 0,16
171,81 0,03
Area do 6r- Mao de obra ne-
gao cessaria
50,92 0,01

50,92 0,01
0,65

Area do 6r- Mao de obra ne-

gao cessaria
268,72 0,34
5,69 0,01
14,90 0,07
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' Indice de
AREAS EXTERNAS m2 Produtivi-
dade

Pisos pavimentados adjacen-

. o g 1800 0,0005556
tes/contiguos as edificacOes
Varricdo de passeios e arruamento 6000 0,0001667
Patios e areas verdes com baixa 1800 0,0005556

frequéncia
Coleta de detritos em pétios e areas

RN 100000 0,0000100
verdes com frequéncia diaria

Indice de
ESQUADRIAS EXTERNAS m2 Produtivi-
dade
FaE:e exte_rna sem exposicéo a situ- 300 0,0002786
acao de risco
Face interna 300 0,0002786

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA
JARU

Indice de
AREAS INTERNAS m2 Produtivi-

dade
Pisos Frios 800  0,0012500

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

Mao de obra ne-

cessaria
66,38 0,04
59,58 0,01
243,14 0,14
111,47 0,00

Mao de obra ne-

cessaria
10,65 0,00
10,65 0,00
0,61

Area do 6r- Mao de obra ne-
gao cessaria

253,43 0,32
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hall, saléo 800
Banheiros 200
AREAS EXTERNAS m2
Pisos pavimentados adjacentes/con- 1800

tiguos as edificacbes

Varrigdo de passeios e arruamento 6000
Patios e areas verdes com media

frequéncia

1800

Patios e areas verdes com baixa fre-

quéncia

1800

ESQUADRIAS EXTERNAS m2

Face externa sem exposicao a situa-

cdo de risco
Face interna

300
300

0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556
0,0001667
0,0005556

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

0,0002786
0,0002786

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

JI-PARANA

24,22 0,03
19,20 0,10
Area do 6r- Mao de obra ne-
gao cessaria
66,10 0,04
303,45 0,05
48,00 0,03
174,49 0,10

Area do 6r- Mao de obra ne-

gao cessaria
20,26 0,01
20,26 0,01
0,67
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AREAS INTERNAS m2
Pisos Frios 800
Areas com espagos livres - sagudo,
~ 800

hall, saléo

Banheiros 200
AREAS EXTERNAS m2
Pisos pavimentados adjacentes/con-

. N 1800
tiguos as edificacdes

Varricéo de passeios e arruamento 6000

Patios e areas verdes com média fre-

o 1800

quéncia
Pa'Elos_e areas verdes com baixa fre- 1800
quéncia
ESQUADRIAS EXTERNAS m2
Face externa sem exposicao a situa-

. ) 300
cdo de risco
Face interna 300

Indice de
Produtivi-
dade
0,0012500

0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556
0,0001667
0,0005556

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

0,0002786
0,0002786
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Area do 6r- Mao de obra ne-

gao cessaria
260,91 0,33
34,62 0,04
32,94 0,16
A~rea do or- Mo de obra ne-
gao cessaria
55,31 0,03
188,35 0,03
224,17 0,12
90,06 0,05

Area do 6r- Mao de obra ne-
gao cessaria

30,00
30,00

0,01
0,01
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TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

MACHADINHO DO OESTE

AREAS INTERNAS m2
Pisos Frios 800
Areas com espacos livres - sagudo,
~ 800

hall, saléo

Banheiros 200
AREAS EXTERNAS m2
Pisos pavimentados adjacentes/con-

. N 1800
tiguos as edificacdes

Varricéo de passeios e arruamento 6000

Patios e areas verdes com média fre-

. 1800
quéncia
Pa'Elos_e areas verdes com baixa fre- 1800
quéncia
ESQUADRIAS EXTERNAS m2

Indice de
Produtivi-
dade
0,0012500

0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556
0,0001667
0,0005556

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade
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0,79

Area do 6r- Mao de obra ne-

gao cessaria
227,94 0,28
11,36 0,01
12,36 0,06
A~rea do or- Mo de obra ne-
gao cessaria
50,78 0,03
168,36 0,03
135,58 0,08
429,43 0,24

Area do 6r- Mao de obra ne-
gao cessaria
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Face externa sem exposicao asitua- |5y 0.0002786
Gao de risco

Face interna 300 0,0002786
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA
NOVA BRASILANDIA DO OESTE

Indice de

AREAS INTERNAS m2 Produtivi-
dade
Pisos Frios 800 10,0012500
Areas cgm espacos livres - saguéo, 800  0,0012500
hall, saldo
Banheiros 200 0,0050000
] Indice de
AREAS EXTERNAS m2 Produtivi-
dade
Pisos \pawr_n_entaglos adjacentes/conti- 1800 0.0005556
guos as edificacOes
Varricao de passeios e arruamento 6000 0,0001667
Pa'Elos_e areas verdes com média fre- 1800 0.0005556
quéncia
Patios e areas verdes com baixa fre- 1800 00005556

quéncia

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

13,32 0,00
13,32 0,00
0,74
A~rea do or- Mao de obra ne-
gao cessaria
199,19 0,25
22,05 0,03
18,88 0,09
ANrea do or- Mo de obra ne-
gdo cessaria
29,43 0,02
155,36 0,03
194,33 0,11
238,23 0,13
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Indice de Area do 6r- Mao de obra ne-
ESQUADRIAS EXTERNAS m2 Produtivi- | . -
dade géao cessaria
Fgce ext_erna sem exposicao a situa- 300 0,0002786 1710 0.00
¢ao de risco
Face interna 300 0,0002786 17,10 0,00
TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,66
OURO PRETO DO OESTE
. Indice de .
AREAS INTER- m2 Produtivi-  Area do 6rgéo Mao, de obra ne-
NAS cessaria
dade
Pisos Frios 800 0,0012500 210,53 0,26
Areas com espagos
livres - sagudo, hall, 800 0,0012500 18,18 0,02
saldo
Banheiros 200 0,0050000 11,54 0,06
AREAS EXTER- Indicede | _ M3o de obra ne-
m2 Produtivi-  |Area do 6rgéo L
NAS dade cessaria

Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos 1800 0,0005556 64,03 0,04
as edificacOes
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Varricdo de passeios
e arruamento

Patios e areas verdes
com média frequén- 1800
cia

ESQUADRIAS
EXTERNAS

6000

m?2

Face externa sem ex-
posicéo a situacao de 300
risco

Face interna 300
FACHADAS EN- m2
VIDRACADAS
AREAS HOSPI-
TALARES E AS- m2
SEMELHADAS

0,0001667

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

0,0002786

0,0002786
Indice de
Produtivi-
dade
Indice de

Produtivi-
dade

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

PIMENTA BUENO

AREAS INTERNAS m2

Indice de
Produtivi-
dade

141,09

12,80

Area do 6rgdo

21,00
21,00

Area do 6rgdo

Area do 6rgdo

Area do 6rgdo
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0,02

0,01

Mao de obra ne-
cessaria

0,01

0,01

Mao de obra ne-
cessaria
Mao de obra ne-
cessaria

0,42

Mao de obra ne-
cessaria
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Pisos Frios 800
Areas com espacos li-

< ~ 800
vres - sagudo, hall, salao
Banheiros 200

AREAS EXTERNAS |m2

Pisos pavimentados ad-
jacentes/contiguos as {1800
edificacoes

Varrigdo de passeios e

6000

arruamento
Patios e areas verples_ 1800
com média frequéncia
Patios e areas veArde:c, 1800
com baixa frequéncia
ESQUADRIAS EX- m2
TERNAS
Face externa sem expo-

e o : 300
sicéo a situacéo de risco
Face interna 300

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

0,0012500
0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556

0,0001667
0,0005556

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

0,0002786
0,0002786

210,00
26,74
20,33

Area do 6rgdo
146,90

52,69
429,47

3,08
Area do 6rgdo

13,32
13,32
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0,26
0,03
0,10

Mao de obra ne-
cessaria

0,08

0,01
0,24
0,00

Mao de obra ne-
cessaria

0,00

0,00
0,74
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PRESIDENTE MEDICI

AREAS INTERNAS m2

Pisos Frios 800
Areas com espacos livres

N « 800
- saguado, hall, saléo
Banheiros 200

AREAS EXTERNAS m2

Pisos pavimentados adja-
centes/contiguos as edifi- 1800
cacoes

Varricdo de passeios e

6000
arruamento
Patios e areas verﬂdes_ 1800
com média frequéncia
ESQUADRIAS EX- m2
TERNAS
Face externa sem exposi- 300

cdo a situacdo de risco

Indice de
Produtivi-
dade
0,0012500

0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556

0,0001667

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

0,0002786
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ANrea do or- Mao de obra necessaria
géao
211,90 0,26
22,05 0,03
20,08 0,10
A~rea do or- Mao de obra necessaria
gao
69,97 0,04
250,97 0,04
112,94 0,06
A~rea do or- Mao de obra necessaria
gao
18,04 0,01
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Face interna 300

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

ROLIM DE MOURA

AREAS INTERNAS m2

Pisos Frios 800
Areas com espacos livres

N « 800
- saguado, hall, saléo
Banheiros 200

AREAS EXTERNAS m?2

Pisos pavimentados adja-
centes/contiguos as edifi- 1800
cacoes

Varricdo de passeios e
arruamento

Patios e areas verdes com
média frequéncia

ESQUADRIAS EX-
TERNAS

6000

1800

m2

0,0002786

Indice de
Produtivi-
dade
0,0012500

0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556

0,0001667

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade
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18,04 0,01
0,55
A~rea do or- Mao de obra necessaria
gao
236,01 0,30
18,67 0,02
13,31 0,07
A~rea do or- Mao de obra necessaria
gao
34,64 0,02
173,66 0,03
169,21 0,09
ggga do or- Mao de obra necessaria
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Face externa sem exposi-

N . o . 300 0,0002786 17,72 0,00

cao a situacdo de risco

Face interna 300 0,0002786 17,72 0,00
Indice de ] ,

FACHADAS ENVI- m2 Produtivi- A~rea do or- Mao de obra necessaria

DRACADAS dade gao

AREAS HOSPITALA- Indicede 1z e

RES E ASSEMELHA- m2 Produtivi- gi0 Mao de obra necessaria

DAS dade

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,54

SANTA LUZIA

. Indice de Area do or-

AREAS INTERNAS m2 Produtivi- g0 Mado de obra necessaria
dade

Pisos Frios 800 0,0012500 87,77 0,11

Banheiros 200 0,0050000 9,56 0,05

< Indice de Area do 6r-

AREAS EXTERNAS m2 Produtivi- g0 Mado de obra necessaria
dade

Pisos pavimentados adja-
centes/contiguos as edifi- 1800 0,0005556 19,32 0,01
cacoes
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Varricdo de passeios e ar-

Secdo de Contratos

6000

ruamento
ESQUADRIAS EX- m?2
TERNAS
Face externa sem exposi-

N ) 9 . 300
cao a situacdo de risco
Face interna 300

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

SAO MIGUEL DO GUAPORE

AREAS INTERNAS m2
Pisos Frios 800
Areas com espacos livres

N < 800
- saguado, hall, saléo
Banheiros 200
AREAS EXTERNAS m?2

Pisos pavimentados adja-
centes/contiguos as edifi- 1800
cacoes

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade
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0,0001667 68,00 0,01
Indice de Area do or-
Produtivi- 30 Mao de obra necessaria
dade g
0,0002786 15,14 0,00
0,0002786 9,89 0,00
0,19
Indice de Area do 6r-
Produtivi- 30 Mao de obra necessaria
dade g
0,0012500 183,21 0,23
0,0012500 31,90 0,04
0,0050000 20,08 0,10
Indice de Area do 6r-
Produtivi- | . Mado de obra necessaria
dade
0,0005556 126,01 0,07
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Patios e areas verdes com

Secdo de Contratos

o I 1800
média frequéncia
ESQUADRIAS EX- m?2
TERNAS
Face externa sem exposi-

N o i 300
¢cao a situacao de risco
Face interna 300

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA

VILHENA
AREAS INTERNAS m2
Pisos Frios 800
Areas com espacos livres

N < 800
- saguado, hall, saléo
Banheiros 200
AREAS EXTERNAS m2

Pisos pavimentados adja-
centes/contiguos as edifi- 1800
cacoes

0,0005556

Indice de
Produtivi-
dade

0,0002786
0,0002786

Indice de
Produtivi-
dade

0,0012500
0,0012500

0,0050000

Indice de
Produtivi-
dade

0,0005556
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158,51 0,09
A~rea do or- Mao de obra necessaria
gao
13,32 0,00
13,32 0,00
0,53
ANrea do or- Mao de obra necessaria
gao
185,12 0,23
15,58 0,02
19,25 0,10
'ggga do or- Mao de obra necessaria

27,15 0,02
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Varricdo de passeios e ar-
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6000 0,0001667 267,70 0,04

ruamento
Patios e areas verdes com a1 4005556 543 51 0,30
média frequéncia
Patios e areas verdes com |, a1 4005556 434,50 0,24
baixa frequéncia

Indicede ,
ESQUADRIAS EXTER- m2 Produtivi- A~rea do or- Mao de obra necessaria
NAS gao

dade
Face externa sem exposi- 5, 0,0002786 12,48 0,00
¢40 a situacdo de risco
Face interna 300 0,0002786 12,48 0,00

Indicede )
FACHADAS ENVI- m2 Produtivi- A~rea do or- Mao de obra necessaria
DRACADAS dade gao
AREAS HOSPITALA- Indice de |z .. 4o
RES E ASSEMELHA- m2 Produtivi- 30 Mao d obra necessaria
DAS dade g

TOTAL DE MAO DE OBRA NECESSARIA 0,96

4.4.1 - Considerando que os servicos de limpeza serdo executados em municipios distintos, com necessidade minima de 1 ser-
vente de limpeza por localidade, sera considerado como parametro de proposta o valor do posto de trabalho e ndo o do metro
quadrado da area fisica a ser manutenida.
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4.4.2 — Para as 2 localidades cujo total de méo de obra necessaria resultou valor maior que 1 e menor que 1,5 foi considerado o
quantitativo de 1.

4.4.3 - Assim sendo, a contratacao devera contar com um quantitativo de 21 serventes de limpeza, sendo 1 para cada localidade.

4.4.4 — A produtividade aqui adotada € a minima estabelecida no Anexo VI-B da IN 05/2017, a mesma definida em contratagdes
anteriores, com resultados exitosos. Ademais, como cada localidade necessitara de 1 servente de limpeza, a adoc¢do de uma pro-
dutividade maior em nada alterara esse numero.

4.4.5 — As metragens de cada localidade foram obtidas na Secédo de Obras e Projetos (SEOP).

4.4.6 — Considerando que o0s servigos serdo prestados em municipios distintos, com quantitativo de 1 servente de limpeza por
localidade, ndo havera a presenca de um encarregado/supervisor de equipes.

4.5 - QUANTITATIVO DE USUARIOS: O quantitativo de usuérios ndo é considerado um elemento relevante para a prestacdo
dos servicos aqui tratados, até porque néo ha previsdo de fornecimento de materiais. No entanto, ha sazonalidades importantes
nos periodos proximos anteriores e posteriores a realizacao das elei¢des realizada nos meses de outubro dos anos pares ou em
caso de elei¢bes suplementares ou extraordinarias.

4.6 - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ORGAO:

| — Nas unidades da Justica Eleitoral do interior o horario atualmente estabelecido de funcionamento é de 11h as 18h. No entanto,
tal horario podera sofrer alterag&o, a critério da Administracdo, principalmente em periodos eleitorais, quando o horéario de funci-
onamento € ampliado, no intervalo de 8h as 19h.
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4.7 - RESTRICOES DE AREA, IDENTIFICANDO QUESTOES DE SEGURANCA INSTITUCIONAL, PRIVACI-
DADE, SEGURANCA, MEDICINA DO TRABALHO, DENTRE OUTRAS: As questdes pertinentes a este tema estdo trata-
das no Caderno de EspecificacOes para Servicos de Limpeza, Anexo 1X deste Termo de Referéncia.

4.8 - DISPOSICOES NORMATIVAS INTERNAS: As questdes pertinentes a este tema também estdo tratadas no Caderno de
EspecificacOes para Servigos de Limpeza, Anexo VIII deste Termo de Referéncia.

4.9 - CARGA HORARIA E JORNADAS DE TRABALHO DA MAO DE OBRA:

4.9.1 - Como regra, a carga horaria da médo de obra contratada ndo excedera 44 horas semanais, conforme preconiza a Consoli-
dacéo das Leis do Trabalho. No entanto, para esta contratacdo, a jornada de trabalho sera ajustada de acordo com o horario de
funcionamento dos Foruns Eleitorais, onde funcionam as Zonas Eleitorais, uma vez que tal horario pode ser alterado de acordo
com o Calendario Eleitoral expedido pelo Tribunal Superior Eleitoral e de Resolucdes deste TRE/RO.

4.9.2 - Atualmente, em anos nao eleitorais (anos em que nao hé elei¢des), o horario de funcionamento dos Foruns Eleitorais é
das 11h as 18h, de segunda a sexta-feira, ou seja, funciona 7 (sete) horas ininterruptas, em dias Uteis, coincidindo com a carga
horéaria dos servidores. Ja para anos eleitorais (anos em que ha elei¢des), para atender ao ja citado Calendario Eleitoral, pode
haver uma ampliacéo no horario de funcionamento dos Foruns Eleitorais, incluindo sdbados, domingos e feridos.

4.9.3 - Assim sendo, a Jornada de Trabalho da mao de obra terceirizada desta contratacdo sera de acordo com o apresentado na
Tabela 4.

TABELA 4 - JORNADAS DE TRABALHO DO SERVENTE DE LIMPEZA

FORUNS ELEITORAIS IN- JORNADA/HORARIO DE TRABALHO SABADO
TERIOR DIAS UTEIS
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Jornada diaria de 6 horas, com intervalo obri- Eventual-

gatorio de 15 minutos. mente, em
1) Em anos néo eleitorais (anos caso de ne-
em que ndo ha eleicdo) cessidade, de-
mandada pelo
Horario: Entre 11h e 18h 6rgdo

Jornada diaria de 8 horas, com intervalo mi-

2) Em anos Eleitorais (anos em nimo de 1 hora para repouso e alimentacéo. 4N

que ha eleicéo) e a partir do mo-

mento em que houver alteracéo 07h as 11h
dg horario de funqlona_mento dos Horario: Entre 8h e 19h

Foruns/Zonas Eleitorais)

4.9.4 - Os horarios estabelecidos na tabela 4 poderéo ser alterados, a critério da Administracao, para melhor atender as suas ne-
cessidades, obedecendo-se a carga horaria maxima de 44 horas semanais e a legislacdo trabalhista.

4.9.5 - A jornada reduzida de 06h encontra abrigo expresso no Art. 7°, inciso X1V, da Constitui¢cdo da Republica e o intervalo de
15 minutos esta previsto no § 1° do Art. 71 da CLT. Por sua vez, o regime de intervalo de descanso intrajornada é definida pelo

Art. 71 da CLT:

Art. 71 - Em qualquer trabalho continuo, cuja duracé@o exceda de 6 (seis) horas, é obrigatoria a concessdo de um intervalo para repouso ou alimentacao,
o qual serd, no minimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrario, ndo podera exceder de 2 (duas) horas.
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§ 1° Nao excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, sera, entretanto, obrigatério um intervalo de 15 (quinze) minutos quando a duracao ultrapassar 4
(quatro) horas.

8§ 2° Os intervalos de descanso ndo serdo computados na duracéo do trabalho.
4.9.6 - Justificativa para a defini¢cdo da Jornada de Trabalho reduzida de 6 horas diarias para anos nao eleitorais:

3.10.5.1 - Por ndo contarem mais com servicos de vigilancia ostensiva, os Foruns Eleitorais contardo apenas com sistema eletro-
nico de seguranca com sensores de alarme, fazendo-se necessario, para acesso aos prédios, ser detentor de chaves para abertura e
fechamento de portas e senhas para ativacdo/desativacdo de tal sistema. A responsabilidade por tal operacdo cabera aos proprios
servidores das Zonas Eleitorais (Chefe de Cartdrio/Técnico Judiciario ou algum servidor publico requisitado designado). Assim
sendo, para uma jornada de trabalho convencional de 8 horas diarias de segunda a sexta-feira e 4 horas aos sabados a servente de
limpeza teria de entrar no prédio ou antes do horario de abertura e/ou sair ap6s o horario de fechamento do Forum. Para tanto,
ela teria de ser detentora das chaves do prédio e da senha para ativacdo/desativacao do sistema de alarme. No entanto, tal situa-
cao mostra-se completamente desaconselhavel, por questfes de seguranca e de responsabilizacdo. Assim sendo, no cenério apre-
sentado no item 3.3 ndo ha alternativa a ndo ser a adocao de jornada de trabalho reduzida de 6 horas diarias, ja que em anos ndo
eleitorais o horario de funcionamento dos Féruns é de 7 horas ininterruptas, especificamente das 11h as 18h, conflitante, por-
tanto, com uma carga horéria de 8 horas diarias para os serventes de limpeza (com intervalo de 1 hora ndo computada na carga
horéria). Tal reducdo ndo implicara redugdo no valor do posto de trabalho e no valor da remuneracdo da mao de obra, por ausén-
cia de previsdo na CCT da categoria na qual esta baseada os salarios para a contratacdo aqui pretendida.

4.9.7 - Os servicos contratados por posto de trabalho, admitem a flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do horério de
expediente, vedando-se a realizacdo de horas extras ou 0 pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente
no instrumento convocatorio.
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4.9.8 - Os horérios de trabalho das equipes poderao ser alterados, a critério da Administracdo, mediante comunicacdo a empresa
contratada, obedecendo a carga horéria de 44 horas semanais e a legislacéo trabalhista.

4.9.10 - O regime de descanso intrajornada é definido pelo Art. 71 da CLT:

“Art. 71 - Em qualquer trabalho continuo, cuja duracéo exceda de 6 (seis) horas, é obrigatoria a concessdo de um intervalo para repouso ou alimentacéo,
o qual serd, no minimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrario, ndo poderé exceder de 2 (duas) horas.

§ 1° N&o excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, sera, entretanto, obrigatério um intervalo de 15 (quinze) minutos quando a duragao ultrapassar 4 (quatro)
horas.

8§ 2° Os intervalos de descanso ndo serdo computados na duragéo do trabalho.
§3°...

8§ 4° Quando o intervalo para repouso e alimentacdo, previsto neste artigo, ndo for concedido pelo empregador, este ficara obrigado a remunerar o
periodo correspondente com um acréscimo de no minimo 50% (cinqlienta por cento) sobre o valor da remuneracéo da hora normal de trabalho.

4.9.11 - Em caso de necessidade, bem como em periodo eleitoral (regular ou extraordinério), e respeitada a legislacéo trabalhista,
a contratante podera requerer a contratada a prestacéo de servigos extraordinarios, que poderdo ser realizados em dias Uteis, saba-
dos, domingos e feriados. Considera-se periodo eleitoral os meses de julho a novembro de anos eleitorais.

4.9.12 - Na ocorréncia de greve da categoria, a contratada obriga-se a prestacdo dos servicos, por meio de esquema de emergén-
cia.

4.9.13 - Considerando entre outros, o principio da economicidade (reducdo de despesas com consumo de energia elétrica, agua,
produtos de limpeza etc) e a conveniéncia do 6rgdo, em situacao ou periodo de reducéo do horario de expediente do 6rgéo (peri-
odo de recesso forense, por exemplo), a jornada diaria de trabalho da méo de obra podera ser reduzida, sem qualquer prejuizo ao
trabalhador; em feriados institucionais do 6rgdo, quando ndo houver expediente, 0s servi¢os contratados poderao ser dispensa-
dos; em caso de transferéncia de datas de feriados por meio de portaria emitida pelo TRE/RO, a mao de obra devera seguir o que
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for determinado pelo 6rgéo, prestando os servicos no dia de funcionamento do 6rgao, mesmo que seja feriado oficial, e usu-
fruindo a folga do feriado na data transferida pela portaria, sem qualquer direito a percep¢do de hora extra, uma vez que havera a
compensacéo do dia, previamente definido neste item. Situacdes dessa natureza serdo comunicadas a contratada, para providén-
cias junto ao pessoal alocado ao contrato.

4.9.14 - Para os postos de servicos objeto deste Termo de Referéncia, distribuidos individualmente nos 21 Féruns Eleitorais em
municipios distintos, ndo ha necessidade de supervisor /encarregado em tempo integral nos locais da execucéo dos servi-
cos, tanto por questdes geograficas quanto por questdes de elevacdo do custo da contratacéo.

4.10 - QUALIFICACAO DA MAO DE OBRA: A méo de obra disponibilizada devera ter, no minimo, a qualificacio e as ca-
racteristicas estabelecidas na TABELA 5.

TABELA S5

QUALIFICACAO MINIMA E CARACTERISTICAS EXI-
GIDAS

Conclusao do 5° ano do Ensino fundamental (antiga 42 série), ser
treinado e possuir experiéncia em limpeza e conservacdo de ambi-
entes, ser proativo, discreto, atencioso, educado e prestativo. Ter
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senso de responsabilidade e facilidade em lidar com pessoas e em
receber ordens. Ter bom relacionamento com superiores e colegas.

4.10.1 - Além das qualificacOes e caracteristicas minimas exigidas na Tabela 5, 0s ocupantes dos postos de trabalho ndo poderéo
ser membro de diretorio de partido politico que exerca funcéo executiva. Tal exigéncia se justifica pelo fato de que os servi-
cos serdo prestados no @mbito interno da justica eleitoral, onde os terceirizados, em tese, poderdo ter acesso a processos, docu-
mentos ou informac®es privilegiadas que podem ser de interesse de partido politico do qual ele possa ser membro.

4.10.2 - A empresa contratada devera encaminhar, para ocupar os postos de trabalho, portadores de atestado de boa conduta.
4.11- UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)
4.11.1 — UNIFORMES

A empresa contratada devera fornecer, anualmente, com entrega semestral, sem qualquer custo ao funcionario, uniforme e seus

complementos, constituidos, no minimo, das seguintes pecas, vedada a distribuicdo de uniformes usados, de acordo com a TA-
BELA 6:

TABELAG6
PARA CADA SERVENTE DE LIMPEZA
DESCRICAO QUANTIDADE ANUAL

Calca comprida em brim ou jeans leve 04 unidades por semestre
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Blusa manga curta, em malha

fria, ndo transparente, gola esportiva 04 unidades por semestre

tipo pélo

Ténis preto em couro, solado baixo e 01 par por semestre

antiderrapante, tipo keds parp

Crach4 de Identificagio 01 por semestre, com subs_tituigéo
sempre que houver necessidade

4.11.1.1 - NOTAS SOBRE OS UNIFORMES:

1. O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar do inicio efetivo da presta-
cdo dos servicos; 0s proximos conjuntos deverao ser entregue a cada 6 meses, contados da data estabelecida para a entrega do
primeiro

2. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacgao do contratante, devendo a contratada submeter amostra do modelo, cor
e qualidade do tecido, podendo ser solicitada a substituicdo dos que ndo corresponderem as especificagdes aqui indicadas;

3. O conjunto de uniforme devera ser entregue mediante recibo (relagdo nominal), cuja cOpia devera ser entregue ao contratante,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da entrega, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme ao ocupante do posto
de trabalho nem ser exigido o uniforme usado por ocasido da entrega dos novos;

4. O uniforme devera ter, obrigatoriamente, a identificacdo da empesa contratada;
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5. No caso de empregada gestante, o uniforme deveréa ser apropriado para a situacao, devendo ser substituido sempre que come-
car a ficar apertado;

6. A contratada devera substituir os jogos de uniformes a cada periodo de 6 (seis) meses;

7. Todos os empegados deverdo estar identificados por cracha, onde devera constar, no minimo, 0 nome da empresa contratada, o
nome do empregado e a fungdo desempenhada.

4.11.1.2 - Cronograma de entrega dos jogos de uniformes para 30 meses de contrato:

« 1°jogo: até 10 dias Uteis do inicio da vigéncia do contrato: novembro/2022
o 2°jogo: até 31 de maio/2023

« 3°jogo: até 30 de novembro/2023

o 4°jogo: até 31 de maio/2024

« 5%jogo: até 30 de novembro/2024

4.11.2 - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

4.11.2.1 - Para eficaz e eficiente execu¢do dos servigos, a empresa contratada devera fornecer obrigatoriamente, de acordo com a
legislacdo em vigor e regulamentacéo do Ministério do Trabalho NR 06, ou outra que vier a atualiza-la ou substitui-la, sem qual-
quer custo aos funcionarios, equipamentos de protecdo individual, conforme TABELA 7, para cada empregado.

TABELA 7
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Servente de Lim-
peza
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QUANTI-
DADE Mi-
NIMA ESTI-
MADA

DESCRICAO DO EPI

Luvas de seguranca em PVVC com forro de al-
godao, cano medio (15 a 20cm), para ativida- 18 unidades
des com &gua e produtos quimicos diluidos ou por semestre
ndo (de acordo com a necessidade do servico).
3 pacotes com
Méscara cirurgica descartavel 50 unidades
por semestre

Respirador com Filtro (de acordo com a ne-

cessidade do servigo). 01 por ano
Par de botas de borracha, cor preta, cano
curto, solado antideslizante e antiderrapante,

01 por ano

para atividades com agua e produtos quimicos
diluidos ou néo (1 par por ano).

01 por semes-
tre

6 unidades por
semestre

Avental impermeavel

Protetor auricular

4.11.2.2 - NOTAS SOBRE OS EPI,S:
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1. Os EPI’s deverao ser entregues previamente ao inicio efetivo da prestagao dos servigos;

2. Todos 0s equipamentos estardo sujeitos a prévia aprovacdo do contratante, devendo a contratada submeter amostra do produto,
cor e qualidade, podendo ser solicitada a substituicdo dos que nao corresponderem as especificaces aqui indicadas;

3. A utilizacdo de cada EPI sera condicionada ao tipo de trabalho realizado.
4. A partir de segunda entrega, a entrega semestral dos EP’s devera obedecer ao mesmo cronograma de entrega do uniformes.

4.11.3 - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - Para ficaz e eficiente execucdo dos servigcos a Contratada devera manter, no
minimo, nos locais de prestacdo dos servicos, os equipamentos descrito na TABELA 8.

TABELA 8

ItemDiscriminacao Quant.

1 Aspirador de p6 e liquido, industrial, com no minimo 1
1600W.

2 Lavadora de alta pressdo com no minimo 2000 libras 1
Carrinho funcional, compacto, para material de lim-
peza, com balde espremedor, com bolsa de vinil para
até 95 litros, no minimo 2 prateleiras, rodas emborra-
chadas e resistentes a quimicos de limpeza, com para-
choques moldados de forma a prevenir danos a mobi-
lia e paredes.
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Conjunto MOP PO 60 cm, armagao em plastico, ma-

4 i 1
nopla e cabo de aluminio.

5 Conjunto MOP Umido, armag&o em pléstico, manopla 1
e cabo de aluminio.

5 Placa de Sinalizagéo, tipo cavalete, armacao tipo A, 5
dobravel — WC Interditado

5 Placa de Sinalizagéo, tipo cavalete, armacéo tipo A, 5
dobravel — Piso Molhado
Extensdo elétrica de 10 metros, cabo PP, corrente su-

8 1
portada de 20 amperes.

09 Escada de aluminio com 6 degraus, dobravel, capaci- 1
dade minima de 120 kg

10 Mangueira %, para agua, de borracha, reforcada e tran- 1

cada com fio de poliéster — peca com 50 metros.

4.11.3.1 — Os equipamentos elétricos deverdo ser de 110 v.

4.12- Frequéncia e periodicidade, procedimentos e tecnologias a serem empregadas, deveres e disciplina do pessoal envolvido na
prestacdo dos servicos e demais especificagdes: O detalhamento dos servicos a serem executados consta do Caderno de Especifi-
cacOes para Servigos de Limpeza, Anexo VII deste Termo de Referéncia.

4.13 - CRITERIOS AMBIENTAIS: As praticas de otimizacdo de recursos, reducio de desperdicios e menor polui¢io do meio
ambiente estdo relacionadas no Caderno de Especificacdes para Servicos de Limpeza, Anexo VIII deste Termo de Referéncia.
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5 - ORDEM DE SERVICO - DESNECESSIDADE

5.1 - ORDEM DE SERVICO: A IN 05/2017, em seu Anexo I, define Ordem de Servi¢o como o documento utilizado pela Ad-
ministracdo para a solicitagdo, acompanhamento e controle de tarefas relativas a execucao dos contratos de prestacao de servicos,
especialmente os de tecnologia de informacéo, que devera estabelecer quantidades estimativas, prazos e custos da atividade a ser
executada, e possibilitar a verificacdo da conformidade do servico executado com o solicitado.

Dessa forma, entende-se como PREJUDICADA a adoc¢édo de Ordem de Servigo com esses contornos para o controle das tarefas
relativas a execucéo dos servicos aqui definidos. O proprio contrato, com a indicacdo da data de inicio da execucéo, sera o instru-
mento autorizativo para o inicio da execu¢do. Como tais servigos possuem natureza continua e serdo prestados de forma unitaria
e ininterrupta, o contrato, com seus anexos, ja contempla:

a) a definicéo e especificacdo dos servicos a serem realizados;
b) custos da prestacdo do servico, com a respectiva metodologia utilizada para a quantificacao desse valor;
c) a avaliacdo da qualidade dos servigos realizados e as justificativas do avaliador;

d) a identificacdo dos responsaveis pela avaliacdo da qualidade e pelo ateste dos servicos realizados, os quais ndo terdo nenhum
vinculo com a empresa contratada.
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6 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

6.1 — INSTRUMENTOS DE CONTROLE DA QUALIDADE: A execucgdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscali-
zada por meio de instrumentos de controle, que compreenderdo a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso:

I — os resultados alcancados pela contratada, com a verificacdo dos prazos de execucgdo e da qualidade demandada. Ser&o adota-
dos indicadores de qualidade expressos no Instrumento de Medicéo de Resultado — IMR;

Il - os recursos humanos empregados, em funcao da quantidade e da formacao profissional exigidas;
111 - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequacéo dos servigos prestados a rotina de execucéo estabelecida;

V - 0 cumprimento das demais obrigacGes decorrentes do contrato; e

VI - a satisfacdo do publico usuario;

7 - VISTORIA PREVIA

7.1 - POSSIBILIDADE DE VISTORIA PREVIA NOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS: Os interessados po-
derdo visitar os locais de realizagdo dos servigos para tomar conhecimento de todas as informacdes e condi¢des nos quais seréo
prestados.
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O Atestado de Visita certificara que a licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢des sobre os locais perti-
nentes a execucdo dos servicos e registrard 0 nome do representante da licitante que efetuou a visita. Nao serd exigida a com-
provacédo da visita como condicdo de habilitaco.

Caso o visitante ndo seja sdcio da licitante ou o profissional indicado como responsavel técnico para a execucao dos servigos,
devera apresentar autorizacdo formal da licitante para a realizacao da visita técnica (Acérdao TCU 800/2008 — Plenario).

As visitas poderdo ser realizadas até a data da abertura da secdo publica do pregéo, desde que previamente agendadas. Porém, o
TRE/RO ndo se responsabiliza pela impossibilidade material de atender aos licitantes que nédo realizarem o ato com antecedéncia
suficiente e necesséria.

As visitas aos locais de execucgdo dos servigos poderdo ser agendadas com os respectivos Chefes de Cartorio, conforme dados
constantes na TABELA 2, constante do item 3.

8 - QUANTITATIVO, CUSTO ESTIMADO E PRAZO DA CONTRATACAO

8.1 - VALOR ESTIMADO: Estima-se para esta contratacéo o valor de R$ 3.012.793,20 (trés milhdes, doze mil, setecentos
e noventa e trés reais e vinte centavos), assim distribuidos:

a) Valor mensal da prestacdo dos servicos: R$ 99.426,44 (novena e nove mil, quatrocentos e vinte e seis reais e quarenta e quatro
centavos);
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b) Valor anual da prestacdo dos servicos (12 meses): R$ 1.193.117,28 (um milhdo, cento e noventa e trés mil, cento e dezessete
reais e vinte e oito centavos);

c) Valor total da prestacao dos servicos (30 meses): R$ 2.982.793,20 (dois milhdes, novecentos e oitenta e dois mil, setecentos e
noventa e trés reais e vinte centavos);

d) Valor estimado para horas-extras em ano eleitoral: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

TABELAO9
VALOR. VALOR
c QUANTI- UNITARIO MENSAL VALOR TO-
Ve servico DADEDE ~ DOPOSTO DOS21POS- TALPARA VALOR TOTAL PARASY
POSTOS DE TRABA- TOSDE 12 MESES
LHO TRABALHO
Limpeza e Con- RS
Diversos  servacao por 21 R$4.737,59 R$99.426,44 1193.117.28 R$ 2.982.793,20
Posto de Trabalho T
1-SUBTOTAL — VALOR DOS POSTOS (*) R$ 2.982.793,20
2 - VALOR ESTIMADO PARA HORAS EXTRAS EM ANO ELEITORAL R$ 30.000,00
3 - VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO (**) R$ 3.012.793,20

(*) valor maximo dos postos de trabalho aceito pela Administracao
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(**) VALOR M,AXIMO ACEITO PELA ADMINISTRACAO, SENDO QUE O VALOR ESTIMADO PARA HORAS EX-
TRAS DEVERA FAZER PARTE DA PROPOSTA COMO VALOR FIXO E INVARIAVEL

8.1.2. CUSTO ESTIMADO COM HORAS EXTRAS EM PERIODO ELEITORAL: Em periodo eleitoral, todo o pessoal
vinculado ao contrato de limpeza objeto deste Termo de Referéncia sera convocado a trabalhar em regime extraordinario, para
atender as demandas do Calendario Eleitoral.

8.1.2.1 - Quando da realizacdo de horas extras, tais despesas deverdo ser apresentadas em faturas separadas.

8.2 - PRAZO DA CONTRATACAO INICIAL: Propde-se 0 prazo de 30 meses para a vigéncia inicial do contrato objeti-
vando a ampliacdo da disputa e a possivel reducdo dos pregos. Deve-se registrar que, tratando-se de servig¢os continuos,
0 TCU admite a ampliacédo de prazos por até sessenta meses direto - Decisdo TCU 25/2000 — Plenario.

8.3 - JUSTIFICATIVAS DOS CUSTOS:

8.3.1 - A formacéo dos precos de mao de obra foi estimada a partir dos componentes estabelecidos na Instrugdo Normativa n°
05/2017 do MPDG dos valores de salarios base e beneficios constantes da Convencao Coletiva vigente do Sindicato dos Traba-
Ihadores nas Empresas de Terceirizacdo em Geral e Prestacdo de Servicos do Estado de Rondonia — SINTELPES/RO e do Sindi-
cato das Empresas de Asseio, Conservacdo, Limpeza Publica e Locacdo de méo de obra do Estado de Ronddnia — SEAC-RO
2022/2023, juntada a este termo de referéncia, conforme a seguir demonstrado nas TABELAS 10 a 16.

Os valores dos_Uniformes e EPI’s e Equipamentos de limpeza que deverio ser fornecidos pela contratada foram estima-
dos tomando-se por base cotacdo de precos realizada no mercado, bem como pesquisa no Banco de Preco (www.bancode-
precos.com.br), ambas constantes no Anexo VII deste Termo de Referéncia.
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O orcamento considerado para a apresentacdo das propostas, tem como data-base 0 més de Janeiro/2022, data de inicio de vi-
géncia da Convencéo coletiva SINTELPES/RO X SEAC/RO 2022/2023.

TABELA 10 - DEMONSTRATIVO DOS SALARIOS DAS CATEGORIAS QUE SE PRETENDE

CONTRATATAR
Remuneracdo = Salario Convengéo Coletiva
Funcao 2022/2023 SINTELPES/RO e SEAC/RO (R$) + In-
salubridade
Servente de limpeza R$ 1.882,38 (1.397,58 + 484,80) *

(*) Salério base de servente de limpeza (R$ 1.397,58) + 40% de insalubridade sobre o salario minimo de R$
1.112,00 (R$ 484,80) = R$ 1.882,38.

TABELA 11 - DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DA ESTIMATIVA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS DE MAO
DE OBRA

0, A_ .
COMPONENTES %0 sobre Sala- g \oE | EGAL E DE CALCULO

rio/Valor
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

E o salario base percebido pelo profissional em contrapartida
pelos servigos prestados mais os adicionais cabivelis, tais

Remuneracgéo 100% como hora extra, adicional de insalubridade, adicional de pe-
riculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de
risco de vida e demais que se fizerem necessarios.
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)

Adicional de Insalubridade 40%

Salario Base 100%

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MEN-
SAIS E DIARIOS

Submaodulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias

13° salario 8,33%

Adicional de Férias 2,77%

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras
Contribuicdes

GPS, FGTS e outras contribuictes

INSS 20,00%
SALARIO EDUACAO 2,50%
SAT (RAT X FAP) 3,00%
SESC ou SESI 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO 2022 —
Clausula Décima Segunda.

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO 2022 —
Clausula Terceira

Art. 1°, Lei 4.749/65. Salario (100%) /12 meses = 8,33%
(ndo varia)

Constituicdo Federal de 1988 (Art. 7, inciso VIII) - Acrés-
cimo legal equivalente a 1/3 do salario normal (1/3 /12*100)

Art. 22, inciso | da Lei 8.212/91 — ndo varia
Art. 3°inciso | Decreto 87.043/82— nao varia

Decreto 3.048/1999, Anexo V e Decreto 6.957/2009
— pode variar

Art. 3° Lei 8036/90 — nao varia

Decreto 2.318/86 — néo varia

Art. 8° Lei 8029/90 e 8154 de 28/12/1990— ndo varia
Lei 7787 de 30/06/89 e DL 1146/70 — ndo varia

Art. 15 Lei 8030/90 art. 7° inciso 111 CF/88 — ndo varia
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Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Diarios

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO 2022 -

Clausulas Déecima Sexta, paragrafo sétimo — néo varia.

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/R0O/2022 -

Clausula Décima Quinta

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/R0O/2022 -

Auxilio Creche Variavel Clausula Décima Setima. O valor pode variar conforme
célculo de risco assumido pela empresa proponente.
Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/R0O/2022 -

Seguro de vida Variavel Clausula Décima Oitava. O valor pode variar conforme
célculo de risco assumido pela empresa proponente.
Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO 2022

Auxilio ao Filho Excepcional Variavel - Clausula Décima Nona. O valor pode variar conforme
célculo de risco assumido pela empresa proponente.

Auxilio Transporte Fixo

Auxilio Alimentacio (R$ 500,00) - (R$ 500 x 0,99%) R$ 495,05

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para Rescisao

Art. 7°, XXI, CF/88 e Art. 477, 487 ¢ 88 da CLT e Lei
12.506/2011. Percentual medio utilizado considerando con-
tratos de terceirizacdo vigentes do TRE/RO e o prazo de vi-
géncia de 30 meses do contrato. O indice pode variar con-
forme calculo de risco assumido pela empresa propo-
nente.

Aviso Prévio Indenizado 0,590%
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Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,047%
Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Inde- 0,019%
nizado

Aviso Prévio Trabalhado 1,250%
m;(litoa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Traba- 3.999%
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROSSIONAL

AUSENTE

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

Férias 8,330%
Auséncias Legais 0,415%

Percentual do FGTS (8%) aplicado sobre o aviso prévio in-
denizado

Lei 8.036, Art. 18, 81° (multa de 40%)

Art. 7°, XXI, CF/88 e Art. 477, 487 e 88 da CLT e Lei
12.506/2011. Percentual médio utilizado considerando con-
tratos de terceirizacdo vigentes do TRE/RO e o prazo de vi-
géncia de 30 meses do contrato. O indice pode variar con-
forme calculo de risco assumido pela empresa propo-
nente.

Lei 8.036, Art. 18, 81° (multa de 40%)

Art. 7°, XVII, CF/88, Art. 129 e 130 CLT - Salario
(100%)/12 meses = 8,33%

Art. 131 inciso | e Art. 473 inciso | ao 9 da CLT. Percentual
médio estimado utilizado considerando contratos de terceiri-
zacéo vigentes do TRE/RO. O indice pode variar con-
forme calculo de risco assumido pela empresa propo-
nente.
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Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade

Auséncia por doenca/Auxilio Doenca

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos

Uniformes

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

0,020%

0,050%

0,039%

0,220%

Variavel

Art. 7°, X1X, CF/88 e 10, § 1° da ADCT. Percentual medio
estimado utilizado considerando contratos de terceirizacéo
vigentes do TRE/RO. O indice pode variar conforme cal-
culo de risco assumido pela empresa proponente.

Art. 19 a 23 da Lei n. 8.213/91. Percentual médio estimado
utilizado considerando contratos de terceirizacdo vigentes do
TRE/RO. O indice pode variar conforme calculo de risco
assumido pela empresa proponente.

Custos diversos c/ reposi¢éo por tal afastamento (exceto sa-
lario). Percentual médio estimado utilizado considerando
contratos de terceirizacdo vigentes do TRE/RO. O indice
pode variar conforme calculo de risco assumido pela em-
presa proponente.

Art. 59 e 88 da Lei n. 8.213/91. Percentual médio estimado
utilizado considerando contratos de terceirizacdo vigentes do
TRE/RO. O indice pode variar conforme calculo de risco
assumido pela empresa proponente.

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/R0O/2022 -
Clausula Trigésima. Varia conforme quantidade e valor das
pecas e do posto de trabalho
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EP's Variavel
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos Indiretos, Lucro e Tributo %
Custos Indiretos 2,5%
Lucro 5%
Tributos 8,65%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO/2022 -
Clausula Trigésima. Varia conforme quantidade e valor das
pecas e do posto de trabalho.

S&o 0s gastos da contratada com sua estrutura administra-
tiva, organizacional e gerenciamento de seus contratos. Per-
centual médio estimado utilizado considerando contratos de
terceirizacdo vigentes do TRE/RO. O indice pode variar
conforme calculo de risco assumido pela empresa propo-
nente.

E o0 ganho decorrente da exploracéo da atividade econémica,
calculado mediante incidéncia percentual sobre a remunera-
cao, beneficios mensais e diarios, insumos diversos, encar-
gos sociais e trabalhista e custos indiretos. Percentual médio
estimado utilizado considerando contratos de terceirizacéo
vigentes do TRE/RO. O indice pode variar conforme cal-
culo de risco assumido pela empresa proponente.
Estimado com base no lucro presumido

Art. 30 c/c Art. 31 da Lei 10.833

Art. 30 c/c Art. 31 da Lei 10.833

Aliguota nos municipios da prestacdo dos servicos
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8.3.2 - CUSTOS NAO RENOVAVEIS — Os custos ndo renovaveis da planilha de custos e formago de precos, tais como aviso
prévio, serdo eliminados em caso de prorrogacéo contratual.

8.3.2 - JUSTIFICATIVA PARA PAGAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - A Convencao Coletiva de
Trabalho 2022/2023 do Sindicato dos Trabalhadores nas empresa de Terceirizacdo em Geral e Prestacdo de Servigos do Estado
de Rondonia (SINTELPES/RO), ao qual a méo de obra da contratagdo pretendida esté vinculada, prevé, em sua clausula Décima
Segunda, o pagamento de Adicional de Insalubridade, em grau méximo de 40% (quarenta por cento) aos trabalhadores que reali-
zam higienizacao de instalagdes sanitarias, entre outros, de 6rgdo da administracdo publica com atendimento direto ao pablico.
Assim sendo, toda a mao de obra que ocupara os 21 postos de trabalho no interior do Estado devera perceber o aludido adicional,
considerando que todas as unidades possuem instalacdes sanitarias a serem higienizadas.

8.3.3 - OBSERVACOES QUANTO A TRIBUTACAO

1 — Os Encargos Sociais e os Tributos PIS, COFINS e ISS foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro
Presumido. O Licitante devera elaborar sua proposta e, por conseguinte, suas planilhas, com base no regime de tributa-
¢ao ao qual estara submetido durante a execucéo do contrato, observando o preco maximo aceito pela Administracéao.

2 — Considerando tratar-se de contratacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, o licitante Microempresa-ME ou Em-
presa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratado, ndo podera beneficiar-
se da condicdo de optante e estara sujeito a retencdo na fonte de tributos e contribuicdes sociais, na forma da legislacdo em vi-
gor, em decorréncia de sua exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacéo em con-
sequéncia do que dispéem o art. 17, inciso XIlI, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n® 123, de 14 de de-
zembro de 2006 e alteragOes. Assim:
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2.1 O licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratado, apos a assinatura do contrato, no prazo de
60 (sessenta) dias, devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra (situacdo que gera vedacdo a opcao por tal regime tributa-
rio) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do art. 430 da Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes;

2.2 Caso o licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo assinalado acima, o préprio Tribunal Re-
gional Eleitoral de Rondénia — TRE/RO, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuard a comunicacéo a Se-
cretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29
da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

3 — A vedacéo de realizar cessdo ou locacdo de méo de obra de que trata a observacéo 2 nao se aplica as atividades de que trata o
art. 18, 8 5°-C da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, conforme dispde o art. 18, § 5°-H da
mesma Lei Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

4 — O licitante deve preencher a rubrica RAT/FAP da planilha de custo e formacao de precos com o valor do RAT de sua ativi-
dade preponderante e de seu FAP, a serem comprovados no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante
apresentacdo de GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

TABELA 12 - DEMONSTRATIVO CUSTO
AUXILIO TRANSPORTE

POSTO DE TRABA-

LHO CUSTOR$

Servente de Limpeza 112,00
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Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO - Clausula 162, Paragrafos Sétimo e Oitavo.

TABELA 13 - DEMONSTRATIVO DE CUSTO DO VALE ALIMENTACAO

POSTO DE TRABA- VALOR MENSAL |DESCONTO R$ - TOTAL VALES
LHO R$ 0,99% R$
Servente de Limpeza 500,00 4,95 495,05

Convencéo Coletiva SINTELPES/RO e SEAC/RO - Clausula 152,

R$ 500,00 — 0,99% (4,95) = R$ 795,05

TABELA 14 - DETALHAMENTO DA COMPOSICAO UNITARIA DE CUSTO DO ITEM UNIFORME E EPIs

UNIFORMES (VESTIMENTAS e SAPATOS)

QUANT PRECO PRECO PRECO IREGO

ITEMDESCRIGAO ANUAL UNIT1 UNIT?2 UNIT3

DIO

Calca comprida em brim ou jeans
leve, cor escura, com elastico e ca-
darco na cintura, com 2 bolsos trasei-
ros

8 R$120,00R$70,00 R$79,00 R$89,67

VALOR
TOTAL

UNIT ME- ANUAL

POR
POSTO

R$717,33
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Blusa manga curta, em malha fria,

2 cor esoura. gola esportiva tino pélo R$60,00 R$60,00 R$0,00 R$60,00 R$480,00
3 tTlgg'iepJgto em couro, solado baixo, R$60,00 R$65,00 R$59,00 R$61,33  R$122,67
TOTAL ANUAL POR POSTO R$1.320,00
CUSTO MENSAL POR POSTO R$110,00
EPI's

QUANT VALOR

PRECO TOTAL

ANUAL  PRECO PRECO PRECO | |\ F e 7 NUAL

ITEM DESCRIGAO POR  UNIT1 UNIT2 UNIT3

DIO POR
POSTO POSTO
Par de luvas de seguranca em PVC,
com forro de algodéo, cano medio
1 (15 a 20 cm) para atividades com 36 R$23,00 R$0,00 R$17,00 R$20,00 R$720,00
agua e produtos quimicos diluidos ou

néo
Par de botas de borracha, cor preta,

2 cano curto, solado antideslizantee 1 R$38,00 R$99,99 R$48,00 R$62,00 R$62,00
antiderrapante, para atividades com
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agua e produtos quimicos diluidos ou

nao
3 2735300)”"" cirdrgica descartavel (pacote|, R$25,00 R$25,00 R$25,00 R$25,00 R$150,00
4 Respirador com filtros 1 R$3,80 R$80,00 R$2,80 R$28,87 R$28,87
4 Avental impermeavel 2 R$22,00 R$28,00 R$13,00 R$21,00 R$42,00
5 Protetor auricular 12 R$2,80 R$1,80 R$2,00 R$2,20 R$26,40
TOTAL ANUAL POR POSTO R$1.029,26
CUSTO MENSAL POR POSTO R$85,77

TABELA 15 - DETALHAMENTO DA COMPOSICAO UNITARIA DE CUSTO DO ITEM DEPRECIACAO E MANU-
TENCAO DE EQUIPAMENTOS

PRECO ME- TAXA DE VALOR
i DIO-PES- PRECO  hebprc). DEPRECI-
ITEMDESCRIGCAO QUANT QUISA TOTAL — lA\cAo  ACAO

BANCO DE ANUAL

PRECOS ANUAL  ANUAL
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Aspirador de p6 e liquido, industrial, com no mi-
nimo 1600 Watts

Lavadora de alta pressdo, com no minimo 2000 li-
bras

Carrinho funcional, compacto, para material de lim-
peza, com balde espremedor, com bolsa de vinil para
até 95 litros, no minimo 2 prateleiras, rodas embor-
rachadas e resistentes a quimicos de limpeza, com
parachoques moldados de forma a prevenir danos a
mobilia e paredes.

21

21

21

Conjunto MOP p6, 60 cm, armacédo em plastico, ma- 21
nopla e cabo de aluminio.
Conjunto MOP umido, armacgéo em plastico, mano-

pla e cabo de aluminio. 21

Placa de sinalizagéo, tipo cavalete, armagéo tipo A,

dobravel — WC INTERDITADO. 21

Placa de sinalizagéo, tipo cavalete, armagéo tipo A,

dobravel — WC INTERDITADO. 21

Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

R$353,16

R$1.605,72

R$690,21

R$128,72

R$119,73

R$49,00

R$49,00

R$7.416,36 (10,00%

R$33.720,1210,00%

R$14.494,4110,00%

R$2.703,12 50,00%

R$2.514,33 50,00%

R$1.029,00 (10,00%

R$1.029,00 (10,00%

R$741,64

R$3.372,01

R$1.449,44

R$1.351,56

R$1.257,17

R$102,90

R$102,90
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Extensdo Elétrica de 10 metros, cabo PP, corrente

suportada de 20 amperes. 21

Escada de aluminio com 6 degraus, dobravel, capa-

cidade minima de 120 Kg. 21

Mangueira ¥ para agua, de borracha, reforgada e
10  trancada com fio de poliéster, parede de 2,5 — pe¢ca 21
com 50 metros

TOTAL DA DEPRECIACAO ANUAL
TOTAL DA DEPRECIACAO MENSAL
CUSTO MENSAL DA DEPRECIACAO POR POSTO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
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R$30,24

R$196,00

R$390,00

R$635,04 10,00%

R$4.116,00 (10,00%

R$8.190,00 50,00%

R$63,50

R$411,60

R$4.095,00

R$12.947,72
R$1.078,98
R$51,38

TABELA 16 — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DO SERVENTE DE LIMPEZA COM INSALU-

BRIDADE

DADOS GERAIS
A Data de apresentacédo da proposta

B Municipio/UF Porto Velho

Ano do Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa

C em Dissidio Coletivo

2022
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SERVENTE DE LIM-

D Tipo de servico PEZA

E Unidade de medida Posto de Trabalho
F Quantidade a contratar 21

G N° de meses de execucgdo contratual 30

ANEXO I11-A - MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servico Quantidade
LIMPEZA E CONSERVACAO - Servente de Lim- 91
peza
Dados complementares para composic¢ao dos custos referentes a mao de obra
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.397,58
4 Categoria profissional vinculada a execucéo contratual Trabalhador nas .Eml
presas de Terceirizacio
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/22

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicédo da Remuneracéao Valor (R$)
A Salario Base 1.397,58

B Adicional de Insalubridade (40% do salario minimo) 484,80
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TOTAL R$ 1.882,38

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional

de Férias

2.1 13°Salério, Férias e Adicional de Férias %o Valor (R$)

A 13° salario 8,330% 156,80

B Adicional de Férias 2,777% 52,27

TOTAL 11,107%209,08

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes % Ba}se de Valor
Calculo

A INSS 20,000% 2.091,46 418,29

B SALARIO EDUACAO 2,500% 2.091,46 52,29

C SAT 3,000% 2.091,46 62,74

D SESC ou SESI 1,500% 2.091,46 31,37

E SENAI ou SENAC 1,000% 2.091,46 20,91

F SEBRAE 0,600% 2.091,46 12,55

G INCRA 0,200% 2.091,46 4,18

H FGTS 8,000% 2.091,46 (167,32

TOTAL 36,800% 769,66

Nota: A base de calculo é a soma da remuneracao + 13° + Adicional de férias
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Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A ?(;szzl’;io Transporte (Clausula 16, paragrafo 7° da CCT 112,00

5 Auxilio Alimentacdo (R$ 500,00) - (R$ 500,00 x 495.05
0,99%) - Clausula 15 da CCT 2022. '

C Auxilio Creche (Clausula 17 da CCT 2022) 3,07

D Seguro de vida (Clausula 18 da CCT 2022) 5,95
Auxilio ao Filho Excepcional (clausula 192 da CCT

E 3,67
2022)

TOTAL R$ 619,75

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUALIS,
MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor R$
2.1  13°Salério, Férias e Adicional de Férias 209,08
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuic6es 769,66
2.3  Beneficios Mensais e Diarios 619,75
TOTAL 1.598,48

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
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A Aviso Prévio Indenizado 0,590% 11,11
InC|de_nC|a do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.047% 0.89
Indenizado

Mu_lta do,FQTS e cpntrlbuu;ao social sobre 00’019% 0,36
Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 1,250% (23,53
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2

o

0
E sobre 0 Aviso Previo Trabalhado 0,460% 8,66
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o 0
F Aviso Prévio Trabalhado 3,999% 75,28
TOTAL 11981

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROSSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Férias 8,330% 156,80

B Auséncias Legais 0,415% (7,81

C Licenca Paternidade 0,020% 0,38

D Auséncia por acidente de trabalho 0,050% 0,94

E Afastamento Maternidade 0,039% 0,73

F Auséncia por doenca 0,220% 4,14

TOTAL 170,81
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Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.1  Auséncias Legais % Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacao 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTOS DE REPOSICAO DO PROFIS-
SIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicédo do Profissional Ausente Valor R$
4.1  |Auséncias Legais 170,81
TOTAL 170,81

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 110,00

B EP's 85,77

C Equipamentos para Limpeza 51,38
TOTAL 247,15

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 Custos Indiretos, Lucro e Tributo % Valor (R$)
A Custos Indiretos 2,50% 100,47

B Lucro 5,00% 205,95
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C Tributos
C.1 - Tributos Federais (especificar)
PIS
COFINS
C.2 - Tributos Estaduais
C.3 - Tributos Municipais
ISS
TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucédo contratual (va-

lor por empregado)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracao
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais,
Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissi-
onal Ausente

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D+E)

F Modulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos
Valor total por empregado

m O O W >

8,65%

0,65%
3,00%

5,00%

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
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409,54

30,77
142,04

236,73
715,96

Valor (R$)
1.882,38
1.598,48
119,81
170,81

247,15
4.018,63
715,96

4.734,59
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Valor total por empregado x N° empregado 99.426,44

09 —- DA ADERENCIA AO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

A despesa para contratacdo do servigo decorrente do presente Termo de Referéncia inicialmente correra com recursos do Orca-
mento do ano de 2022 deste Tribunal, assim classificada:

ORCAMENTO ORDINARIO 2022 - PLANO INTERNO IEF LIMPEZ: R$ 166.000,00 (cento e sessenta e seis mil reais).

10 — REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO
10.1 Habilitacdo Técnica:

10.1.1 — Declaracéo de que o licitante possui ou instalara escritorio no municipio de Porto Velho, sede do Tribunal Regional
Eleitoral da Rondbnia, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato.

10.1.2 - Apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnico-Operacional, em nome da licitante, expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a licitante tenha executado contrato (s) com um minimo de 21
(vinte e um) postos de trabalho de prestacéo de servicos terceirizados de limpeza, com caracteristicas compativeis com o objeto
deste Termo de Referéncia, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.
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10.1.3 - Ser& admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, porém ndo havendo obrigato-
riedade de os 03 (trés) anos serem ininterruptos.

10.1.4 - Seré aceito o0 somatdrio de atestados que comprovem que a licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo
compativel com o objeto licitado por periodo néo inferior a 3 (trés) anos, sendo que 0s periodos concomitantes serdo computados
uma unica vez.

10.1.5 — Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execucéo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

10.1.6 - Os atestados emitidos por pessoas juridicas de direito privado deverdo identificar e conter a assinatura do representante
legal da emitente, estando as informacdes ali contidas sujeitas a verificacdo de sua veracidade durante o certame licitatorio.

10.1.7 — A licitante deve disponibilizar todas as informacGes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados solicita-
dos, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atualizado da contra-
tante e local em que foram prestados 0s servicos.

10.2 Habilitacdo Econdmico-Financeira:

10.2.1 — Balanco Patrimonial e Demonstragdes Contabeis referentes ao Ultimo exercicio social, comprovando indice de Liquidez
Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um).

10.2.2 - Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacéo, tendo por base o balango patrimonial e as de-
monstracdes contabeis do Gltimo exercicio social.
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10.2.3 - comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacao
do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data da apresentacéo da proposta

10.2.4 - declaracéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo V
deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa pri-
vada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado por
indices oficiais, observados 0s seguintes requisitos:

1. adeclaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio so-
cial; e

2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

10.2.5 - Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial expedida no domicilio da pessoa juri-
dica, com data de expedicdo de, no maximo, até 45 (quarenta e cinco) dias anteriores a data em que o Pregoeiro solicitar a apre-
sentacdo dos documentos de habilitacéo;

11 - CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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11.1 - No julgamento de classificacdo e aceitacdo das propostas, sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, de-
vendo o valor ofertado representar o valor global da prestacdo dos servicos por 30 (trinta) meses, periodo estimado da con-
tratacdo, sendo que:

a) a licitante devera observar que havera valor fixo e invariavel na proposta, relativo a custo estimado com horas extras de horas
extras eventualmente realizadas pela mé&o de obra durante a vigéncia do contrato. Assim sendo, apenas havera competi¢cdo em
relacdo ao VALOR DOS POSTOS, o qual devera compreender todos 0s custos para a prestacdo dos servicos, na forma definida
neste TR;

b) o licitante devera apresentar proposta de forma clara e objetiva, e que contenham, sob pena de desclassificacdo, todos os ele-
mentos que influenciam no valor final da contratacdo, conforme MODELO DE PROPOSTA que consta no Anexo Il deste
Termo de Referéncia.

11.1.1. Além do critério do preco, no julgamento de classificacdo e aceita¢do das propostas sera verificado o atendimento aos
seguintes requisitos e condigdes:

a) observacao das regras expressas no instrumento convocatorio e seus anexos, especialmente aquelas relativas aos prazos maxi-
mos de cumprimento de obrigacdes, as especificacdes técnicas e aos parametros minimos de desempenho e qualidade estabeleci-
dos;

b) isencdo de vicios e observacdo de normas e leis aplicaveis ao objeto do certame, em especial aos dispositivos de Convencéo
Coletiva de Trabalho.

C) apresentacdo da proposta de forma clara e objetiva, detalhando:
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« 0 preco unitario, mensal e o valor global da proposta.
« 0s custos decorrentes da execucdo contratual, devera ser demonstrado mediante o preenchimento de planilha de custos e
formacéo de precos, seguindo o0 modelo do Anexo VII-D da IN 05/2017 SG/MPDG.

d) a indicacdo dos sindicatos, Acordos, Convencges ou Dissidios Coletivos de Trabalho que regem as categorias profissionais
gue executardo o servico e as respectivas datas-bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO).

e) precos ofertados refletindo corretamente os custos envolvidos na contratacdo, com salarios e beneficios, encargos sociais, tri-
butos e demais elementos componentes dos precos baseados em acordo ou convengéo coletiva e em legislacdo vigentes, demons-
trando a produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, a respectiva com-
provacao de exequibilidade.

f) a quantidade de pessoal que sera alocado na execuc¢édo contratual

g) compatibilidade do preco ofertado com o valor maximo fixado pela Administracdo e em consonancia com aqueles praticados
no mercado;

g.1) ofertas com precos superiores aquele definido como maximo pela Administracdo poderdo ser apreciadas na fase de negocia-
cao objetivando sua reducéo para valor igual ou inferior ao definido, sendo recusadas as propostas que, apés serem submetidas a
negociacdo, mantiverem seu preco acima desse valor maximo;

g.2) no caso de verificacdo da compatibilidade ocorrer em decorréncia de oferta de preco demasiadamente inferior aquele defi-
nido como maximo pela Administracéo e aos praticados pelo mercado, o Pregoeiro podera solicitar a licitante a comprovacao

documental iddnea da exequibilidade da proposta (exceto quando os precos referirem-se a materiais de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo) bem como, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n°
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8.666/93, realizar as diligéncias que entender necessarias e suficientes para verificar a exequibilidade da proposta analisada,
sendo considerados pre¢os manifestamente inexequiveis aqueles que ndo comprovarem ser suficientes para a cobertura dos cus-
tos decorrentes da contratacdo pretendida.

g.3) a inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, ndo caracteriza motivo suficiente para a des-
classificacdo da proposta, podendo a planilha ser ajustada, de modo que, atendidas as exigéncias legais, 0s custos referentes a
outros componentes da planilha possam ser diminuidos para fim de cobertura do item inicialmente inexequivel, nos termos do
Acordao 4.621 — 22 Camara — TCU;

g.4) sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta quando a mesma apresentar
preco final inferior a 30% da média dos precos ofertados para o item e a sua inexequibilidade ndo for flagrante e evidente pela
anélise da planilha de custos, ndo permitindo a sua imediata recusa.

g.5) qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para afericdo da exequibilidade e a legalidade das propos-
tas, devendo fundamentar seu requerimento, o qual tera pertinéncia das alegacGes apresentadas analisada pelo Pregoeiro.

h) apresentacédo da relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execucgéo dos servicos, indicando o quantitativo
e sua especificacéo.

11.1.2 - No caso de realizagao de diligéncia de que trata a alinea “e.4” do item 8.1.1, para efeito de comprovacao de sua exequi-
bilidade da proposta, o Pregoeiro podera adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

1. guestionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e comprovacdes em relagdo aos custos com indi-
cios de inexequibilidade;
2. verificagdo de acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentencas normativas em dissidios coletivos de trabalho;
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levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego e junto ao Ministério da Previdéncia Social;

consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

pesquisas em Orgdos publicos ou empresas privadas;

verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administracdo ou com a iniciativa privada;

pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados

e fabricantes;

8. verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

9. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgéos de pesquisa;

10. estudos setoriais;

11. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

12. analise de solucdes tecnicas escolhidas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a
prestacdo dos servicos; e

13. demais verificacOes que porventura se fizerem necessarias.

No O ko

12 - CONTRATO

| - Apos a homologacao da licitagdo, a adjudicataria sera convocada pela Segao de Contratos, atraves de mensagem eletronica (e-
mail), para, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, realizar seu cadastro de Usuario Externo no SISTEMA ELETRONICO DE
INFORMACAO - SElI.

Il - Apds a realizacdo do cadastro e liberacdo pela Secdo de Contratos, a adjudicataria sera convocada para assinar o Termo de
Contrato, nos Termos da minuta ajustada a proposta vencedora, devendo realizar a assinatura eletrénica no prazo maximo de
02 (dois) dias Uteis apos a solicitacdo da Secdo de Contratos.
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I11 - Na eventualidade de problemas na utilizacdo do SEI, a Se¢do de Contratos remetera, por e-mail, arquivo digital contendo o
inteiro teor do contrato para impressdo, assinatura e devolugdo direta ou via postal. Nessa situacdo, contar-se-a o prazo de 02
(dois) dias Uteis a partir da data de confirmacéo de recebimento do e-mail pela adjudicataria. O prazo de convocacao podera
ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso e desde
gue ocorra motivo justificado aceito pela Administracéao.

IV - No ato da assinatura do contrato a adjudicataria devera:

a) ser comprovada a regularidade da adjudicataria com os Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Seguridade Social, Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e obrigag0es trabalhistas, que pode ser feita por meio de consulta ao SICAF ou aos
sitios oficiais. Também sera consultada sua situacdo no Conselho Nacional de Justica. Em qualquer caso, na hipétese de compro-
vacdo de irregularidades impeditivas a contratacdo, a adjudicataria devera regularizar sua situacdo em até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e neste termo de referéncia;

b) Comprovar que possui representante legal na cidade de Porto Velho/RO, local da sede da Administracdo do Tribunal Regional
Eleitoral de Rond6nia, onde ficara a gestdo do contrato.

V - A vigéncia do Contrato sera de 30 (trinta) meses, a contar da data estipulada no Termo de Contrato.

VI - A relago contratual, além das disposices previstas no Edital de Pregéo e seus anexos, aplicam-se as normas da Lei n.
10.520/2002 e Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes, a Instru¢cdo Normativa TRE-RO n. 004/08 - ou outra norma do TRE-RO que
venha a substitui-la ou altera-la, utilizando-se, também no que aplicavel, a Instru¢cdo Normativa n. 05/2017, além das decisdes e
orientacdes do Tribunal de Contas da Unido e as regras gerais do Cddigo Civil Brasileiro.
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VIl - Com a assinatura do contrato a adjudicataria fica obrigada a realizar o objeto da presente licitacdo nas condicdes, precos e
prazos estabelecidos no edital de Pregéo e seus Anexos e na sua proposta.

VIII - O descumprimento injustificado, pela adjudicataria, das obrigacdes estabelecidas neste capitulo implicara a decadéncia do
direito a contratacdo, situacdo em que outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificacéo, para, apos a
comprovacéo dos requisitos de habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negocia-

¢do, assinar o contrato (8 2° do art. 48 do Decreto n. 10.024/2019), sujeitando-se também a adjudicataria a multa de 30% (trinta
por cento) incidente sobre o valor a ela adjudicado (art. 7° da Lei n. 10.520/2002 - N&o celebrar o contrato).

13 - REGRAS GERAIS E PERIODICIDADE PARA REPACTUACAO:

I - O contrato firmado com a licitante vencedora tera suas clausulas e condicdes reguladas pela Lei 8.666/93 e alteragdes subse-
quentes e, no que couber, pelas regras do Cddigo Civil Brasileiro.

Il - Integrardo o contrato, para todos os efeitos legais, este termo de referéncia, o edital de Pregdo e seus Anexos e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

I11 — Considerando a busca da ampliacdo da disputa e reducdo de precos o Contrato tera vigéncia de 30(trinta) meses, contados
da data estabelecida como inicio da execu¢do. Nao se pode perder de vista que 0s servi¢os buscados nesta contratacdo possuem a
natureza de continuos, enquadramento juridico que possibilita a elasticidade das avencas por até sessenta (60) meses. Dessa
forma, a contratacdo mesmo que inicialmente anualizada, poderia ter sua duracao estendida para até 60 meses em funcéo da regra
permissiva contida no art. 57, 11, da Lei 8.666/93.
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IV — Na ocorréncia de prorrogacéo, a conveniéncia da Administracdo, sera considerado o previsto no art. 57, 1l da Lei 8.666/93
e no Anexo I1X da IN 05/2017.

V - A futura contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. As supressdes acima desse limite depen-
dem de acordo entre as partes.

VI - a execucdo completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o pagamento de todas as obrigacdes traba-
Ihistas referente a mao de obra utilizada, quando da contratacdo de servico continuado com dedicacao exclusiva de méo de obra;

VIl - O orcamento considerado para a apresentacdo das propostas, tem como data-base o més de janeiro/2022, data da convencéo
coletiva SINTELPES/RO X SEAC/RO. Dessa forma, nos termos do inciso X, do Art. 53 e seguintes da IN 05/2017 do MPDG e
do Acordao TCU 1563/04 — Plenério, a futura contratada podera solicitar a primeira repactuacao do valor do contrato 01 (um)
ano apos essa data-base, ou seja, janeiro de 2023, desde que ja fixado o indice de reajuste por acordo, convencdo ou dissidio co-
letivo.

VIII - As repactuacoes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos
custos, por meio de apresentacédo da planilha de custos e formacéo de precos e do novo acordo, convencéo ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da repactuacao

IX — Quando da solicitagdo da repactuacao, podera ser solicitado reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obri-
gacOes decorrentes de acordo ou convengéo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, que serdo calculados com base no Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, sendo que:
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1. o primeiro reajuste abrangera o indice do periodo compreendido entre 0 més da apresentacdo da proposta e més anterior a
que se refere a repactuacéo solicitada;

2. 0s subsequentes obedecerdo a regra da anualidade, que sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ul-
timo.

X - A repactuacéo de qualquer dos componentes da Planilha de Custos e Formacéo de Precos somente podera ser efetuada medi-
ante demonstracdo analitica de variacdo dos custos, devidamente comprovada, conforme preceitua o Art. 12° do Decreto
9.507/2018 .

XI - A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servigo tem direito a repactuacdo nas mesmas condicdes e pra-
zos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo 0s seus pre¢os serem corrigidos antes do inicio da contratacéo,
conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666, de 1993.

13.1. Obriga-se o licitante vencedor a:

I) cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condigdes estabelecidos neste Edital e seus anexos;

I1) informar, tempestivamente, seu endereco bancério: nimero do banco, da agéncia e da conta corrente.

14 — OBRIGACOES DAS PARTES

14.1 — DA CONTRATADA
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14.1.1 - Além de observar e cumprir as demais obrigacGes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e anexos e na Mi-
nuta de Contrato, obriga-se a futura contratada a:

1.

N

oferecer GARANTIA, no prazo de até 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do Termo de Contrato, correspondente a
5% (cinco por cento) do valor do objeto deste certame, nos termos do art. 56, 82°, da Lei n® 8.666/93, a qual devera ter
prazo de validade de até 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual;

iniciar a prestacdo dos servigos na data estabelecida em Termo de Contrato como a data de inicio da execucao;

aceitar, nas mesmas condic6es contratuais, 0s acrescimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato. As supressdes acima desse limite poderdo ocorrer por acordo entre as
partes;

Nomear preposto, aceito pela Administracdo, para representa-lo na execucdo do contrato durante sua vigéncia, cujo instru-
mento de nomeacéo devera constar o nome, CPF, RG, telefones e endereco, e conter expressamente os poderes e deveres
em relacdo a execucéo do objeto;

Manter-se, durante toda a execucao do presente contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, bem como as
condi¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital do Pregdo, comprometendo-se a comunicar ao contratante qual-
quer alteracdo superveniente impeditiva de manutencao dessas condigdes e a apresentar 0s comprovantes de regularidade
junto ao FGTS, ao INSS, a Fazenda Publica Federal e a Justica do Trabalho, sempre gue solicitado;

responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Administracdo ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na exe-
cucéo dos servicos objeto do Contrato, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de responsabilidade, o fato de a
Administracdo proceder a fiscalizacdo ou acompanhamento da execucao dos referidos servicos;

utilizar, sob sua inteira responsabilidade, toda a competente e indispensavel méo de obra, devidamente habilitada e trei-
nada, para execucao dos servicos contratados, da qual assumira o cumprimento das obrigac6es trabalhistas, sociais, previ-
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denciarias, tributarias e todas as outras previstas nas normas legais pertinentes. A inadimpléncia da Contratada com rela-
cao a estes encargos ndo transfere a Administracédo a responsabilidade por seus pagamentos nem podera onerar o objeto do
contrato;

8. proceder ao atendimento emergencial do CONTRATANTE, em caso de necessidade, respeitada a legislacao trabalhista.
Na ocorréncia de greve da categoria a CONTRATADA obriga-se a prestacdo dos servicos, por meio de esquema de emer-
géncia;

9. ressarcir e/ou repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas) apés notificada, o bem fisico eventualmente danifi-
cado, destruido ou desaparecido no processo de prestacéo de servigos, ou valores decorrentes de utilizacdo indevida ou
particular de servigos/equipamentos disponiveis nesta Justica Eleitoral, responsabilizando-se pelos prejuizos a CONTRA-
TANTE, bem como de Terceiros prejudicados, desde que comprovada a agdo ou omissédo por parte da CONTRATADA;

10.reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, os defeitos ou incorrecoes resul-
tantes da ma qualidade da execucdo dos servicos e/ou dos materiais empregados. A correcéo de eventuais irregularidades
ndo impedira a aplicacdo das sancfes previstas na legislacéo vigente;

11.responder por todos os 6nus decorrentes da execucdo dos servigos como taxas, impostos e seguros;

12.responder por quaisquer prejuizos eventuais causados por seus empregados e prepostos, quando em missdo de servigos por
forca das obrigacOes assumidas ou, mesmo que indevidamente, em razdo do contrato;

13.responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao;

14.respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

15.comunicar a Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicita-
dos;

16.apresentar, mensalmente e sempre que solicitada pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento de salarios e
beneficios dos empregados e o recolhimento de encargos e quaisquer outros documentos relacionados a méo de obra con-
tratada;
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17.permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e as carteiras profissionais dos empregados aloca-
dos a execucdo do servico contratado;

18.fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do servigo para verificar as condigdes em que o
servico esta sendo prestado;

19.arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando da execucéo do objeto do
contrato, incluindo multas de transito;

20.selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados na prestacao dos servigos, observando a comprovacao dos
atestados de boa conduta e de idoneidade moral;

21.manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo maxima de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificacdo, qualquer deles considerados inconvenientes pelo CONTRATANTE;

22.substituir, no prazo de 2 (duas) horas, empregados ocupantes dos postos de trabalho em caso de auséncia, utilizando méo
de obra com vinculo empregaticio, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

23.Encaminhar ao gestor do contrato, o planejamento de férias de toda a mdo de obra alocada ao contrato e encaminhar, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relacdo dos empregados que de fato usufruirdo férias no periodo subsequente, assim
como daqueles que irdo substitui-los.

24.responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
guando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que aconte-
cido em dependéncias do CONTRATANTE;

25.responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo do con-
trato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexdo ou continéncia;

26.pagar, dentro do prazo previsto na legislacdo, os salarios e demais verbas trabalhistas, inclusive verbas rescisorias, o vale
transporte, o auxilio alimentagéo, recolhimento do FGTS e das contribui¢des previdenciarias de todas os empregados vin-

culados ao contrato, vez que os empregados da contratada ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com 0o CONTRA-
TANTE;
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27.0 ndo cumprimento do disposto acima sera caracterizado como falta grave e compreendido como falha na execucéo do
contrato, o que podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de san¢do pecuniaria e de declaracdo de
impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17/07/2002.

28.autorizar a Administracao a fazer a retencdo cautelar do valor mensal da fatura quando for constatado atraso no pagamento
das obrigacdes constantes dos itens XXV e XXVI, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sac6es cabiveis.

29.Autorizar a Administracdo contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores vinculados ao contrato, bem como das respectivas contribuicdes previdenciarias
e do FGTS, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

a. Para viabilizar o pagamento direto pela Administracdo, a contratada devera enviar ao 6rgao toda a documentacdo necessa-
ria, tais como folha de pagamento, dados pessoais e bancarios dos funcionarios, guias de recolhimento de FGTS e INSS.

b. quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

30.manter sede, filial ou escritorio na cidade de Porto Velho/RO, com capacidade operacional para receber e solucionar qual-
quer demanda da Administracdo, bem como realizar todos o0s procedimentos pertinentes a selecéo, treinamento, admissao
e demissao dos funcionarios, cuja comprovacao devera ocorrer no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da assinatura
do contrato;

32.providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, cartdo cidaddo expedido pela Caixa Eco-
nomica Federal para todos os empregados, bem como viabilizar, no mesmo prazo, o acesso de seus empregados, via inter-
net, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

‘ Coordenadoria de Material e Patrimonio
Secdo de Contratos

suas contribuic@es previdenciarias foram recolhidas. Caso o empregado ndo deseje o acesso ao cartdo cidadao, a CON-
TRATADA deve apresentar relacao dos seus funcionarios que se enquadram nesta situacao, na qual conste assinatura
comprobatoria de que estes tomaram conhecimento dos beneficios de sua concessao e optaram por ndo 0 acessarem; caso
ndo seja possivel a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal, como na hipotese de o trabalhador ser ca-
dastrado em programas de transferéncia de renda, a CONTRATADA deve apresentar as devidas justificativas, acompa-
nhadas de comprovacgdes do conhecimento do empregado acerca da situagao

33.creditar os salarios em conta bancaria dos empregados, em agéncias localizadas nas respectivas localidades de prestacédo
dos servicos, bem como os beneficios que forem pagos em pecunia;

34.creditar em conta bancéaria dos empregados as diarias solicitadas, com antecedéncia minima de 1 (um) dia da data do des-
locamento, bem como fazer a entregar de bilhetes de passagens solicitados, com a mesma antecedéncia;

35.fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho;
36.fornecer os uniformes e EPI’s, nas condigdes e qualidades exigidas pelo edital da licitagdo;
37.ndo subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir total ou parcialmente os servicos objeto desta licitagéo;

38.comunicar por escrito e imediatamente a0 CONTRATANTE a ocorréncia — ap0s a assinatura deste contrato - de contrata-
cao de empregados ou a admissdo em seu quadro societario de pessoas que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento,
de membros ou juizes vinculados a este Tribunal;
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39.comprovar, quando da rescisdo contratual de trabalho, o pagamento das verbas rescisérias, bem como o cumprimento de
obrigacdes decorrentes da demisséo;

40.informar e comprovar em que situacao se encontra empregados que foram desvinculados deste contrato de prestacéo de
servicos mas ndo foram demitidos pela empresa contratada.

41.cumprir, no prazo estipulado na notificacdo expedida pelo fiscal ou gestor do contrato todas as determinacgdes do contra-
tante, especialmente, quando se tratarem de adimplemento de obrigacdo prevista neste instrumento, sob pena de aplicacéo
de penalidades;

42.cumprir todas as demais obrigacdes descritas no Caderno de Especificacdes para Servicos de Limpeza, Anexo VIII deste
Termo de Referéncia, bem como no Edital do Pregéo e seus demais anexo, além de outros encargos derivados da legisla-
¢ao e norma regulamentares;

43.comunicar a Contratante, formalmente e por escrito, com no minimo 6 (seis) meses de antecedéncia, contados da data li-
mite da vigéncia deste Contrato, o desejo de ndo o prorrogar.

44.instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéo.

45.instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

46.atender prontamente as exigéncias da Administragdo inerentes ao objeto do contrato.
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47.assinar Termo de Confidencialidade (nos termos do Anexo Il deste Termo de Referéncia) pelo qual assume a responsabili-
dade pela manutencéo de sigilo e respeito as informacdes relacionadas ao objeto do contrato e as normas de segurancga do
CONTRATANTE, com destaque para aquelas definidas pela Resolugdo TSE n. 23.644/2021.

48.dar ciéncia do Termo de Confidencialidade a todo empregado que vier a prestar servicos relacionados ao presente contrato
e comprovar referida ciéncia ao CONTRATANTE.

49.orientar seus empregados a assinarem Termo de Responsabilidade relacionado a Politica de Seguranca de Informacéo da
Justica Eleitoral, objeto da Resolucdo TSE n. 23.644/2021 e a Politica de Controle de Acesso Fisico e Ldgico, objeto da
Resolugdo TRE-RO n. 41/2017.

50.fornecer toda a documentacdo relacionada a execucdo contratual em meio digital.
11.1.1 - S&o expressamente vedadas 8 CONTRATADA
| - a veiculacdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do CONTRATANTE;
Il - a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato.

Il — apresentar, para ocupar postos de trabalhos, inclusive em caso de substituicbes eventuais, pessoas sem o vinculo empregati-
cio formal determinado pela legislacdo trabalhista.

14.2 -DO CONTRATANTE
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14.2.1 -Além de observar e cumprir as demais obrigacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e anexos e na Mi-
nuta de Contrato, obriga-se a Administracéo a:

I — Autorizar a contratada, ap0s a assinatura do contrato, o inicio da prestacéo dos servigos abrangidos pelo objeto do contrato;

Il — Exigir o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua
proposta

I11 - Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugao dos servigos contratados e autorizar o acesso de seu pessoal aos lo-
cais de trabalho;

IV - Dar conhecimento a CONTRATADA acerca das normas estabelecidas para carga e descarga de materiais, horario de traba-
Iho e demais condi¢Ges exigidas;

V - Disponibilizar instalagdes sanitarias, vestiarios com armarios/guarda-roupas;

VI — Disponibilizar, nas dependéncias da edificacdo, local apropriado para guarda de ferramentas e material da equipe de manu-
tencéo;

V11 - Fornecer os materiais e equipamentos necessarios para a perfeita execucdo dos servicos;

V111 — Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em regis-
tro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam me-
didas corretivas por parte desta;
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IX — Receber o relatério mensal das atividades executadas pela CONTRATADA, manifestando-se a respeito de seu teor, se ne-
cessario;

X - Rejeitar, caso inadequados ou irregulares, os servicos prestados pela CONTRATADA,;

XI - Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situacdo prevista no inciso anterior, para reparar, corrigir, remover, recons-
truir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servigos realizados em desacordo com as regras deste contrato;

XI1 - Notificar a CONTRATADA em razao de qualquer descumprimento das obrigac¢des assumidas neste contrato, alertando
sobre as penalidades que poderao ser aplicadas, caso persista, de forma injustificada, a irregularidade;

X111 - Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta inconveniente de seus empregados quando da execucao dos servi-
¢OSs ou na ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

XIV - Manter atualizados os documentos préprios dos registros de servicos que tenham sido realizados pela CONTRATADA,;

XV — Solicitar eventualmente, a seu critério, com antecedéncia minima de dois dias uteis do inicio dos servigos, a realizacao de
horas-extras que estejam previstas em contrato, observando-se os limites da legislacédo trabalhista;

XVI - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA,;

XVII - Efetuar o pagamento a Contratada, ap0s verificada a regularidade da nota fiscal/fatura de acordo com as condi¢des, docu-
mentagdes, precos, prazos estabelecidos neste contrato e nas demais regras a ele aplicadas;

XVIII — Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada, conforme legislagdo vigente.
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XIX - Avaliar a contratada por critérios objetivos, sempre que necessario. As avaliacdes serdo encaminhadas a Contratada para
analise e adequacdes necessarias quanto a prestacao dos servicos.

XX — N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto;

b. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

c. promover ou aceitar o desvio de funcgdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades dis-
tintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contra-
tado; e

d. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgdo ou entidade responsavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diérias e passagens.

XXI — Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, podendo tal fis-
calizacdo ser por amostragem;

XXI1 — Exercer quaisquer outras atribuicdes derivadas da lei, regulamentos, das demais normas aplicadas a este contrato ou sem-
pre que o exigir o interesse da Administracdo Publica.

15 — DAS SANCOES



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

‘ Coordenadoria de Material e Patrimonio
Secdo de Contratos

15.1 - SANCOES MORATORIAS: Além das demais sancdes decorrentes do certame licitatrio, o descumprimento injustifi-
cado das obrigacdes assumidas com a assinatura do contrato, sujeita a contratada a multa moratéria, consoante o art. 86 da Lei n.
8666/93, na forma seguinte:

I - Quanto a interrupcéo na prestacéo dos servicos:

« @) primeira interrupcao injustificada de até seis (6) horas na execucédo dos servicos contratados, multa de 0,3% (zero vir-
gula dois por cento) sobre o valor do contrato;

« b) segunda interrupcao injustificada de até seis (6) horas na execucao dos servicos contratados, multa de 0,6% (zero vir-
gula trés por cento) sobre o valor do contrato;

« ) Terceira interrupcdo injustificada na execucdo dos servigos contratados, multa de 0,9% (zero virgula cinco por cento)
sobre o valor do contrato;

« d) interrupcdo superior a seis (seis) horas ou quarta interrupgéo injustificada na execucéo dos servicos contratados caracte-
rizara a inexecuc¢do do contrato.

Il - Quanto ao cumprimento de determinacéo do fiscal ou do gestor do contrato:

« a) Primeiro descumprimento injustificado de determinacéo regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato:
multa de 1% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato no momento da determinacao;

« b) Segundo descumprimento injustificado de determinacéo regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato:
multa de 2,0% (quatro por cento) sobre o valor mensal do contrato no momento da determinacao;

« ) Terceiro descumprimento injustificado de determinacéo regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato sera
considerada inexecucao da obrigacéo, caracterizando-se inexecucao parcial do contrato.
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15.2 — SANCOES PUNITIVAS: Pela inexecucéo total ou parcial do objeto do contrato, a Administracdo contratante podera,
garantido o contraditdrio e a ampla defesa, aplicar as seguintes san¢des a contratada:

| - adverténcia escrita nas condutas de inexecucao parcial das obrigacdes acessorias do contrato, desde que de pequena monta ou
faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretam prejuizo relevante a conclusdo do objeto, o qual, a despeito delas,
sera atendido;

Il - multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor das obrigac6es inadimplidas, tendo como teto o valor total estimado do con-
trato nas situacOes de inexecucao total ou parcial do objeto do contrato, fixada proporcionalmente a gravidade da inexecucéo
perpetrada pela contratada;

I11 - suspensdo temporaria para participacdo em licitacbes com a administracéo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV - declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determi-
nantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade. Esta reabilita-
cdo sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo do contratante pelos prejuizos resultantes e depois de de-
corrido o prazo da sanc¢éo aplicada com bases no subitem anterior;

V - impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal por prazo de até 05 (cinco) anos e, sendo 0 caso,
descredenciada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, por igual periodo (Art. 7° da Lei n.
10.520/02).

15.3 - A Administracdo contratante podera deixar de declarar a inexecucéo do contrato, quando:

a) A infracdo tenha sido provocada por lapso do contratado e ndo gerar nenhum beneficio, nem prejuizo ao contratante;
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b) O contratado tenha incorrido em equivoco na compreensdo das regras do contrato claramente demonstrada em processo admi-
nistrativo;

¢) O contratado tenha adotado voluntariamente providéncias suficientes para reparar a tempo os efeitos danosos da infracéo.
15.4 - A Administracdo contratante declararé a inexecucao total do contrato quando:
a) A pratica infracional tenha criado risco ou consequéncia danosa a saude das pessoas submetidas aos servicos;

b) O contratado tenha deixado, tendo conhecimento do ato lesivo, de tomar providéncias para atenuar ou evitar suas consequén-
cias danosas;

c) O contratado seja reincidente, definida esta como a reiteracdo de conduta faltosa, num lapso de 60 dias apos regular notifica-
cao.

15.5 - A autoridade competente, na aplicacédo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

15.6 - As sancOes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

15.7 - Nas condutas de inexecucdo parcial do contrato ou caracterizadoras de inexecucéo total das obrigacdes na forma definida
neste termo de referéncia, como também naquelas previstas no art. 78 da Lei n 8666/93, sem prejuizo das demais sanc¢des previs-
tas no contrato, podera a Administracéo, no exercicio de seu juizo de conveniéncia e oportunidade, decretar a rescisdo do con-
trato.
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15.8 - O contratante podera reter dos créditos os valores para assegurar 0 pagamento de indenizacgdes e ressarcimentos devidos
pela contratada, originados em quaisquer descumprimentos injustificados das obrigacdes assumidas que impossibilitem a presta-
¢ao dos servicos e que gerem custos em virtude de eventual contratacdo emergenciais junto a terceiros, sem prejuizo das demais
san¢Oes contratuais (Acorddo TCU n. 567/2015- Plenério).

15.9 - A multa eventualmente imposta a contratada serd automaticamente descontada da fatura a que fizer jus. O valor da multa
seré corrigido pela taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custodia — SELIC para titulos federais, acumulada
mensalmente - até o Gltimo dia do més anterior ao do pagamento - e de 1% (um por cento) no més de pagamento (Arts. 29 e 30
da Lei n. 10.522/2002 e Acordao TCU n. 1.603/2011-Plenario).

15.10 - Quando o valor do pagamento a que fizer jus o contratado nao for suficiente para cobrir o montante da multa ou da con-
denacdo aplicadas, aquele valor sera recolhido ao Tesouro Nacional, devendo o saldo do valor das penalidades aplicadas ser re-
colhido através de Guia de Recolhimento & Unio - GRU & Conta Unica do Tesouro Nacional no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da notificacdo do responsavel, sob pena de inscri¢cdo na Divida Ativa da Unido (Lei n. 6830/80).

15.11 - As multas ndo eximem a contratada da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar a Administracéo ou a terceiros. Os valores originados dessa conduta da contratada serdo corrigidos pelos mesmos critérios
de atualizacdo das multas.

15.12 - O procedimento para aplicacdo de san¢bes a contratada observara o devido processo legal administrativo e as regras con-
tidas na Instrucdo Normativa TRE-RO n. 04/2008, disponivel no seguinte link da internet: http://www.justicaeleitoral.jus.br/ar-
quivos/tre-ro-in-no-004-2008. A contratada sera cientificada das eventuais alteracdes dessa norma.
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16 - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apds apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura mensal pela CONTRATADA, mediante
Ordem Bancéria, em moeda corrente nacional, através do Banco do Brasil S/A, até o 10° (décimo) dia util contado da data em
que for devidamente atestada pelo fiscal do contrato a Nota Fiscal/Fatura discriminando os servi¢os executados.

Sé&o regras aplicaveis aos pagamentos:
I — Seré observada a ordem cronoldgica estabelecida no art. 5° da Lei 8.666/93;

Il — Desobriga-se 0 CONTRATANTE a efetuar o pagamento sem atestacdo e emissdo de Nota Técnica pelo fiscal designado
pela CONTRATANTE para acompanhamento e fiscaliza¢do dos servigos e manifestacdo do gestor de contratos do TRE-RO ou
apresentada em desacordo com os valores constantes de sua proposta de precos, ou que contenham rasuras ou erros materiais;

111 - A CONTRATADA devera apresentar junto com a Nota Fiscal dos servigos, 0s seguintes comprovantes:

1. Do pagamento da remuneracdo, das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia So-
cial), do beneficio de vale alimentacao e de quaisquer obrigacdes trabalhistas, correspondentes ao més da Gltima nota fis-
cal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execuc¢éo contratual, nominalmente identificados, na
forma do § 42 do Art. 31 da Lei n29.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na
execucdo dos servigos na contratacao de servicos continuados;

2. Do pagamento antecipado do vale-transporte pelos funcionarios OPTANTES, de acordo com o art. 1° da Lei n. 7.418/85 e
a vigente Convencéo coletiva SINTELPES/RO X SEAC/RO, bem como cdpia dos comprovantes de pagamento;



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

‘ Coordenadoria de Material e Patrimonio
Secdo de Contratos

3. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & docu-
mentacdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

4. Do pagamento de eventuais tributos relativos a contratacdo, cuja obrigacao de retencdo nao seja do CONTRATANTE.

IV - O CONTRATANTE faré as retencOes tributarias legais cabiveis, relativas a prestacéo dos servicos.

V - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejardo a retencdo do pagamento até
sua regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

VI - Havendo pendéncia de liquidagdo de obrigacdes financeiras imposta a CONTRATADA em virtude de penalidade ou ina-
dimpléncia, o valor de tal obrigacéo sera retido no ato do pagamento da Nota Fiscal/Fatura mensal.

VII - Para o recebimento de despesa com eventuais horas-extras a CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal/Fatura pro-
pria, acompanhada da solicitacdo do CONTRATANTE para suas realizacdes, de planilhas com o detalhamento das horas extras
realizadas bem como dos comprovantes de pagamento de tais horas aos empregados. A referida Nota Fiscal/Fatura devera ser
atestada pelo fiscal do contrato.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto,
fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adim-
plemento da obrigacéo, sera calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xNxVP

Onde:
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EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensaco financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) | = (6/100) | = 0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.
A compensacéo financeira acima prevista seré incluida em fatura/nota fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.
Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem ser instruidos com as justificativas e

motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente, que decidira acerca da eventual apuracdo de responsa-
bilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de dnus a quem deu causa.

17 - ABERTURA DE CONTA VINCULADA BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO (RES. CNJ 169/2013)
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De acordo com a Resolugdo CNJ n. 169, de 31/01/2013 e suas atualizac6es e, no que couber, a IN 05/2017 e considerando,
ainda a SUmula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, para a garantia do cumprimento das obriga¢6es trabalhistas oriun-
das do contrato de prestacao de servicos, com previsdo de méo de obra residente nas dependéncias do Tribunal Regional Eleito-
ral de Rondonia — TRE/RO, fica estabelecido que:

I — o TRE/RO faréa o provisionamento de encargos trabalhistas para o pagamento das férias, abono de férias (1/3 constitucional)
13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncias dos encargos previdenciarios e FGTS sobre féerias, abono
de férias (1/3 constitucional) e 13° salario sobre 0s encargos retidos, que serdo deduzidos do pagamento do valor mensal do con-
trato e depositados exclusivamente em banco publico oficial.

Il — Os depositos serdo realizados pelo TRE/RO em conta-depdsito vinculada — blogueada para movimentagdo - aberta no nome
da contratada junto a Agéncia PAB da Justica Federal da Caixa Econémica Federal em Porto Velho/RO ou no Banco do Brasil
S/A, em agéncia a ser definida, neste municipio, unicamente para essa finalidade e com movimentacdo somente por ordem do
TRE/RO.

111 — Os depositos serdo efetuados sem prejuizo da retencédo, na fonte, da tributacéo sujeita a aliquotas especificas previstas na
legislacéo propria.

IV - O montante do deposito vinculado sera igual ao somatdrio dos valores das seguintes rubricas com provisdes previstas para o
periodo da contratacdo: férias, abonos de férias (1/3 constitucional), 13° salario, bem como a incidéncia dos encargos previden-

ciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE, ETC) sobre
ferias, 1/3 constitucional e 132 salario, conforme exemplificado na tabela a seguir:
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PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABA-

LHISTAS
RUBRICAS %

13° SALARIO 8,33%
FERIAS E ABONO DE FERIAS (1/3 constitucional) 11,10%
MULTA DO FGTS POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 5%
SUB-TOTAL 24,43%

Pode variar de 7,39%,
7,60% e 7,82%, de-
pendendo do grau de
risco da empresa con-
trata (RAT X SAT)
Pode variar de
31,82%, 32,03% €
TOTAL 32,25% dependendo
do grau de risco da
empresa contratada

INCIDEN[CA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
SOBRE FERIAS, 1/3 CONSTITUCIONAL E 13° SALARIO (*)

(*) Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) e 3% (trés por cento) referentes ao grau
de risco de acidente de trabalho, previstas no inciso Il do art. 22 da Lei 8.212, de 24/07/1991.

V - Os valores provisionados serdo obtidos pela aplicacdo dos percentuais e valores constantes da proposta.
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VI — A assinatura do contrato de prestacao de servicos entre 0 TRE/RO e a empresa vencedora do certame serd sucedida dos se-
guintes atos:

a) 0 TRE/RO faré a solicitacdo de abertura de conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentacdo- no nome da empresa
contratada;

b) assinatura, pela empresa contratada, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da notificagcéo do Tribunal, dos documentos de aber-
tura da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo — e de termos especifico da instituicdo financeira oficial que
permita ao Tribunal ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacéo dos valores depositados a autorizagcdo do Tribu-
nal.

V11 — Os saldos da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao — serdo remunerados diariamente pelo indice da
poupanca ou por outro escolhido no termo de cooperacdo técnica firmado entre 0 TRE/RO e o Banco, sempre escolhido o de
maior rentabilidade.

V111 - Os valores referentes as rubricas mencionadas no inciso IV serdo retidos do pagamento mensal a empresa contratada,
desde que a prestacdo dos servigos ocorra nas dependéncias de 6rgdo jurisdicionado ao CNJ, independentemente da unidade de
medida contratada, ou seja, posto de trabalho, homem/hora/produtividade, entrega de produto especifico, ordem de servico etc.

IX — A empresa contratada podera solicitar autorizacéo do Tribunal para:

1. resgatar da contra-corrente vinculada — bloqueada para movimentacéo -, os valores despendidos com o pagamento de ver-
bas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas rubricas do inciso I, desde que comprovado tratar-se dos
empregados alocados pela empresa contratada para prestacdo dos servigos contratados.
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2. movimentar os recursos da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao-, diretamente para a conta-corrente
dos empregados alocados na execucao do contrato, desde que para 0 pagamento de verbas trabalhistas que estejam con-
templadas nas mesmas rubricas indicadas no inciso V.

XI — Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo — conforme previstos no inciso ante-
rior, letra “a”, a empresa contratada, ap0s pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a unidade com-
petente do Tribunal os documentos comprobatorios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no inciso
V.

XI1 - O Tribunal, por meio do setor competente, expedira, apds a confirmacdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, au-
torizacdo para o resgate de valores, encaminhando a referida autoriza¢ao ao banco, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela contratada.

X111 — Eventuais despesas para abertura e manutencdo da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentacéo - serdo su-
portadas na taxa de administragdo/custo indiretos constante na proposta comercial da empresa, caso haja cobranca de tarifas ban-
carias.

18- DA GARANTIA

18.1 - Para assegurar a plena execucdo do contrato, com fundamento nos termos do art. 56, § 1°, da Lei n. 8.666/93, a futura Con-
tratada obriga-se a apresentar GARANTIA, na modalidade de cau¢do em dinheiro, seguro garantia ou fianca, no valor correspon-
dente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, a qual devera ter prazo de validade de 03 (trés) meses apds o término do
periodo de execucdo contratual, devendo ser observados os seguintes requisitos:
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a) a contratada devera apresentar a garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
orgdo contratante, contado da assinatura do contrato;

b) a inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07 (sete centésimo por
cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o0 maximo de 2% (dois por cento);

c) o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no prazo estipulado na alinea “a” autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei
8.666/1993.

d) a garantia devera ser renovada a cada prorrogacao contratual e complementada a cada repactuacao e reequilibrio econémico-
financeiro ou acréscimo quantitativo do contrato.

e) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

f) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

g) prejuizos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

h) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

i) obrigac®es trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando couber;

J) a modalidade de seguro-garantia somente sera aceira se contemplar todos os eventos indicados na alinea “e”, observada a le-
gislacdo que rege a matéria.
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k) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com corre¢cdo monetaria, em fa-
vor do contratante;

) 0 garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes a contratada;

m) a garantia sera considerada extinta:

n) com a devolucéo da apolice, carta fiangca ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo
de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas
as clausulas do contrato;

0) com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo de 3 meses estabelecido no caput, que podera, independentemente
de sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

p) 0 contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a mateéria.

q) a garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa contratada pagou todas as verbas rescisorias trabalhis-
tas decorrentes da contratacdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia con-
tratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracéo, obrigando-se a con-
tratada a, com a assinatura do contrato, autorizar a retencdo da garantia pela contratante.

19 - INTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR
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19.1 — INFORMAGCOES GERAIS

19.1.1 -O Instrumento de Medicdo de Resultado — € o ajuste escrito anexo ao contrato entre o provedor de servigos e 0 6rgao
contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de pagamento, conforme previsto no ANEXO V-B da IN n° 05/2017,
para a avaliacdo da qualidade do servico.

19.1.2 - A Fiscalizacdo Técnica e/ou gestdo do contrato deve avaliar constantemente a execucdo do objeto, utilizando o Instru-
mento de Medicédo de Resultado (IMR), para aferi¢do da qualidade da prestagcdo dos servicos, devendo haver o redimensiona-
mento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, e aplicacdo de san¢des contratuais cabiveis, incluindo as previstas
no presente anexo, sempre que a contratada:

19.1.3 - Objetivo a atingir: prestacdo do servico em elevados niveis de qualidade, considerando a execucdo do objeto bem
como o cumprimento das obrigacfes contratuais por parte da contratada, atingindo um grau de desempenho cujo indice apurado
seja BOM. O indice de desempenho BOM ja contempla um grau de tolerancia adequado.

19.1.4 - Forma de avaliagdo: defini¢do de situacOes que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e atribuicdo de penalida-
des. A cada situacdo sera obtido um indice de desconto, a ser multiplicado pelo valor mensal correspondente (da atividade ou do
contrato), obtendo-se assim o valor a ser faturado para o periodo de referéncia.



Coordenadoria de Material e Patrimonio

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade
‘ Secdo de Contratos

19.1.5 - Apuracdo: a apuracao serd feita mensalmente, tanto por meio de registros de ocorréncias quanto por conferéncia docu-

mental. Ao final de cada periodo de apuracdo, o fiscal do contrato informara a contratada as ocorréncias, recomendando, e, se for
0 caso, adocgédo de medidas saneadoras.

19.1.6 - Sangdes: Desconto, no valor mensal da fatura, de acordo com o indice de desempenho atingindo

19.1.7 - Infrag@es: situagdes em que a cada ocorréncia é atribuida um Grau para apuracio do indice de Desempenho.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
INDICADOR DE QUALIDADE

GARANTIR SERVICOS ADEQUADOS EM RELA(;AO A ROTINA DE EXECU-
CAO ESTABELECIDA E CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

ITEM DESCRICAO DO INDICADOR
Calculo do Indice de Desempenho Mensal:

1 - INSUFICIENTE — Acima de:
Instrumento de medicio 03 (trés) ocorréncias Grau 03 no més OU
- 06 (seis) ocorréncias Grau 02 no més OU

- 08 (oito) ocorréncias de Grau 01 no més
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2 — REGULAR - Entre:

- 01 (uma) e 03 (duas) ocorréncias Grau 03 no més OU
- 03 (trés) e 06 (sete) ocorréncias Grau 02 no més OU
- 04 (quatro) e 08 (oito) ocorréncias Grau 01 no més

3 - BOM - Até:

- 02 (duas) ocorréncias Grau 02 no més OU

- 04 (quatro) ocorréncias Grau 01 no més.

Registro das Ocorréncias e constatagdes de descumprimentos
contratuais

Grau de medicdo:

Forma de acompanha-

mento

Periodicidade

- Grau 03 — grave
- Grau 02 — média

- Grau 01 - leve
Mensal.
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Apuracdo mensal da quantidade de ocorréncias por grau para
determinacgéo do Indice de Desempenho.

Célculo de Fator de Conversdo conforme indice de desempe-
nho:

Se indice de desempenho for “Bom”, Fator de Conversao = 1

Se indice de desempenho for “Regular”, Fator de Conversao =
0,98

Se indice de desempenho for “Insuficiente”, Fator de Conversao
= 0,96

O valor mensal a ser pago sera o resultado da multiplicacdo do
valor mensal da prestacéo de servigo pelo fator de conversao:

Valor a ser pago (R$) = Valor da prestacdo dos servigos X Fator
de Conversao

Limites: 0,96 < Fator de Conversao < 1

Data de inicio da prestacdo dos servicos.

Valor a ser pago (R$) = Valor da prestacdo dos servigos X Fa-
tor de Converséo
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Glosa da fatura, sem prejuizo do correspondente desconto na fa-
tura mensal dos valores correspondentes a cada infracdo quando
Sancodes se tratar de custos informados na planilha de formacao de pre-
cos e das demais sang0Oes estabelecidas no contrato para o des-
cumprimento da obrigacéo.
OBSERVACOES
- As ocorréncias verificadas, passiveis de solucéo, serdo notificadas a Contratada, com prazo
estipulado para solugéo das falhas, quando for o caso;

- Ha ocorréncia que poderao ser verificadas e constatadas quando da analise da documenta-
cao apresentada como anexo da Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos (folha de ponto, con-
tra-cheques, comprovantes de pagamento de salarios, etc).

- Cada ocorréncia seréa classificada por grau de acordo com a tabela abaixo.

- Para apuracdo do indice de Desempenho Mensal, seré considerado o periodo do primeiro
ao ultimo dia de cada més. Ao final de cada periodo iniciara novo periodo para apuragédo do
Indice de Desempenho daquele més.

- Durante os 2 (dois) primeiros meses do contrato, a titulo de caréncia para que a Contratada
efetue os ajustes necessarios a correta execucdo dos servicos, o Indice de Desempenho néo
repercutira no ajuste de pagamento do valor dos servicos e nem sera usado como critério
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para sang0es ou para decisdo de prorrogacao contratual, ressalvadas eventuais glosas e puni-
cdes ndo relacionadas ao IMR.

- As ocorréncias verificadas em um més serdo ajustadas no pagamento do més posterior, ex-
ceto no ultimo més de contrato, quando havera os ajustes relativos ao més anterior e ao atual.

- A apuracdo do Indice de Desempenho sera sempre apresentado 8 CONTRATADA, para
aceite ou contestacdo devidamente fundamenta.

19.1.8 - TABELA DE OCORRENCIAS

OCORRENNCIAS RELACIONADAS A
EXECUCAO DOS SERVICOS:
Falta de material de reposicdo nos banhei-

ITEM GRAU Incidéncia

Por banheiro e por ocorréncia veri-

01 3 .
ros ficada

02 Bancadas e pisos de banheiros molhados ou 3 Por banheiro e por ocorréncia veri-
empocados ficada

03 Transbordamento de lixeiras em qualquer 3 Por lixeira

area
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05

06

07

08

09
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Poeira grosseira (capaz de sujar a mao) so-
bre mesas, balcdes, estacdes de trabalhoe 3
em moveis e utensilios

Pisos paredes e tetos contendo manchas
grosseiras, que podem ser removidas medi- 3
ante limpeza simples

Pocas ou umidades nos pisos, paredes e
forros, exceto as observadas durante a reali-
zacao dos servigos de limpeza e as causa-
das por falhas na estrutura do prédio (vaza-
mentos, infiltragdes, entupimentos, dentre
outros)

Existéncia de farelos, terra, folhas, machas
ou quaisquer sujidades grosseiras no acesso 3
principal do 6rgéo

Vidros embacados, com poeiras, manchas e
outras sujidades

Falta de qualquer um dos materiais e equi-
pamentos previstos que venham a causar
interrupcdo ou reducdo na qualidade dos
Servigos

3
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Por sala ou ambiente

Por sala ou ambiente

Por sala ou ambiente

Por ambiente

Por ambiente

Por ocorréncia
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15
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Presenca de poeira grosseira (capaz de su-

jar a méo) nas faces internas das esquadrias 2 Por ocorréncia
externas, nas paredes e divisorias

Presenca de lixo e folhas decadentes visi-

veis nas areas externas, incluindo areas 2 Por ocorréncia
ajardinadas

Presenca de sujeiras grosserias, inclusive

teias de aranha, nos forros, tetos, calhas de

eletricidade, luminarias, tubulacGes de teto 2 Por ocorréncia
etc nas garagens, oficinas, depdsitos e de-

mais areas cobertas

Retirar empregados ou encarregados do

servico durante o expediente, sem a anuén- 2 Por ocorréncia
cia prévia da CONTRATANTE.

N&o cumprir as rotinas de execucéo dos
servigos estabelecidas

Suspender ou interromper, salvo motivo de
forca maior ou caso fortuito, os servigos 3 Por ocorréncia
contratuais.

Recusar-se a executar servico determinado

pela CONTRATANTE, sem motivo justifi-

cado ou determinagéo formal.

2 Por ocorréncia

OUTRAS OCORRENCIAS:



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

‘ Coordenadoria de Material e Patrimonio
Secdo de Contratos

Na&o utilizagéo, por parte dos emprega-

17  dos, do uniforme, uso incompleto ou ina- |1 Por empregado e por ocorréncia
dequado, sem a devida justificativa
Na&o utilizagéo, por parte dos emprega-

18  dos, dos EPI’s, uso incompleto ou inade- 3 Por empregado e por ocorréncia
quado, sem a devida justificativa
Utilizar as dependéncia da CONTRA-

19  TANTE para fins diversos do objeto do 3 Por ocorréncia
contrato
20 Destruir ou danificar documentos por culpa 5 Por ocorréncia
ou dolo de seus agentes.
Retirar das dependéncias da CONTRA-
21 TANTE quaisquer equipamentos ou mate- Por item e por ocorréncia

riais, previstos em contrato, sem autoriza-
cao prévia do fiscal do contrato.
Para os itens a seguir, deixar de:
99 Registrar e controlar, diariamente, a assi-
duidade e a pontualidade de seu pessoal.
Cumprir determinagdo da CONTRA-
23  TANTE para controle de acesso de seus 2 Por ocorréncia
funcionarios.
Entregar conjunto completo de uniforme
aos empregados nos prazos definidos em

2 Por empregado e por dia

24 1 Por empregado e por dia de atraso
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26

27

28

29
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contrato ou n&o submeté-lo a aprovacgédo do
Fiscal do contrato ou ndo documentar a en-
trega

Fornecer Equipamentos de Protecéo Indivi-
dual — EPI aos seus funcionarios e de exigir
sua utilizacdo na forma da legislacdo vi- 3
gente, e nos prazos definidos em contrato
ou ndo documentar a entrega

Cumprir horario estabelecido pelo contrato
ou determinado pela FISCALIZACAO
Reparar, corrigir e substituir, as suas ex-
pensas, no total ou em partes, 0S Servigos
efetuados em que se verificarem vicios, da- |1
nos, defeitos ou incorre¢des resultantes de
sua execucao;

Substituir empregados faltosos até o limite
de 2 (duas) hora apos o inicio do expedi- |1
ente definido.

Efetuar o pagamento de salarios, auxilio
transporte, auxilio alimentagéo, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como arcar
com quaisquer encargos trabalhistas diretos
e/ou indiretos relacionados a execucdo do
contrato nas datas legais.

2
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Por empregado e por dia de indis-
ponibilidade

Por ocorréncia

Por ocorréncia

Por ocorréncia e por empregado

Por més de ocorréncia do ndo pa-
gamento de qualquer obrigacao
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Entregar, ou entregar com atraso, quando
solicitado, documentacéo fiscal, trabalhista,
previdenciaria e demais documentos ou 2
quaisquer esclarecimentos indispensaveis a
fiscalizagéo do Contrato.

Apresentar as notas fiscais mensais, dentro
do prazo definido em contrato, sem justifi- 1
cativa aceita pelo gestor do contrato.
Substituir os materiais e equipamentos que
apresentarem defeitos e/ou apresentarem
rendimento insatisfatério no prazo definido
em notificacédo

Atender normas do Ministério do Trabalho
sobre salde, higiene e seguranca do traba- 3
Iho

Cumprir quaisquer obrigacdes constantes

no edital e seus anexos, ndo previstas nesta 2
tabela.
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Por ocorréncia e por dia

Por ocorréncia

Por equipamento e por dia de
atraso

Por ocorréncia

Por ocorréncia

20 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
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| — A gestdo e a fiscalizacdo administrativa do contrato objeto deste Termo de Referéncia sera exercida pelo Chefe de Sec¢éo de
Administracdo Predial/SEAP do TRE/RO, com o auxilio dos servidores lotados na referida Secao.

Il - A fiscalizacdo técnica e setorial do contrato (execucéo do objeto) deste Termo de Referéncia sera exercida pelos Chefes
de Cartorios Administradores dos Féruns  Eleitorais/Postos de Atendimento, com responsabilidades relacionadas aos seus res-
pectivos postos, sob os sequintes aspectos:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos “in loco”;

b) apontar as faltas cometidas pela contratada, informando a gestdo do contrato, para providéncias de correc¢éo;

c) acompanhar a assiduidade, a pontualidade, a utilizacdo de uniformes, crachas e equipamentos de seguranca por parte do pro-
fissional colocado a disposicéo pela contratada;

d) informar de imediato ao gestor do contrato a ocorréncia de auséncia/falta do ocupante do posto de trabalho;
e) avaliar o desempenho do posto de trabalho, relatando formalmente a gestdo do contrato eventual necessidade de substituicéo;

f) emitir relatorios mensais informando sobre a prestacéo dos servicos e todas as ocorréncias do periodo, bem como qualquer
outro documento de fiscalizacao, para serem enviados ao gestor do contrato, para analise, providéncias e juntada ao processo;

g) impedir a ocorréncia de desvio de funcdes dos trabalhadores da contratada, ndo permitindo a utilizacdo destes em atividades
ndo relacionadas com as previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcéo especifica para a qual foi colocado a disposicao
pela contratada;
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h) impedir a utilizacdo da méo de obra para executar favores pessoais por parte de qualquer servidor;

1) cuidar para que a jornada de trabalho dos ocupantes dos postos de trabalhos seja cumprida conforme estipulado em contrato,
ndo permitindo sobrejornadas néo previstas;

J) apontar com antecedéncia a necessidade de trabalho extraordinario, nas situacGes permitidas, informando ao gestor, os quanti-
tativos e as justificativas;

k) acompanhar e controlar o quantitativo de horas extras nas situacoes previstas na letra “i”’;
p q ¢coes p ;

Il — Nos afastamentos dos titulares, as atribui¢Oes e responsabilidades discriminadas nos itens | e Il serdo assumidas pelos res-
pectivos substitutos.

IV — A fiscalizacdo do Contrato obedecerd, no que ndo for incompativel, ao Guia de Fiscalizacdo (Anexo VI1II-B da IN 05), re-
produzida no Anexo VI deste Termo de Referéncia.

21- DAS DEMAIS REGRAS CONTRATUAIS:

Demais regras aplicaveis a contratacdo estdo detalhadas na minuta de contrato.

22 — DISPOSICOES GERAIS
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Os pedidos de esclarecimento deverao ser remetidos ao Pregoeiro.

Esclarecimentos sobre os aspectos materiais dos servigos serdo respondidos pela servidora Jaidé Rabelo Bento, Chefe da Secéo
de Administracdo Predial (telefone 69 3211 2147).

23 — DOS ANEXOS

S&o anexos do presente Termo de Referéncia:

| — Modelo de Proposta;

I - Modelo de Termo de Confidencialidade;

I11 — Modelo de Planilhas de Custos e Formacao de Precos;

IV — Resolucdo CNJ n° 169/2013;

V - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica;
VI - Guia de Fiscalizagdo Técnica e Administrativa — Anexo VIII da IN 05/2017 SEGES/MPDG;

VIl — Convencdo Coletiva de Trabalho SINTELPES/RO 2022/2023,;
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VIl — Caderno de EspecificacOes para servicos de Limpeza;
IX - Instrucdo Normativa n® 05/2017.

Também fazem parte deste TR:

- Anexo 01 - Estudos Teécnicos Preliminares (Evento 0846505);
- Anexo 02 - Analise de Risco (Evento 0863801);

- Anexo 03 - Pesquisa de preco dos insumos (Evento 0863808).

Documento assinado eletronicamente por Jalia Cristina Santos Figueiredo Monte, Técnico Judiciario, em 25/07/2022, as 17:01, conforme
art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

sel!

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JAIDE RABELO BENTO, Chefe de Se¢do, em 25/07/2022, as 17:05, conforme art. 1°, I11, "b",
da Lei 11.419/2006.

sel!

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por TICIANA LIPPI PAULUCCI CONSELVAN, Chefe de Cartorio, em 25/07/2022, as 17:40,
conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

sel!

eletrénica



https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=876688&id_procedimento_atual=750858&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=d9c331b96b1831a19282e3849c4d69ae04ad9e5907fced5b4716e51e1df60707346cb67839eaaae8ef5fc292d2102121c16152fd413a8d78645ae145722dd41425acaeac6ee4febcc1fcb9795bf382fb27b3a640920db7d62cf546c839c03b71
https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=894375&id_procedimento_atual=750858&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=25f7bb909793b83ed2299f679010cac03e5f641f28caa5d19395a541746def36346cb67839eaaae8ef5fc292d2102121c16152fd413a8d78645ae145722dd41425acaeac6ee4febcc1fcb9795bf382fb27b3a640920db7d62cf546c839c03b71
https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=894382&id_procedimento_atual=750858&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=fb92891c544e369d4c3918f520229dea55e2394708e87972838b67f8cb74b260346cb67839eaaae8ef5fc292d2102121c16152fd413a8d78645ae145722dd41425acaeac6ee4febcc1fcb9795bf382fb27b3a640920db7d62cf546c839c03b71
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il
Sel o
assinatura ¥
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CLAYTON THADEU CARDOSO ZEFERINO, Técnico Judiciério, em 26/07/2022, as 07:44,
conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por IRLEDA MARIA SOARES DA SILVA, Coordenador(a), em 26/07/2022, as 08:51, conforme
art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tre-ro.jus.br/servicos-judiciais/verificacao informando o codigo verifica-
.' it dor 0863809 e o codigo CRC AA784431.
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