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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
AV. PRESIDENTE DUTRA, 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA/SOLICITACAO DE CONTRATACAO

1 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade: SAMES

Responséavel: | Elisangela Alves Silva Tivanello

2. OBJETO A SER CONTRATADO

Contratacao de empresa especializada em medicina ou engenharia do trabalho para a elaboracao de PGR (Programa
de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), e relatério, exames
periddicos, palestras, PPP (Perfil Profissiografico Previdencidrio), AET (Andlise Ergonomica do Trabalho) e Laudo
Ergonémico Individualizado para fins de pericia médica sob demanda em todas as unidades e servidores da Justica
Eleitoral em Rondoénia.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacao esta prevista no Plano de Contratacoes Anual - PCA?
(X) Sim; 1073811
() Nao. Fazer justificativa sucinta:

3.1. Fatos e fundamentos:

A contratacao de empresa especializada em medicina ou engenharia do trabalho para a elaboracdao de PGR (Programa
de Gerenciamento de Riscos ), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), e relatério, exames
periddicos, palestras, PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), AET (Andlise Ergonomica do Trabalho) e Laudo
Ergonomico é essencial para continuidade da prestacao de assisténcia aos servidores em servigo, sempre que se fizer
necessario, conforme determina a RESOLUCAO N¢ 03 DE 31 DE MARCO DE 2015.

Os servicos especializados na area de medicina do trabalho, satide ocupacional e seguranca do trabalho estdo em
conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 e NR9, entre outras), que tratam da
segurancga e saude dos trabalhadores no local de trabalho, garantindo o fiel cumprimento dos direitos e deveres dos
trabalhadores publicos ou privados e da Empresa, por intermédio de solucdes adequadas para cada caso,
minimizando custos e riscos na area trabalhista.

3.2. Beneficios a serem alcancados:

A SAMES tem por funcao exercer todas as atividades relacionadas ao atendimento médico, odontoldgico e social dos
servidores e seus dependentes, membros do Tribunal e servidores a disposicao da Justiga Eleitoral. Tal fato constitui-
se em demonstracao inequivoca da importancia dada pelo Tribunal com o cuidado e a valorizagcédo de todos que aqui
laboram. Inclusive, tal preocupacdo foi ratificada no Planejamento Estratégico 2021-2026 do Tribunal quando definiu
como um de seus objetivos estratégicos sera o "aperfeicoamento da gestao de pessoas". A contratacao pretendida
vai justamente ao encontro desse objetivo, uma vez que o aperfeicoamento se materializard na ampliacdo e na
qualidade do atendimento que é hoje prestado pela SAMES.

Os beneficios que serao alcancados com a contratacao de empresa especializada em medicina ou engenharia do
trabalho para a elaboracao de PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional), e relatério, exames periddicos, palestras, PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), AET
(Anélise Ergonoémica do Trabalho) e Laudo Ergonémico, serao:



1. Propocionar um ambiente de trabalho em que os trabalhadores possam desenvolver suas atividades em melhor
condicoes mentais e fisicas.

2. Apresentar planejamento de risco para otimizar a organizacdo empresarial (nesse sentido, é importante a
contribuicao referente ao Risco Ambiental do Trabalho)

3. Melhorar a qualidade de vida na organizacao.
4. Diminuir os indices de doengas ocupacionais e de acidentes de trabalho.
5. Criar um ambiente de trabalho mais ergonémico pata todos, onde a satde coletiva seja priorizada.

4. QUANTIDADE JUSTIFICADA A SER CONTRATADA

| Quantidades estimadas
LOTE 1
ITEM QUANTIDADE
1 PGR 24
2 PCMSO 24
3 Exames Peridodicos 313
4 Relatérios anuais PCMSO 24
5 PPP 313
6 AET 24
7 Laqdps ‘ Eljgpnémicos 04
individualizados para pericia

4.1. Justificativa:

A contratacdo da Empresa para prestar os servigos pretendidos e descritos no quadro acima, se justifica pelo fato de
atender aos requisitos, para cumprir a legislacao das Normas Regulamentadoras (NRs), nomenclatura utilizada pela
Portaria n. 3.214/78, emitida pelo Ministério do Trabalho, para regulamentar a Lei n. 6.514, de 22 de dezembro de
1977, na concessao de aposentadorias especiais, verificacdo de condicoes de insalubridade e periculosidade,
planejamento preventivo de condicdes ambientais de trabalho, orientacao de ajustamentos técnicos necessarios as
construgoes, reformas, contratagoes e aquisigcoes de bens e servigos no ambito da Justiga Eleitoral de Rondonia.

Nesse sentido, tendo em vista que:

1. A medicina do trabalho é impactante no atendimento as demandas obrigatérias de satde e seguranca do trabalho,
mas também na criagao de condi¢gbes de bem-estar e qualidade de vida para os colaboradores.

1. A disponibilidade deste objeto/solucdao no mercado e que a continuidade desse tipo de servico é obrigatoéria para
cumprimento da legislacao vigente junto aos trabalhadores do TRE-RO.

Tem-se que essa contratacao é plenamente justificavel e viavel.

4.2 Valor estimado e calculo:

Baseando-se em pesquisa de precgos anteriores para a referida contratacdo, a contratacao dos servigos pretendidos é
estimada inicialmente em R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). A comprovacao dos referidos valores atualizados sera
juntada ao processo quando da elaboracao do Termo de Referéncia e da Pesquisa de Precgos, nos termos do art. 9
da Instrucdao Normativa n209/2022 deste Tribunal e do art. 23 da Lei 14.133/2021.

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM OU INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS
Data: 01/03/2024.

Tratando-se de registro de precos: Sendo possivel nesta fase, adiantar as datas previstas para as entregas ou inicio
da execucgao dos servigos:

CRONOGRAMA DE ENTREGAS OU EXECUGAO DOS SERVICOS

Exercicio meés/semestre Quantidade Unidade
2024 12 semestre 100% SAMES




6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

A contratacao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico do TRE/RO?

(X) Sim - Qual? A contratacdo esta alinhada com o plano de acbes estratégicas do TRE-RO 2021-2026 no sentido de
promover qualidade de vida no trabalho, promover a saude e ainda a prevencgdo de doengas.

( ) Agilidade e produtividades na prestacao jurisdicional
( ) Enfrentamento a corrupcao, a improbidade Administrativa e aos Ilicitos Eleitorais
( ) Promocao da sustentabilidade
( ) Comunicacao eficaz

( ) Transformacao digital
( ) Desenvolver competéncias requeridas no presente e no futuro
( ) Processos autorizados e simplificados
( ) Garantir o dimensionamento adequado da forca de trabalho
( ) Aprimorar as aquisi¢coes e contratacoes
( ) Promover servigos de infraestrutura e solugbdes corporativas
(X) Aperfeicoar a governanca e a gestao

) Aprimorar a seguranca da informacao e a gestao de dados

) Automatizar processos repetitivos

) Agilidade nas contratagoes

(
(
(
( ) Adotar critérios de sustentabilidade nas contratagées
() Otimizar a gestao de riscos nas contratacoes

( ) Otimizar o processo orgamentario

( ) Alinhamento estratégico na execugao orgamentaria

( ) Nao.

7. INFORMACOES ADICIONAIS

I - Possibilidade de processar a contratagdao por meio de sistema de registro de pregos:
(X) Sim, de acordo com o art. 33, incisos II da Instrugdo Normativa TRE-RO n. 4/2023.
( ) Nao.

IT - A contratacdo exigira:

1. Equipe de Planejamento:
() Nao: Justificar:

(X) Sim, composta pelos servidores indicados de acordo com o Anexo juntado no evento 1116452

2. Equipe de Gestdo e Fiscalizacao de contrato:
() Nao: Justificar:

(X) Sim, seréa indicado quando da elaboragao do ETP.

III - Trata-se de pedido de ingresso em IRP?
(x) Nao;
( ) Sim, conforme extrato da IRP juntada no evento

RESPONSAVEL PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA

Elisangela Alves Silva Tivanello
Gestor Responsavel da Unidade Demandante
(Chefe)
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01/02/2024, as 13:49, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

i eletrdnica

S

saepl /) | Pocumento assinado eletronicamente por SONIA INES CAIXETA, Médica do TRE-RO - CREMERO 1803, em
01/02/2024, as 13:50, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
| eletrénica
S

_3@'! Lj Documento assinado eletronicamente por José Maria da Frota, Assistente Administrativo de Secao, em
assinsur 01/02/2024, as 13:59, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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