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DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA DE TIC N° 1278608 / 2024 - PRES/DG/SGP/COEDE/SEGED

INTRODUCAO

Em conformidade com a Resolucdo CNJ n° 468/2022, elabora-se o presente documento, para dar inicio a fase de Planejamento da
Contratacdo de Solucéo de TIC.

1 - IDENTIFICACAO DA AREA DEMANDANTE
Area Demandante: Coordenadoria de Educacéo e Desenvolvimento
Responsavel pela demanda: Ronaldo Pontes Moura Matricula: 260447

2 — IDENTIFICACAO DA DEMANDA

Trata-se de necessidade de solucdo de TIC para dar continuidade as acdes de melhoria na qualidade da gestdo de pessoas deste Regional por meio de
processos automatizados, iniciadas com a implementacédo do Sistema CINGO, conforme Contrato 35/2022 (0952344). Destaca-se que a citada imple-
mentacdo, com adequacdo do sistema as necessidades deste Tribunal, permitiu 0 melhor desempenho das a¢Ges de Governanca de Pessoas.


https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=984411&id_procedimento_atual=1316585&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=fccff13b84bd4ab23cd8e80e8d07c635cd2b69f030d9048300289942547235fac86ea047a0a4f3a1d60085a0214a7ac441f94ea1ce1e9c29fda641892c7ec4e46c1d668afb81c1112bcb3b7053a4f79f36dffb9c1ab9648adcfdcd7a3efb8999
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3- IDENTIFICAQAO E CIENCIA DO INTEGRANTE DEMANDANTE!
Nome: Ronaldo Pontes Moura

Matri-

rgo: E doeD Ivi
Cargo:Coordenador de Educagio e Desenvolvimento cula: 260447

Nota:

1. O registro de ciéncia, por meio do comando SEI! especifico, certifica que o indicado tomou conhecimento das atribui¢bes do Inte-
grante Demandante, definidas no Guia de Contratacfes de TIC do Poder Judiciario, da Resolucdo CNJ n. 468/2022, adaptadas a se-
guir:

I. Responsavel pelos aspectos funcionais da solucdo a ser contratada e pela conducao dos trabalhos da equipe de planejamento;
ii.  Responsavel por definir, sempre que possivel e necessario, 0s requisitos:
a. de negdcio, que independem de caracteristicas tecnoldgicas, bem como os aspectos funcionais da Solucdo de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacéo, limitados aqueles indispensaveis ao atendimento das necessidades reais do 6rgéo;
b.  de capacitacdo, que definem a necessidade de treinamento, nimero de participantes, carga horaria, materiais didaticos,
entre outros pertinentes;
c. legais, que apontam as normas proprias do negocio com as quais a Solucdo de Tecnologia da Informacéo e Comunica-
cao deverd estar em conformidade;
d. de manutencdo, que independem de configuracdo tecnoldgica e que definem a necessidade de servicos complementares;
temporais, que definem os prazos de entrega dos bens e/ou do inicio e encerramento dos servigos a serem contratados;
f.  de seguranca da informacéo, juntamente com o Integrante Técnico;

®



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
Secretaria de Administracao, Orcamento, Financas e Contabilidade

‘ Coordenadoria de Material e Patrimonio
Secdo de Contratos

g. de transparéncia, acesso e de protecdo aos dados;
h.  sociais, ambientais e culturais, que definem requisitos que a solucéo devera atender para estar em conformidade com 0s
costumes, os idiomas e 0 meio ambiente, entre outros pertinentes.
iii.  Responsavel por, durante a fase de sele¢do do fornecedor, com o integrante demandante, proceder as acfes de gerenciamento
dos riscos e atualizar o Mapa de Gerenciamento de Riscos.

4 — IDENTIFICACAO E CIENCIA DO(S) INTEGRANTE(S) TECNICO(S)?

Nome Cargo Matr-
cula
Marco Yeérco Mendizabel Cabrera Coordenador CSCOR 260445

Nota:

2. O registro de ciéncia, por meio do comando SEI! especifico, certifica que o indicado tomou conhecimento das atribui¢des do
Integrante Tecnico, definidas no Guia de ContratacGes de TIC do Poder Judiciario, da Resolugdo CNJ n. 468/2022, adaptadas a
sequir:
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Especificar, em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo Integrante Demandante, sempre que aplicavel, os seguintes re-
quisitos tecnologicos, entre outros pertinentes:

a.

h.

I.
J-

de arquitetura da informacao, composta pela defini¢cdo de padrdes e significacdo dos termos, expressoes e sinais a serem uti-
lizados no nivelamento do entendimento da composicdo da STIC entre as areas demandante e técnica, juntamente com o
integrante demandante;

de arquitetura tecnoldgica, composta de hardware, software, padrdes de interoperabilidade e de acessibilidade, linguagens de
programacao, interfaces, dentre outros;

do projeto de implantacdo da Solugédo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacédo que definem, inclusive, a disponibiliza-
¢do da solucdo em ambiente de producéo, processo de desenvolvimento de software, técnicas, métodos, forma de gestao, de
documentacéo, dentre outros;

de garantia e manutencéo, que definem a forma como seréd conduzida a manutengéo e a comunicacao entre as partes envolvi-
das na contratag&o;

de capacitacdo, que definem o ambiente tecnologico dos treinamentos, os perfis dos instrutores e o contetido técnico;

de experiéncia profissional da equipe que projetara, implantara e mantera a Solucao de Tecnologia da Informacdo e Comuni-
cacdo, que definem a natureza da experiéncia profissional exigida e as respectivas formas de comprovacéo;

de formacao da equipe que projetara, implantara e mantera a Solucao de Tecnologia da Informacgéo e Comunicacéo, tais
como cursos académicos, técnicos e as respectivas formas de comprovacao;

de metodologia de trabalho para a implantacdo e manutencédo da solucéo pela equipe;

de seguranca sob o ponto de vista técnico;

demais requisitos aplicaveis.

Nas contratacdes de provedores de servigos de TIC, a equipe devera contar obrigatoriamente com integrante técnico que
tenha participado de treinamento no tema seguranca da informacéo.
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5— IDENTIFICACAO E CIENCIA DOS INTEGRANTES ADMINISTRATIVOS?

Nome Cargo Matri-
cula
Danielle Juliana de Sa Leitéo Chefe da SEGED 260526
Diego Felipe Bicalho da Rocha Assistente de Secao 576195
Nota:
3. 1) Além da indicacao do integrante acima, pela STIC, faz-se necessaria a indicagdo de um integrante administrativo
pela SAOFC.

if) O registro de ciéncia, por meio do comando SEI! especifico, certifica que o indicado tomou conhecimento das atribui¢des
do Integrante Administrativo, definidas no Guia de Contratacdes de TIC do Poder Judiciario, da Resolu¢do CNJ n.
468/2022, elencadas a seguir:

a. Auxiliar e orientar os integrantes das areas Demandante e de Tecnologia da Informagéo e Comunicacdo nos aspectos adminis-
trativos em todas as fases da contratagéo;

b. Apresentar ou definir requisitos, modelos, diretrizes e obrigac¢6es contratuais, planilha de formacao de preco, questdes tributa-
rias, trabalhistas, previdenciarias, entre outras orientacfes pertinentes, observando os aspectos legais e normativos relacionados
a contratacdo do objeto;

c. Orientar a elaboracéo da planilha de formag&o de prego e demais instrumentos administrativos necessarios;
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d. Apontar as possiveis modalidades de licitacdo para a solucéo, seus beneficios e riscos, em consonancia com as orientacfes dos
orgéos de controle e a experiéncia recente de outros orgdos ou entidades da Administracdo Publica.

6 — ALINHAMENTO AO PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
Perspectiva Objetivo
() Garantia dos direitos fundamentais

Sociedade () Fortalecimento da relacéo institucional

do Judiciario com a sociedade

() Agilidade e produtividade na prestagédo

jurisdicional

() Enfrentamento a corrupc¢éo, a improbi-

dade administrativa e aos ilicitos eleitorais
Processos Internos

() Promogé&o da Sustentabilidade

( X') Comunicacao eficaz

( X) Transformacdo digital
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Aprendizado e crescimento

7 — ALINHAMENTO AO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

ID do item no
plano

SEGED-002 Sistema de Gestdo por Competéncias (Sistema CINGO)

Descricao

8 - MOTIVACAO/JUSTIFICATIVAS

( X') Aperfeicoamento da gestdo adminis-
trativa e da governanca judiciaria

( X)) Aperfeicoamento da gestao de pes-
soas

( X)) Aperfeicoamento da gestdo orgamen-
taria e financeira

( ) Fortalecimento da estratégia nacional
de TIC e de protecédo de dados
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Dar continuidade as acGes de melhoria na qualidade da gestdo de pessoas deste Tribunal por meio de processos automatizados,
iniciadas com a implementacéo do Sistema CINGO, conforme Contrato 35/2022 (0952344).

Destaca-se que a citada implementagdo, com adequacéo do sistema as necessidades deste Tribunal, permitiu 0 melhor desempe-
nho das ac6es de Governanca de Pessoas.

Nota:

5. A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiqguem a necessidade de uso do bem/servico sob a perspectiva do
interesse publico.

9 - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS®

« Melhoria na gestéo de avaliacdo e gestdo do desempenho dos servidores deste Tribunal;

« Dimensionamento da Forca de Trabalho;

« Mapeamento de ocupacdes criticas ou ocupacdes em risco permitindo aos gestores de pessoas identificar quais tarefas sao
realizadas por poucas pessoas, por pessoas que estdo vias de se aposentar ou de ser desligadas, se tornando ocupacdes que
ficardo descobertas exigindo a criacdo de um plano de sucessdo organizacional;


https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=984411&id_procedimento_atual=1316585&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=fccff13b84bd4ab23cd8e80e8d07c635cd2b69f030d9048300289942547235fac86ea047a0a4f3a1d60085a0214a7ac441f94ea1ce1e9c29fda641892c7ec4e46c1d668afb81c1112bcb3b7053a4f79f36dffb9c1ab9648adcfdcd7a3efb8999
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« ldentificacdo das competéncias chaves, desenvolvimento direcionado dos colaboradores, aprendizagem organizacional
integrada, maior eficiéncia no processo de avaliacéo, apoio a tomada de decisdes estratégicas e maior agilidade e adaptabi-
lidade com base nas informacdes coletadas de acordo com a gestdo por competéncias tanto para o desenvolvimento indivi-
dual quanto o crescimento organizacional.

Nota:

6. Deve conter os beneficios a serem alcangados sob a perspectiva do interesse publico, geralmente envolvendo questdes como re-
ducdo no tempo dos processos de trabalho, redugdo em custos, reducdo no nimero de falhas, melhoria em geral da qualidade do
produto ou servigo entregue.

10 — FONTE DE RECURSOS

Previsdo de execucao orga-
mentaria por ano

Sera indicado no decorrer dos
Estudos Técnicos Preliminares

Tipo de Orgamento Item de despesa do planejamento orcamentario Plano Interno

Ordinéario Desenvolvimento de sistema de gestdo por competéncias  TIC LOCSOF
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11 — INFORMACOES COMPLEMENTARES’

Nota:

7. Em hipotese de participacdo de 6rgdo ou entidade em registro de preco; ou nas hipoteses de 6rgédo participante, cujo 6rgéo geren-
ciador pertencer ao mesmo segmento de Justica, e desde que exista simetria de objetivo e motivacdo, bastara ao 6rgao participante a
elaboracdo do DOD com os elementos necessarios para consolidacdo pelo 6rgédo gerenciador e consequente elaboracdo dos demais
artefatos necessarios a contratacao:

| — Requisitos de negocio, que independem de caracteristicas tecnoldgicas, bem como aspectos funcionais da solugéo de tecno-
logia da informacéo, limitados aqueles indispensaveis ao atendimento das reais necessidades do 6rgéo;

Il — Quantidades e destinac6es previstas;

Il — Prazos estimados de necessidade da solucéo, inicio e fim da prestacéo de servigos.

12 - ENCAMINHAMENTO

Ao servidor da CSCOR indicado como integrante da equipe para ciéncia.

A SAOFC, para decidir motivadamente sobre o prosseguimento da contratacéo e, em caso de aprovacao, instituir a equipe de planejamento da contratacdo, que
ficara responsével pela elaboracéo do Estudo Preliminar e do Termo de Referéncia.

AO GABSTIC e GABSGP para ciéncia.



