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PROJETO BASICO N° 14/2022 - PRES/DG/SGP/COEDE/SEDES

1- INTRODUCAO

Em atendimento ao disposto nos artigos 6°, IX,e 7°,8 2° | e
88 6° e 9°, ambos da Lei 8.666/93, elaboramos o presente Projeto Basico, por
inexigibilidade de licitagdo, com base na decisdo plenaria 439/98 do Tribunal
de Contas da Unido.

2 - DESCRICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para a inscri¢cdo de 2
(dois) servidores, no curso de Pos Graduacdo em "Avaliacdes e Pericias de
Engenharia”.

O curso sera realizado no periodo de 22/04/2022 a
21/04/2023, com carga horéria de 432 horas, na modalidade on line ao vivo.

2.1. Servidores indicados:
1. Antonio Roberto dos Santos Ferreira
2. Alisson Hahn

2.2. Instituicdo Promotora:

Razao Social: IPOG — Instituto de Pds-Graduacdo e Gra-
duacdo LTDA

Endreco: , Rua T-55, S/N, Qd. 96 Lt.11, Setor Bueno,
CEP: 74.215-170, Goiania/GO

CNPJ: 04.688.977/0001-02
Contato: Yasmine Batista
Telefone: 69 99995-5987



email: consultorpvhO04@ipog.edu.br - edson.celes-

tino@ipog.edu.br
Dados Bancarios:

2.3. Da Grade Curricular:

a) introducéo a engenharia de avaliacOes e pericias
b) avaliacOes béasicas de imoveis urbanos

c) inferéncia estatistica aplicada a avaliacdo de imoveis ur-
banos |

d) inferéncia estatistica aplicada a avaliacdo de imoveis ur-
banos Il

e) avaliacdo de alugueéis

f) planta de valores genéricos

g) avaliagOes de propriedades rurais

h) patologia em concreto

1) inspecéo predial

J) pericias em edificacoes |

I) pericias em edificacdes Il

m) técnica de redacdo e elaboracéo de laudos

Os detalhamentos dos temas a serem abordados estao indi-
cados no Evento SEI 0806611.

3 -JUSTIFICATIVA

3.1. Da Necessidade

Trata da necessidade de capacitacdo inicialmente solicitada
pelo servidor da SEMAP, Antonio Roberto dos Santos Ferreira, ofertada
pela Faculdade de Rondbonia - FAROem 2021. visando aperfeicoa-
mento e compatibilidade com suas atividades exercidas atualmente, como o
levantamento dos custos atuais dos imoveis sob jurisdicdo do TRE-RO, bem
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como a inserc¢ao de tais custos no Sistema Integrado de Administracéo Finan-
ceira (SIAFI), por forca de normativos, alem da fiscalizagéo e a pericia pro-
priamente dita.

Como a negociacdo com aquela faculdade nao teve éxito, por
ndo completar o nimero suficiente de inscritos, a capacitacdo foi inserida no-
vamento no PAC 2022 e encontra-se registrada sob nr. CP06008, no eixo de
competéncias técnicas e especificas.

Este ano, apds contato novamente com a Faculdade de Ron-
doénia - FARO, para qual ja encontra-se autorizada, foi verificada que a pos-
graduacdo em questdo ainda ndo tem previsao de inicio.

Esclarece-se que a atual proposta, embora com um valor um
pouco mais elevado, vem de encontro as necessidades, tanto da SEMAP
quanto da AUDI, que viu uma oportunidade de reciclagem para o servidor
Alisson Hahn que atua com os processos da area de engenharia. Também foi
feita pesquisa de mercado para verificacdo do valor, que mostrou-se compa-
tivel com os valores e carga horéria praticados por outros 6rgdos publicos.

3.2. Da Inexibilidade de Licitacdo

A inexigibilidade de licitacdo se respalda no Acordéo
439/1998 — Plenario, do Tribunal de Contas da Unido, que assim decidiu:

“Considerar que as contratagoes de professores, conferen-
cistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfei¢oa-
mento de pessoal, bem assim a inscri¢cdo de servidores para participacao de
cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de
licitac&o prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art.
13 da Lein®8.666/1993".

Inscrigbes em cursos abertos, per se, tém o condao de carac-
terizar inexigibilidade de licitacdo, conforme magistério do Prof. Ja-
coby (FERNANDES. Jorge Ulisses Jacoby. Vade-Mécum de Licitacdes e
Contratos. 32 Edigéo. Editora Férum. Belo Horizonte. 2005, p. 256):

“E também inexigivel a licitacdo para a matricula de servi-
dor em curso oferecido por instituicdo privada de treinamento, porgue esses
eventos sdo realizados em periodos determinados, mostrando-se inviavel a
competicdo. Contudo, para a realizacéo de seminarios fechados, promovido
por qualquer dessas mesmas instituicdes, €, em principio, exigivel a licitagao,



porgue o interesse e conveniéncia de treinamento podem ser determinados
pela Administracdo, ao contrario do caso anterior, em que a oportunidade é
ditada pelas instituicoes.”

Da mesma forma, o Ministro Adhemar Paladini Ghisi, no
voto que fundamenta a Decisdo TCU 439/1998-Plenario, assim asseverou:

“Retomando a proposta de decisdo em estudo, consideramos
desnecessario firmar entendimento quanto a inexigibilidade de licitacéo
para inscri¢ao de servidores em cursos abertos a terceiros. Os cursos abertos
para os quais ndo cabe licitacdo sdo aqueles inusitados, quer por ndo haver
previsao de sua repeticdo, quer pela indiscutivel notoriedade do instrutor, ou
ainda aqueles oferecidos por uma Unica empresa. Em todos 0s casos o texto
da Lei é suficientemente claro: ha inviabilidade de competi¢do.”

3.3. Da Notdria especializacdo e Singularidade:

Considera-se que por se tratar de evento com inscri¢ao aberta
a terceiros ndo ha necessidade de demonstracdo da notdria especializacao e
singularidade da empresa/instrutor do curso mencionado, conforme entendi-
mento jurisprudencial do TCU.

3.4. D o Alinhamento com os Objetivos estrateégicos:

A capacitagdo contribui para a consecucéo do objetivo estra-
tégico: aperfeicoamento da gestdo de pessoas, conforme disposto no Pla-
nejamento Estratégico em vigor.

4 —-DO VALOR

Foi oferecido duas formas de pagamento com valores dife-
renciados: R$ 18.340,00 (avista com pagamento antecipado) ou R$
19.560,00 dividido em 12 parcelas de R$ 1.630,00, mais a taxa de matricula
de R$ 600,00 para os dois servidores em ambas as formas.

Considerando que a diferenca dos valores oferecidos ndo € téo signi-
ficativa e dada a dificuldade em justificar o pagamento antecipado, optou-se, smj, pelo
pagamento parcelado ficando assim distribuido:



Primeira parcela no valor de R$ 2.230,00, sendo aqui acrescido o va-
lor da matricula, mais 11 parcelas de R$ 1.630,00 a serem pagas mensalmente, medi-
ante apresentacdo de nota fiscal, totalizando R$ 21.160,00 (vinte e um mil, cento e
sessenta reais)

A justificativa de prego exigida pelo art. 26, Paragrafo Unico, inciso
I11, da Lei 8.666/93, esta demonstrada na informacdo conclusiva do valor estimado,
juntada no evento 0807364.

5 - DA ADERENCIA AO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

CATEGORIA Ordinario
AGREGADOR Integragéo e Capacitacdo dos Servidores
DESPESA AGRE-Contratacdo de empresas na area de treinamento, con-

GADA forme Plano Anual de Capacitacdo

PLANO IN-

TERNO RO CAPPAC

VALOR R$ 21.160,00 (vinte e um mil, cento e sessenta reais)

6- DO PAGAMENTO

A Contratante efetuara o pagamento, mensalmente, mediante
ordem bancéria, através do Banco do Brasil S/A, em moeda corrente, até 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da nota fiscal, devida-
mente atestada pela Coordenadoria de Educacdo e Desenvolvimento deste
TRE/RO.

7- DO CONTRATO

Nos termos do artigo 62 da Lei 8.666/93, sera firmada
CARTA-CONTRATO regulando a relacdo entre a Administragdo Contra-
tante e a Contratada, cuja gestdo e fiscalizacdo ficara a cargo da Coordena-
doria de Educacéo e Desenvolvimento.
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8 - DAS OBRIGACOES:

8.1. Da Contratante:

a) Informar ao IPOG — Instituto de Pds-Graduacdo e Gradu-
acdo LTDA os dados dos servidores, includive apresentando os documentos
necessarios para sua inscricao;

b) Fornecer as informacdes e as orientaces necessarias para
0 desenvolvimento dos servicos objeto do presente instrumento;

c) Pagar a empresa contratada pela execucao do servico, con-
forme dispGe o0 § 3° do art. 5° da Lei n. 8666/93, mensalmente, apos envio da
nota fiscal/fatura.

d) Notificar o IPOG — Instituto de Pds-Graduacao e Gradua-
cado LTDA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades eventu-
almente constatadas na execucao dos servigos contratados

8.2. Da Contratada:

a) Garantir a realizagdo do curso, conforme descrito na pro-
posta em anexo, no periodo de abri/2022 a abril/2023; assegurando o cum-
primento do contetdo programatico do curso e da metodologia empregada;

b) Disponibilizar meio de transmissdo em ambientes efica-
zes para a realizagdo do curso;

c) Disponibilizar professores qualificados, sendo pelo menos
30% mestres e doutores, conforme dispdes a Resolugdo CNE/CES n° 01, de
1 de abril de 2018, mantendo atualizada a agenda do curso;

d) fornecer o material didatico digital a ser utilizado no curso;

e) avaliar as provas/trabalhos das disciplinas, disponibili-
zando o0 mapa de notas aos alunos do curso;

f) supervisionar a qualidade didéatica e pedagdgica do curso;

g) fornecer os certificados de concluséo do curso aos alunos
aprovados;

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados
pelo TRE-RO, atendendo, de imediato, as reclamagdes;



1) levar, imediatamente, ao conhecimento do TRE-RO qual-
quer fato que impeca ou dificulte a perfeita execucdo do objeto contratado
para adogdo das medidas cabiveis;

j) proceder, quando notificada, a corre¢do de imperfeicdes,
falhas ou irregularidades eventualmente constatadas na execucao dos servi-
¢os ora contratados, desde que devidamente comprovadas, sem qualquer 6nus
para 0 TRE-RO;

k) responder por todos os encargos trabalhistas, previdencia-
rios, fiscais e comerciais resultantes da execucgéo do objeto do contrato;

I) assumir inteira responsabilidade pelo seu pessoal, os quais
ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o TRE-RO;

m) efetivar a matricula;
n) emitir as notas fiscais/faturas para pagamento mensais;

0.Definir cronograma e horéario das aulas remotas, a fixacdo
da carga horaria e calendério, a designacdo dos professores e tutores, orien-
tacédo didatico-pedagogica e educacional, bem como as demais providéncias
que as atividades docentes exigirem.

p). Manter-se regular, desde a contratacdo até a data do paga-
mento dos servigos realizados, a documentacdo comprobatdria de sua adim-
pléncia com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, com 0 FGTS, perante a
Justica Trabalhista e a0 CNJ;

9 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Nos termos do artigo 86 da Lei 8.666/1993, nas hipoteses de
atraso injustificado na execucao dos servicos, sera aplicada multa de mora a
empresa contratada de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contra-
tado, por dia de atraso no cumprimento das obrigacdes previstas no item 8,
podendo o atraso superior a 02 (dois) dias ser considerado inexecucdo do
contrato.

A aplicacdo das san¢bes obedecera ao procedimento discipli-
nado pela IN TRE/RO n. 004/08, disponivel no sitio eletrénico do Tribunal,
com cabimento de recursos ou pedido de reconsideragéo.

Pela inexecucdo total ou parcial do servico objeto deste Pro-
jeto Basico, a Administracdo poderd, nos termos do artigo 87 da Lei
8.666/1993, garantido o direito do contraditorio e da ampla defesa, aplicar a
empresa contratada as seguintes penalidades:



a) adverténcia;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de em-
penho;

C) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impe-
dimento de contratar com a Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressar-
cir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso anterior.

Se a empresa contratada ndo recolher o valor da multa, even-
tualmente imposta, dentro de 05 (cinco) dias a contar da data da intimacéo, o
mesmo serd automaticamente descontado da fatura a que fizer jus, atualizado
pela taxa SELIC, com fundamento no art. 29 e 30 da Lei 10.522/2002 e Acor-
dédo TCU 1.603/2011.

Caso a mesma néo tenha nenhum valor a receber deste Tri-
bunal, seus dados serdo encaminhados ao Orgdo competente para que seja
inscrita na divida ativa da Unido. As multas previstas nesta se¢cdo nao eximem
a Contratada da reparacédo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu
ato punivel venha causar a Administracao ou a terceiros.

10 — DAS GARANTIAS

Em decorréncia das peculiaridades do objeto ndo se exigira
garantias.

11 - DO PRAZO DE EXECUCAO

A execucdo dos servigos devera ocorrer em observancia ao
conteudo programatico no periodo de 22/4/2022 a 21/4/2023.

12 — DA GESTAO E FISCALIZACAO

A gestao e a fiscalizacao deste procedimento seréo realizadas
pela Coordenadoria de Educacéo e Desenvolvimento — COEDE.



Os procedimentos de fiscalizagcdo ocorrem em trés fases tem-
porais:

1. Antes da execucdo do evento: sera verificada a confirma-
¢ao do evento no prazo definido e a regularidade fiscal da empresa.

2. Durante a execucéo do evento: verifica-se a regularidade
das aulas, o cumprimento dos horéarios, a presenca do instrutor, o forneci-
mento dos materiais e todos os itens inclusos na contratagéo.

3. Apos a execucdo do evento: verifica-se o cumprimento da
carga-horaria, a avaliacdo do evento pelos participantes e a emissédo dos cer-
tificados e Nota Fiscal.

Os demais procedimentos de gestéo e fiscalizagao do contrato
seguem as normas estabelecidas pela IN 04/2008-TRE/RO.

13 - DOS ANEXOS

a)Documentacdo da empresa, comprovando a regularidade
junto ao FGTS, Fazenda Federal, a Justica Trabalhista e ao CNJ,
(evento 0806648), portanto, apta a contratar com a Administracdo Publica.

b) Proposta: 0806590

c) Informacao conclusiva de estimativa de preco - modelo I: 0807364.

I Documento assinado eletronicamente por ELZA MARIA SANZOVO
sSel Lj GRANO, Chefe de Se¢éo, em 30/03/2022, as 11:42, conforme art. 1°, I, "b",
letranica da Lei 11.419/2006.
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