TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA
AV. PRESIDENTE DUTRA 1889 - Bairro BAIXA DA UNIAO - CEP 76805901 - Porto Velho - RO - www.tre-ro.jus.br

TERMO DE REFERENCIA (TR) N2 73/2024 - PRES/DG/SGP/COEDE/SEDES

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada para inscricao de 24 servidores no 22 CONGRESSO
AMAZONICO DE LICITAGCAO E CONTRATACOES PUBLICAS, a ser realizado de forma presencial na cidade de Porto
Velho nos dias 27/02 a 01/03 de 2024, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2. Detalhamento dos bens e servigos que compoem a solugao:

. . Quantidade
Item | Descricao Unidade Estimada
01 inscrigdo no 22 CONGRESSO AMAZONICO DE LICITAGAO E CONTRATACOES Inscricio | 24

PUBLICAS

1.3. Dados da instituicao promotora
Razao Social: M. K. CURSOS E TREINAMENTOS LTDA
Endreco: Rua Pio XII, 1061, piso Sup. Sl 03, Bairro Pedrinhas, Porto Velho - RO. CEP 76.801-498

CNPJ: 22.755.309/0001-24

Contato: Gustavo / Andressa

Telefone: 69 99913-7202 / 99909-0252
e-mail: contato@mkcursos.com.br ou financeiro@mkcursos.com.br (para envio da Nota de Empenho)
Dados Bancarios: Banco do ITAU, Agéncia 5833, C/C 99780-1

1.4. Conteudo programatico:

1.4.1. Os temas a serem abordados estao indicados na proposta, evento SEI 1112467.

1.5. Servidores indicados

1.5.1 | ALDACI SOUZA MOTA

1.5.2 | ALISSON HAHN

1.5.3 | ANDERCLEDSON REIS

1.5.4 | CLAUDIA DE SOUZA NUNES PASSOS
1.5.5 | DANIELLE JULIANA DE SA LEITAO CRUZ
1.5.6 | FABIA MARIA DOS SANTOS SILVA
1.5.7 | FABIO NASCIMENTO SILVA

1.5.8 | GABRIELA HUSZCZA DE CARVALHO
1.5.9 | HERMENSON PEREIRA DA SILVA
1.5.10 | JAIDE RABELO BENTO

1.5.11 | JoSE ALBERTO SOARES VIDAL
1.5.12 | JOSE GUSTAVO MORAIS MOURA
1.5.13 | JOSE MARIA DA FROTA

1.5.14 | JOSIVANE ADELINO FERREIRA;




1.5.15 | LAURENCI BERNARDINO

1.5.16 | RENATA DE SOUZA CORREA

1.5.17 | ROBERTO AZEVEDO ANDRADE JUNIOR

1.5.18 | RODRIGO KATIBONE HOLANDA;

1.5.19 | SILVANA MARCIA BARROS PINTO PONTES

1.5.20 | TAHIS SILVANA IOCCA

1.5.21 | THIAGO CAMPOS FIGUEIREDO

1.5.22 | TIAGO SILVA DE OLIVEIRA

1.5.23 | VALDEMIR VALDEMIR PEREIRA DA SILVA

1.5.24 | WILLIAM AUGUSTO DE OLIVEIRA

2. PREVISAO NO PLANO DE ANUAL DE CAPACITACOES

2.1. 2.1. A demanda esta prevista no Plano Anual de Capacitagdes de 2024 do TRE-RO, Céd/Agédo 20GP
- PO02, PSEI 0003707-45.2022.6.22.8000.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1. Trata-se de contratacao por inexigibilidade para inscricado em evento de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal em conformidade com a alinea f, inciso III do art. 74 da lei 14.133/2021.

3.2. Da Necessidade:

3.2.1. O evento tem como finalidade a atualizagdo de conhecimentos e aperfeicoamento na area
de Licitacoes e contratacoes publicas.

3.3. Da Inexigibilidade:

3.3.1. A inexigibilidade de licitacdao se respalda no Acérdao 439/1998 — Plenario, do Tribunal de Contas
da Unido, que assim decidiu:

“Considerar que as contratacoes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem assim a inscrigdo de servidores para participacdo de cursos abertos
a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do art. 25, combinado com o
inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/1993".

3.3.2. Inscrigdes em cursos abertos tém o condao de caracterizar inexigibilidade de licitagdo, conforme
magistério do Prof. Jacoby (FERNANDES. Jorge Ulisses Jacoby. Vade-Mécum de Licitagoes e Contratos. 32. Edigao.
Editora Férum. Belo Horizonte. 2005, p. 256):

“F também inexigivel a licitacdo para a matricula de servidor em curso oferecido por instituicdo privada
de treinamento, porque esses eventos sdo realizados em periodos determinados, mostrando-se invidvel a competicao.
Contudo, para a realizacdo de semindrios fechados, promovido por qualquer dessas mesmas instituicées, €, em
principio, exigivel a licitacdo, porque o interesse e conveniéncia de treinamento podem ser determinados pela
Administracdo, ao contrario do caso anterior, em que a oportunidade é ditada pelas instituicées.”

3.3.3. Da mesma forma, o Ministro Adhemar Paladini Ghisi, no voto que fundamenta a Decisao TCU
439/1998-Plenério, assim asseverou:

“Retomando a proposta de decisdo em estudo, consideramos desnecessario firmar entendimento
quanto a inexigibilidade de licitacdo para inscrigcdo de servidores em cursos abertos a terceiros. Os cursos abertos
para os quais ndo cabe licitacdo sdo aqueles inusitados, quer por ndo haver previsdo de sua repeticdo, quer pela
indiscutivel notoriedade do instrutor, ou ainda aqueles oferecidos por uma tinica empresa. Em todos os casos o texto
da Lei é suficientemente claro: ha inviabilidade de competicdo.”

3.4. Da escolha do notdrio especialista e singularidade:

3.4.1. Considera-se que por se tratar de evento com inscricdo aberta a terceiros nao ha necessidade de
demonstracdo da notéria especializagcdo e singularidade da empresa/instrutor do curso mencionado, conforme
entendimento jurisprudencial do TCU.

3.5. Embora os posicionamentos do TCU, mencionados acima, tenham se dado na vigéncia da Lei n.
8.666/93 seu entendimento é plenamente compativel com as regras da Lei n°® 14.133/2021.

3.6. A presente contratacdo vincula-se, ainda, ao planejamento estratégico do TRE-RO e tem por
finalidade contribuir para que os objetivos e metas institucionais sejam alcancados, a capacitacdo contribui para a
consecucdo do objetivo estratégico: aperfeicoamento da gestao de pessoas.

3.7. Os demais elementos que fundamentam a presente contratagdo fazem parte dos estudos da fase de
planejamento da contratacao constantes no Documento de Formalizagdao da Demanda, evento 1111395.



4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. O evento sera realizado de forma presencial, na cidade de Porto Velho, em conformidade com a
proposta e programc¢ao evento 1112467.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. O contrato serd substituido pela nota de empenho.

5.2. Como condicao para a emissdao da Nota de Empenho de Despesa a adjudicatéaria deverd apresentar
regularidade junto ao SICAF e, caso ndao comprove, deverd exibir, no prazo fixado para sua assinatura, certidoes
comprovando a regularidade de Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Seguridade Social, Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e do CNJ (Conselho Nacional de Justica).

5.3. A Administragdo utilizard a remessa por e-mail de arquivo eletronico contendo o inteiro teor da
Nota de Empenho de Despesa e do seu Termo de Recebimento para impressao, assinatura e devolucao pela
adjudicataria, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados da confirmacao do recebimento do e-mail pela
adjudicataria.

5.4. A adjudicatéaria podera retirar a Nota de Empenho de Despesa, mediante assinatura do Termo de
Recebimento, diretamente na Secdo de Contratos, na sede do Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia.

5.5. Apenas em funcao da total impossibilidade da utilizacdo de e-mail, far-se-4 a remessa por via postal
da Nota de Empenho de Despesa e do Termo de Recebimento para assinatura e devolugao pela adjudicatéria.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Como requisitos ambientais, a empresa prestadora dos servigos deverda, como medida sustentavel
para a contratacdo pretendida, fornecer toda a documentacgdo relacionada a execucgdo contratual preferencialmente
em meio digital, sempre que possivel.

6.2. Todos as reunides e informacgoes trocadas entre as partes ocorrerda em meios digitais, evitando-se
deslocamentos.

6.3. Pretende-se com essa aquisicao apoiar o aperfeicoamento das entregas e a eficiéncia
organizacional, mantendo-se a produtividade com ganho de qualidade de vida no trabalho.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. Prazos e Condicoes:

7.1.1. A realizacdo do Treinamento ocorrerda, conforme o item 4.1. deste Termo de Referéncia, por
meio de um alinhamento entre a equipe da CONTRATADA e a Gestdao do Contrato.

7.2. Deveres e Responsabilidades do contratante:
7.2.1 Proporcionar as facilidades indispenséveis a boa execucgédo dos servigcos
7.2.1.1. Informar a empresa contratada os dados dos servidores que irao participar;

7.2.1.2. Fornecer as informacdes e as orientacdes necessarias para o desenvolvimento do servigo objeto
desta contratagao;

7.2.2 Relatar, por escrito, com a devida comprovacao, as eventuais irregularidades na prestacao de
Servigos;

7.2.3. Sustar a execucao de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o especificado ou por
qualquer outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

7.2.4. Exigir e conferir todos os documentos listados nas obrigagoes prévias da contratada,
manifestando-se por sua regularidade ou notificar a contratada para que os apresente em prazo razoavel, sob pena de
ndo celebrar o contrato, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades legais e editalicias;

7.2.5 Cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condigOes estabelecidas no instrumento de contrato;

7.2.6 Reunir-se com a contratada, sempre que solicitado ou quando julgar necessario para definir
detalhes ou esclarecer aspectos relacionados a execugdo de servigos;

7.2.7 Assegurar, quando exigivel, o acesso dos empregados da contratada, quando devidamente
identificados, aos locais em que devam executar suas tarefas;

7.2.8 Promover o acompanhamento e a fiscalizacdao da execucao do contrato, sob os aspectos
quantitativo e qualitativo, anotar em registro préprio as falhas detectadas e comunicar a contratada as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas de parte desta;

7.2.9 Notificar a contratada para, no prazo maximo concedido, contados do recebimento da notificacao,
cumprir obrigacOes relacionadas aos aspectos em desacordo com as regras do contrato, alertando sobre as
sancgoes que poderdo ser aplicadas nas hipéteses de descumprimentos injustificados;

7.2.10 Rejeitar, através do fiscal contrato, a execucgdo dos servigos prestados em desacordo com as



obrigacodes estabelecidas no contrato e fixar prazo para a correta execucao;

7.2.11 Receber os bens ou os servigos, por meio do fiscal contrato, em carater provisério e definitivo,
apos verificar a sua conformidade com o estabelecido neste termo de referéncia e no contrato, certificando as notas
fiscais da entrega;

7.2.12 Realizar o pagamento dos servigos prestados na forma estabelecida neste termo de referéncia e
no contrato:

7.2.12.1 O pagamento serd realizado mediante ordem bancaria ou por OBPIX, por meio do Banco do
Brasil S/A, em moeda corrente, até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da nota fiscal/fatura, apds
o recebimento dos servicos atestados pelo fiscal e autorizado pelo gestor do contrato, aplicadas as retencdes legais,
inclusive quanto a legislacdo municipal do imposto sobre servicos.

7.2.12.2 Para o pagamento por meio de OBPIX serdo aceitas chaves PIX nos
formatos CPF/CNP], email, nimero de celular ou chave aleatoria.

7.2.12.3 Poderd ainda o pagamento via OBPIX utilizar apenas o domicilio bancario (banco, agéncia e n®
de conta), desde que haja chave PIX cadastrada para o domicilio bancéario, exigindo-se, contudo, que a contratada
informe tratar-se de conta corrente ou conta poupancga.

7.2.12.4 O pagamento via OBPIX nédo serd realizado caso apresentado apenas imagem de QR-Code.

7.2.12.5 Além das demais obrigagbes aplicdveis aos pagamentos, disciplinadas neste termo de
referéncia, na época do pagamento a contratada devera demonstrar regularidade com os Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao, Seguridade Social, Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e obrigacdes trabalhistas, que
pode ser feita por meio de consulta ao SICAF ou aos sitios oficiais. Também serd consultada sua situagdo no Conselho
Nacional de Justica.

a) Em qualquer caso, na hipotese de comprovacdo de irregularidades impeditivas a contratagdo, a
contratada deverd regularizar a situagdo em até 05 (cinco) dias. Enquanto correr o prazo, sem a apresentacao da
regularidade pendente, o pagamento ficara sobrestado.

b) extinto o prazo sem a devida comprovacdo de regularidade, a nota fiscal serd enviada para
pagamento com a retencdo preventiva do valor relativo a possivel aplicacao de penalidade de multa.

7.2.12.6 Nenhum pagamento sera realizado enquanto pendente de liquidacao qualquer obrigacao
financeira imposta a contratada em virtude de penalidades ou inadimpléncias sem que isso gere direito a
reajustamento ou realinhamento de precos.

7.2.12.7 Pelos eventuais atrasos dos pagamentos, desde que a contratada nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida, entre a data acima
referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigacao, sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte
féormula:

EM=1IxNx VP
Na qual:
EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I= (TX) I =(6/100) I1=0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

7.2.12.7 a compensacao financeira sera incluida em fatura/nota fiscal emitida posteriormente a
ocorréncia.

7.2.13 Exercer quaisquer outras atribuicdes derivadas da lei, regulamentos, das demais normas
aplicadas ou sempre que o exigir o interesse da Administragdo Publica.

7.3. Deveres e Responsabilidades da Contratada:

7.3.1. Cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condicdoes para a execucao do objeto nos termos
estabelecidos na sua proposta comercial;

7.3.1.1. Garantir a realizacao dos encontros, conforme descrito na proposta e programcao
evento 1112467;

7.3.1.2. Levar ao conhecimento do TRE-RO, com a devida antecedéncia, qualquer fato ou motivo que
impeca ou dificulte execucao do objeto contratado;

7.3.1.3. Fornecer material didatico por meio digital, se for o caso, e certificados, registrando a
frequéncia dos participantes;

7.3.2. Aceitar, atendendo a conveniéncia e necessidades do contratante, acréscimos ou supressoes do
objeto da contratagdo em até 25 % (vinte e cinco por cento) do valor total ou estimado do contrato, na forma do artigo
125 da Lein. 14.133/2021;

7.3.3. Indicar um preposto para o contrato, sendo este o interlocutor da contratada para os assuntos



relativos ao cumprimento das cldusulas contratuais e para participar de reuniées de acompanhamento, sempre que
solicitado pelo contratante;

7.3.4. Responder solicitacdes para elucidacao de eventuais questdes relacionadas a execugdao do
contrato;

7.3.5. Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, ndo sendo aceito, sob
qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer
outros;

7.3.6. Apenas subcontratar parcialmente a execugdo do objeto do contrato com prévia anuéncia do
contratante e com observancia estrita das regras definidas no contrato;

7.3.7. Refazer ou corrigir os servicos nao aprovados pela fiscalizacdo e cumprir as obrigacoes
pendentes em até 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da notificacdo, salvo justificativa razoavel;

7.3.8. Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, toda e qualquer anormalidade de carater urgente
que possa impossibilitar a execugdo do objeto do contrato e prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

7.3.9. Arcar com todos os custos diretos e indiretos que incidam sobre a execucao do objeto do
contrato, tais como: as despesas relativas a execugdo dos servigos, impostos, taxas, encargos, mao de obra, materiais,
equipamentos e todos os demais incidentes sobre a prestacao dos servicos;

7.3.10. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos,
contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, uma vez que estes ndo tém nenhum vinculo empregaticio com o contratante;

7.3.11. Responder por valores adicionais ao valor do contrato, tais como custos de deslocamento,
alimentacdo, transporte, alojamento, trabalho em sabados, domingos, feriados ou em horario noturno, bem como
qualquer outro valor adicional;

7.3.12. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao Tribunal ou a terceiros em
razao de acdao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras combinacoes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

7.3.13. Fornecer a seus empregados todos os instrumentos necessarios a execugao de servigos;

7.3.14. Informar a relacdo dos empregados que prestardo servigos nas dependéncias deste Regional ou
outro local a seu critério;

7.3.15. Garantir o mais rigoroso sigilo sobre quaisquer dados, informacgdes, documentos e
especificagbes que venham a ter acesso em razao dos servigos prestados, ndo podendo, sob qualquer pretexto, revela-
los, divulga-los ou reproduzi-los;

7.3.16. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condigdes de habilitagdo exigidas na
contratacao.

7.3.17. Cumprir as demais disposi¢cées contratuais, legais, principalmente da legislagao especifica
aplicavel a execucdo do objeto do contrato.

7.3.18. manter, durante a vigéncia deste contrato, devidamente validas e atualizadas, as seguintes
certidoes de regularidade, cuja autenticidade serd verificada pela Internet:

a) expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

b) expedido pela Caixa Econémica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo (CRF);

c) expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.3.19. A CONTRATADA devera entregar a nota fiscal, ou nota fiscal/fatura na Coordenadoria de
educacao e desenvolvimento - COEDE por meio do e-mail: coede@tre-ro.jus.br.

7.3.19.1. Havendo erro na nota fiscal, ou na nota fiscal/fatura, ou outra circunstancia que desaprove o
recebimento, este ficara pendente e o pagamento suspenso até que a CONTRATADA tome as medidas saneadoras
necessarias, ndo podendo a CONTRATADA interromper a execugdo do contrato até o saneamento das irregularidades.
Durante o periodo em que o recebimento estiver pendente e o pagamento suspenso, por culpa da CONTRATADA, néo
incidira sobre o TRE qualquer 6nus, inclusive financeiro.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
8.1. Indicacao da Equipe de Gestao e Fiscalizacao do Contrato:

Integrante(Titular Substituto Unidade

Gestor Ronaldo Pontes MouralDanielle Juliana de Sa Leitdo Cruz/COEDE




Fiscal Fiago Silva de OliveiralCristiana Teixeira Costa Silva ’SEDES |

8.2. Procedimentos de Gestao e Fiscalizacao do Contrato:

8.2.1 O gestor do contrato ficara responsavel por:

8.2.1.1 Organizar a reuniao inicial;

8.2.1.2 Encaminhar alteracdes contratuais;

8.2.1.3 Controlar prazos e indicadores contratuais;

8.2.1.4 Atestar notas fiscais;

8.2.1.5 Tratar eventuais irregularidades constatadas na execucao contratual;
8.2.1.6 Realizar o recebimento definitivo, emitindo o respectivo termo;

8.2.1.7 Verificar obrigagdes previstas no encerramento do contrato.

8.2.4 O fiscal técnico do contrato ficard responsavel por:

8.2.4.1 Participar da reuniao inicial;

8.2.4.2 Acompanhar a execucao do objeto de acordo com o contrato;

8.2.4.3 Monitorar cumprimento de prazos contratuais;

8.2.4.4 Encaminhar demandas para a contratada por meio de ordens de servigo e/ou chamados;
8.2.4.5 Aferir as entregas da execucao em relacao ao objeto contratado;

8.2.4.6 Atestar se os requisitos técnicos da contratacao foram atendidos;

8.2.4.7 Informar ao gestor do contrato qualquer irregularidade na execucao do objeto ou
descumprimento dos niveis de servigos contratados.

8.3. Mecanismos Formais de Comunicacao

8.3.1 Sera realizada uma reunido inicial do contrato com a participacdo da contratada, do gestor e
fiscais do contrato.

8.3.2 O mecanismo formal de comunicacéao utilizado no contrato serd o e-mail, conforme detalhamento
a seguir:

Assunto E-mail

Envio de notas fiscais e informacoes sobre faturamento | coede@tre-ro.jus.br

Informacoes técnicas coede@tre-ro.jus.br

9 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento se dara apds a execucao do Congresso e entrega dos certificados dos participantes
que atenderem aos critérios de conclusao, atendidas as obrigacoes presentes no item 7.3 deste TR.

10. REAJUSTE CONTRATUAL

10.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
apresentacao da proposta comercial.

10.1.1 Na ocorréncia excepcional de prorrogacdo contratual, independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais poderao ser reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, da variacao
acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA; exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade origindria, para preservar o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

10.1.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, em casos de outras excepcionais prorrogacoes
contratuais, o interregno minimo de um ano sera contado da data de inicio dos efeitos financeiros do inicio ultimo
reajuste ocorrido.

10.1.3 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variacdao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s). Na ocorréncia dessa hipétese, fica o Contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente.

10.1.4 Nas aferigbées finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

10.1.5 Caso, o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a.ser extinto(s) ou.de qualquer



forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacao entao em vigor.

10.1.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O valor total estimado para a contratagdo é de R$ 74.160,00 (setenta e quatro mil cento e
sessenta reais).

11.2. O detalhamento da pesquisa de pregos realizada para a estimativa do preco integra
a INFORMACAO CONCLUSIVA DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO, evento 1112470

12. ADERENCIA ORCAMENTARIA

12.1. A fonte orgamentdria para o custeio da despesa esta indicada no quadro adiante:

FONTE ORCAMENTARIA

Previsao de execucao
orcamentaria por ano

Tipo de Item de despesa do planejamento Plano .. proximo(s)
s exercicio corrente
Orcamento orcamentario Interno exercicio(s)!
(R$)
(R$)
Ordinério Capacitacoes SGP - Cursos, Diarias e RO CAPPAC | 74.160,00

Passagens

Total por exercicio financeiro

INFORMACOES COMPLEMENTARES:

13. FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

FORMA DE SELECAO

Dispensa de Licitacao:

() por meio do Sistema de Dispensa Eletronica;
( ) Nao utiliziado o Sistema de Dispensa Eletronica. JUSTIFICAR:

(x) Inexigibilidade de Licitagdo: Art. 74 inciso III alinea f

CRITERIO DE JULGAMENTO

() Menor preco global

() Menor preco por item

() Maior desconto

(x) Outro: ndo aplicado, conforme § 22 do art. 37 da lei 14.133/2021

14. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1. Diante de servigo prestado por profissional de notéria especialidade, optamos pela contratacéo
direta, por inexigibilidade de licitagcdo, uma vez configurada a inviabilidade fatica e juridica de competicao

14.1. Os critérios de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista:




a) documentacao referente a regularidade fiscal e trabalhista
14.2. Os critérios de qualificagdo economico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor:
a) serd dispensada conforme art. 70, III, da Lei n. 14.133/2021.

15. DAS INFRACOES E SANCOES APLICAVEIS

15.1. SANCOES: Na ocorréncia das infracdes administrativas descritas adiante, poderao ser aplicadas
as sangoes previstas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021, na forma seguinte:

15.1.1 Adverténcia: pelo cometimento da infracdo administrativa de dar causa a inexecucgao parcial
do contrato, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

15.1.2 Multa: de 5,0% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento), de acordo com a gravidade da
conduta, do valor do contrato celebrado ou da obrigacdo inadimplida, aplicada ao responsavel por qualquer das
seguintes infragoes administrativas:

I - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

II - dar causa a inexecucao total do contrato;
III - ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

IV - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

V - apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para a selecao da proposta ou prestar
declaracao falsa durante a execugao do contrato;

VI - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
VII - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846, de 12 de agosto de 2013.

15.1.3 Impedimento de licitar e contratar: quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, por qualquer das seguintes infracées
administrativas:

I - apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para a selecao da proposta ou prestar
declaragao falsa durante a execugao do contrato;

II - praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
III - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

15.1.4 Declaracao de inidoneidade: serd aplicada quando justificada a imposicao de penalidade
mais grave que a sancgao referida no item 13.1.3 desta secdo e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, por qualquer das seguintes infragdes administrativas:

I - apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para a selegcao da proposta ou prestar
declaragao falsa durante a execucao do contrato;

II - praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
III - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846, de 12 de agosto de 2013.

15.2. O procedimento e demais critérios para aplicacdo das sancgbes estabelecidas no item 13.1 desta
secao observarao as normas gerais da Lei n. 14.133/2021 e, ainda, aquelas estabelecidas em regulamento por este
Tribunal.

16. ANEXOS

16.1. Sao anexos do presente termo de Referéncia:

a) Informacao conclusiva de estimativa de valor 1112470

b) Proposta e contelido programatico evento 1112467

c) Comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista 1112503 e 1112518

Documento assinado eletronicamente por CRISTIANA TEIXEIRA COSTA SILVA, Técnico Judiciario, em
30/01/2024, as 14:47, conforme art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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