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DOCUMENTO FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

1. OBJETO A SER CONTRATADO!

Curso Linguagem Simples: Producao de Sentencas

Nota:

1. Este campo deve conter a descricao de forma resumida do objeto a ser
contratado (produto e/ou servigos)

2 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: COEDE

Responséavel: Ronaldo Pontes Moura

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO?

Desenvolver habilidades de escrita dos servidores dp TRE-RO para que seus textos
sejam mais claros e precisos, tendo em vista uma aproximacao da comunicac¢ao do
Judicidrio com a sociedade de forma a Implementar a linguagem simples no
judicidrio, conforme a Recomendacao n. 144, de 25 de agosto de 2023 e Portaria n.
351, de 4 de dezembro de 2023, ambas do CN]J.

Atender ao Selo de Linguagem simples do CNJ edicao 2025.

Nota:

2. A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a
necessidade de uso/utilizacdo do bem/servico, bem como os beneficios a serem
alcancados, considerando o probelam a ser resolvido, sob a perspectiva do
interesse publico.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA3

01 Curso

Nota:

3. Estimativas das quantidades para a contratacao, acompanhadas das memoérias
de cdlculos e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem
interdependéncias com outras contratacaoes, de modo a possibilitar economia

de escala.

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM OU
INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS




Data: 07 a 10 de abril de 2025.

( ) Nao se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO%

A contratacdo estd alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico do TRE/RO?

(x) Sim - Qual?

( ) Agilidade e produtividades na prestagao jurisdicional

() Enfrentamento a corrupcdo, a improbidade Administrativa e aos Ilicitos
Eleitorais

( ) Promocdao da sutentabilidade
(x ) Comunicacao eficaz

( ) Transformacao digital

( x ) Desenvolver competéncias requeridas no presente e no futuro
( ) Processos autorizados e simplificados

) Garantir o dimensionamento adequado da forca de trabalho
) Aprimorar as aquisicoes e contratagoes

) Promover servigos de infraestrutura e solugdes corporativas
) Aperfeicoar a governaca e a gestao

) Aprimorar a seguranca da informacdao e a gestao de dados

) Automatizar processos repetitivos

) Agilidade nas contratacoes

) Adotar critérios de sustentabilidade nas contratagoes

) Otimizar a gestao de riscos nas contratacoes

) Otimizar o processo orgamentario

) Alinhamento estratégico na execugdo orcamentaria
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( ) Néo.

Nota:

3. A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano
Estratégico 2021-2026 do TRE-RO, disponivel em: https:/www.tre-
ro.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/planejamento-
estrategico/Plano TRE RO 2021-2026.pdf.

INFORMACOES ADICIONAIS

A contratacao exigira:

Equipe de Planejamento:

(x) Nao: Justificar: Considerando que a contratacao em questao se refere a
cursos cuja complexidade e especificidade ndao demandam um planejamento
extensivo e multidisciplinar, entende-se que a formacdo de uma equipe de
planejamento pode ser dispensada. Essa decisdo é respaldada pelo art. 32, §3¢
da IN 9/2022, que permite tal dispensa em casos onde a elaboracao dos
documentos nao apresenta elevada complexidade. A decisdao visa otimizar
recursos humanos e garantir celeridade no processo.

() Sim, composta pelos servidores indicados de acordo com o Anexo II desta IN,
juntado no evento .....

Estudo Técnico Preliminar:

(x) Nao: Justificar: Em conformidade com o art. 32, §32 da IN 9/2022, e
considerando que a natureza dos cursos a serem contratados nao envolve
complexidade que exija um Estudo Técnico Preliminar detalhado, a sua
glaboragdo ¢ /dispensada. ) Tab pmedida ((visa , simplificar o~ procedimento




administrativo, sem prejuizo a andlise técnica necessaria, garantindo eficiéncia e
racionalidade na utilizagao dos recursos.

() Sim

Mapa de Riscos:

(x) Nao: Justificar: Em atendimento ao art. 32, §32 da IN 9/2022, e avaliando que
a contratacao dos cursos nao apresenta riscos significativos que justifiquem a
elaboracao de um Mapa de Riscos, opta-se pela dispensa deste documento. A
decisao baseia-se na simplicidade e previsibilidade das contratagoes de cursos,

onde os riscos sao minimos e conhecidos, permitindo a dispensa sem
comprometer a integridade e a seguranca do processo.

() Sim

Equipe de Gestao e Fiscalizacao de contrato:
() Nao: Justificar:

(X) Sim

A contratacao sera processada por dispensa eletronica?
(x ) Nao. Justificar: Por se tratar de uma inexigibilidade
() Sim.

Tratando-se de contratacao com fundamento nos incisos I e II do artigo
75 da Lei n. 14.133/2021, a estimativa de precos sera
realizada concomitantemente a selecao da proposta economicamente
mais vantajosa?

() Sim, justificar e informar a fonte orcamentdria para cobertura da futura
despesa, nos moldes adotado por este Tribunal (evento 0868425).

( ) Nao.

RESPONSAVEL PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA

Ronaldo Pontes Moura

Gestor Responsavel da Unidade Demandante

(Coordenador de Educacao e Desenvolvimento)

Concluidos os procedimentos acima, encaminho o Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) a
SAOFC para apreciacao.
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