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DOCUMENTO FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

1. OBJETO A SER CONTRATADO!
Contratacdo de palestra sobre o enfrentamento ao etarismo, com énfase na valorizacdo e no respeito a diversidade geracional
no servigo publico, com duracdo de 01h30, a ocorrer de forma online com transmissdo pelo youtube no dia 12 de marco de
2025, no evento Semana da Diversidade.

Nota:
1. Este campo deve conter a descri¢do de forma resumida do objeto a ser contratado (produto e/ou servigos)

2 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: COEDE
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Responsavel: Tiago Silva de Oliveira

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO?

A realizacdo da palestra "Enfrentando o Etarismo: Valorizacdo e Respeito a Diversidade Geracional no Servigo Publico" justi-
fica-se pela necessidade de conscientizacdo sobre os impactos do etarismo no ambiente de trabalho e pela promocao de uma
cultura organizacional que valorize a diversidade etaria, assegurando um ambiente inclusivo, respeitoso e produtivo para servi-
dores de todas as idades. O etarismo, ou discriminacdo por idade, € um fenémeno que afeta negativamente as relacGes de
trabalho, podendo impactar tanto servidores mais jovens, que enfrentam desafios para serem reconhecidos e valorizados, quanto
servidores mais experientes, que, muitas vezes, sdo alvos de estere6tipos que desconsideram sua capacidade de inovacdo e
adaptacdo. Diante desse cenario, torna-se essencial sensibilizar gestores e servidores sobre os efeitos do etarismo e fomentar
uma cultura organizacional que valorize a diversidade etaria, promovendo o respeito muatuo e a equidade no ambiente de traba-
Iho. A palestra alinha-se aos principios da Administracdo Publica, como os da eficiéncia, isonomia e valorizagdo do servidor,
na medida em que busca eliminar barreiras que prejudiquem o desenvolvimento profissional de qualquer categoria de servido-
res. Além disso, a sensibilizacdo sobre o tema contribui para a construcéo de politicas institucionais mais justas e inclusivas,
assegurando que o servico publico atue com equidade e exceléncia na prestacdo de servigos a sociedade. Por fim, considerando
que a diversidade etaria € uma realidade no servico publico e que a valorizacao das competéncias de todos os servidores impacta
diretamente a qualidade dos servigos entregues a populacdo, a iniciativa se mostra essencial para a modernizacdo da gestao de
pessoas, fortalecendo o compromisso da Administracdo com um ambiente de trabalho mais ético, produtivo e inovador.

Nota:
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2. A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizacdo do bem/servico, bem
como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA3

01 palestra

Nota:

3. Estimativas das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das memorias de calculos e dos documentos que Ihes dao
suporte, que considerem interdependéncias com outras contrata¢does, de modo a possibilitar economia de escala.

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM OU INICIADA A PRESTAGAO DOS SERVI-
COS

Data: 12 de marco de 2025.
() Né&o se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO*
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A contratacdo esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico do TRE/RO?

(x) Sim - Qual?

( ) Agilidade e produtividades na prestacéo jurisdicional
( ) Enfrentamento a corrupgdo, & improbidade Administrativa e aos llicitos Eleitorais
(x) Promocéo da sutentabilidade

( ) Comunicacéo eficaz

( ) Transformacao digital

( x) Desenvolver competéncias requeridas no presente e no futuro
( ) Processos autorizados e simplificados

( ) Garantir o dimensionamento adequado da forca de trabalho

( ) Aprimorar as aquisi¢des e contratagdes

( ) Promover servicos de infraestrutura e solu¢fes corporativas
(x) Aperfeigoar a governaga e a gestéo

( ) Aprimorar a seguranga da informagéo e a gestdo de dados

( ) Automatizar processos repetitivos

( ) Agilidade nas contratagdes
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( ) Adotar critérios de sustentabilidade nas contratacdes
( ) Otimizar a gestdo de riscos nas contratagdes

( ) Otimizar o processo or¢camentario

( ) Alinhamento estratégico na execuc¢do or¢camentaria
( ) Néo.

Nota:

3. A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico 2021-2026 do TRE-RO, disponivel
em: https://www.tre-ro.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/planejamento-estrategico/Plano_ TRE_RO_2021-2026.pdf.

INFORMACOES ADICIONAIS

A contratacao exigira:

Equipe de Planejamento:

(x) Nao: Justificar: Considerando que a contratacdo em questdo se refere a cursos cuja complexidade e especifi-
cidade ndo demandam um planejamento extensivo e multidisciplinar, entende-se que a formacéo de uma equipe
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de planejamento pode ser dispensada. Essa decisdo € respaldada pelo art. 3°, 83° da IN 9/2022, que permite tal
dispensa em casos onde a elaboracdo dos documentos ndo apresenta elevada complexidade. A deciséo visa oti-
mizar recursos humanos e garantir celeridade no processo.

() Sim, composta pelos servidores indicados de acordo com o Anexo Il desta IN, juntado no evento .....
Estudo Técnico Preliminar:

(xX) Né&o: Justificar: Em conformidade com o art. 3°, 83° da IN 9/2022, e considerando que a natureza dos cursos
a serem contratados nao envolve complexidade que exija um Estudo Tecnico Preliminar detalhado, a sua elabo-
racdo e dispensada. Tal medida visa simplificar o procedimento administrativo, sem prejuizo a analise técnica
necessaria, garantindo eficiéncia e racionalidade na utilizagc&o dos recursos.

() Sim
Mapa de Riscos:

() Né&o: Justificar: Em atendimento ao art. 3° 83° da IN 9/2022, e avaliando que a contratacdo dos cursos nao
apresenta riscos significativos que justifiguem a elaboracdo de um Mapa de Riscos, opta-se pela dispensa deste
documento. A decisdo baseia-se na simplicidade e previsibilidade das contratacdes de cursos, onde 0s riscos sao
minimos e conhecidos, permitindo a dispensa sem comprometer a integridade e a seguranca do processo.

() Sim

Equipe de Gestéo e Fiscalizacéo de contrato:
() Né&o: Justificar:

(X) Sim
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A contratacdo sera processada por dispensa eletrénica?
(x) N&o. Justificar: Por se tratar de uma inexigibilidade.
() Sim.

Tratando-se de contratacdo com fundamento nos incisos I e 11 do artigo 75 da Lei n. 14.133/2021, a estimativa de pregos
sera realizada concomitantemente a selecdo da proposta economicamente mais vantajosa?

() Sim, justificar e informar a fonte orcamentéria para cobertura da futura despesa, nos moldes adotado por este Tribunal
(evento 0868425).

( ) Ndo.

RESPONSAVEL PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA

Tiago Silva de Oliveira

Gestor Responsavel da Unidade Demandante
(Coordenador de Educacdo e Desenvolvimento em substitui¢ao)


https://sei.tre-ro.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=899074&id_procedimento_atual=1364044&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=291&infra_hash=05ff559b71f0a76eb34bf6f6144a22aa2f75a74924167dfaf5d568cea426db6d9533374448f46683600e092fe9ca1a98c4a828dec63fbe28de09f698d75c6bab0d80db768f9d3220e75045c97403a821b9847ee141983e24b794e751afe7d62e
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Concluidos os procedimentos acima, encaminho o Documento de Formalizacdo da Demanda & SAOFC para
apreciacao.

Documento assinado eletronicamente por CARLA CRISTINA LACERDA PEREIRA, Técnico Judiciario, em 13/02/2025, as 13:11, con-
forme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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