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INTRODUCAO

Em 23 de margo de 2020, a Justica Eleitoral de Rondonia viu-se compelida a
suspender os trabalhos na modalidade presencial e a adotar o trabalho remoto como solugao
para continuidade de suas atividades, em face da crise causada pela pandemia do novo
coronavirus e como medida de prevengao ao contagio pela Covid-19, visando preservar a saude
de sua forga de trabalho e dos usuarios de seus servigos.

A decisdao da alta gestao do Tribunal para ado¢ao emergencial do trabalho
remoto ocorreu no contexto mundial que sinalizava pelo distanciamento social como forma de
conter a velocidade do avanco do contdgio e evitar o colapso do sistema de saude, visando
poupar vidas. Esse cendrio de pandemia mundial forcou estados, municipios e do Distrito Federal
a adocdo de medidas de seguranca, entre elas o isolamento e o distanciamento social e até
quarentena, com fechamento do comércio e de instituicdes, para prevenir o avango da doenga.

No ambito das instituicdes publicas varias foram as normas e recomendacoes
gue se seguiram a Portaria n. 188 do Ministério da Saude, publicada em 4 de fevereiro de 2020,
gue declarou Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da
Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus, seguindo a Declaracdo de Emergéncia em Saude
Publica da Organizacdo Mundial da Saude - OMS, de 30 de janeiro de 2020.

Na esfera do Poder Judiciario — por meio da Resolugdo n. 313, de 19 de margo
de 2020, do Conselho Nacional de Justica — CNJ, prorrogada pela Res. CNJ n. 314, de 20 de abril/20
e pela Resolucdo 318, de 07 de maio de 2020, bem assim, no ambito da Justica Eleitoral, por
meio da Resolugao TSE n. 23.615, de 19 de margo de 2020, e da Portaria TSE n. 265, de 24 de
abril de 2020 - foram regulamentados procedimentos processuais que permitiram a adoc¢do de
regime especial de trabalho, possibilitando aos tribunais atividades na modalidade de trabalho
remoto durante a crise do novo coronavirus.

Em Rondoénia, o Decreto n. 24.887, de 20 de marco de 2020 estabeleceu o
Estado de Calamidade Publica, restringindo atividades e circulacdo de pessoas, visando a
prevencgao e ao enfrentamento da pandemia causada pelo novo coronavirus, e o Decreto 25.049,
de 14 de maio de 2020, que instituiu o Sistema de Distanciamento Social Controlado,
dimensionaram a gravidade da crise em nosso estado.

Estes normativos, ou vém sendo prorrogados periodicamente ou possuem
vigéncia indeterminada e num e noutro caso a vigéncia é regida pelo panorama da crise do novo
coronavirus, que num futuro préximo devera ser superada, revogando-se estes regramentos.

Nos ultimos dias, os nimeros de novos casos de contdgio da Covid-19 no Brasil
demonstram tendéncia de queda em razao especial pela vacina, e o retorno a normalidade uma
guestdo de tempo, fazendo-se necessario planejar a retomada das atividades presenciais, muito
embora, com a devida cautela, prevendo-se um marco temporal e um periodo de transicdo para
maior seguranca, uma vez que ndo ha previsdo de erradicacdo total do virus a curto prazo,
sobretudo diante do surgimento de novas cepas.

Assim, visando organizar o retorno das atividades presenciais da Justica

Eleitoral de Rondonia, elabora-se o presente Plano de Retomada, com a implantacdo de

Protocolo de Seguranca de Saude — PSS para o regresso dos magistrados, servidores,

requisitados, terceirizados, estagidrios, e demais colaboradores as suas atividades ordinarias nas
instalagGes fisicas do Tribunal e Foruns Eleitorais.
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MARCO TEMPORAL DA RETOMADA DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS

Os servidores da Justica Eleitoral de Rondodnia retornardo de forma gradual as
instalagdes fisicas da sede e das zonas eleitorais a partir do dia 21 de setembro de 2021, nos
percentuais e conforme a fase que se encontra o seu municipio a saber:

e 20a40% dos Servidores da Unidade na FASE 1 - Vermelha
e 41 a 60% dos Servidores da Unidade na FASE 2 -

e 61 a80% dos Servidores da Unidade na FASE 3 —

e 81 a100% dos Servidores da Unidade na FASE 4 — Verde.

ATENCAO! Os servidores que completaram o esquema vacinal com dose tnica ou
22 dose retornam ao trabalho presencial independentemente das fases acima.

Servidores com risco da prdpria saude retornam ao trabalho quando completarem o
esquema vacinal com dose Unica ou 22 dose e seu municipio estiver na fase 4 — verde.

Na falta de servidores para completar os percentuais acima para cada fase, o gestor
da unidade devera convocar servidores que tomaram pelo menos a 12 dose da vacina.

O retorno considera as seguintes condicdes:

Situacdo epidemioldgica no Estado (curvas de novos casos e transmissibilidade ja
achatadas " e com tendéncia de queda por periodo de pelo menos 14 dias);
Capacidade de atendimento da rede hospitalar local (taxa de ocupacdo de leitos de UTI);
Preparo adequado do ambiente laboral as recomendacdes de prevengao ao COVID-19;
Disponibilidade de equipamentos de proteg¢ado individual e coletiva.

ETAPAS DE RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS:

20a Fase 41 a Fase 61 a Fase 81a
40% apr  60% “37 | 80% “4” | 100%
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Em todas as fases 100% dos servidores com imunizacdao completa retornam ao presencial!

TERCEIRIZADOS DO APOIO ADMINISTRATIVO: Em regra, os terceirizados ja
retornaram, em escalas definidas pelo fiscal do contrato com cada unidade de lotagao,

observando a necessidade do servigo, o protocolo de seguranga e o estabelecimento
de horario diferenciado para os colaboradores do servico de limpeza, diverso do




Para retorno as atividades, é necessario completar o esquema
vacinal, ou seja 15 (quinze) dias contados da data de aplicacdo da
dose unica, ou segunda dose contra a Covid-19, de acordo com as
orientacoes de cada fabricante. Mas servidores com 12 dose
poderao ser convocados para completar a forca de trabalho presencial.

Os servidores que integram o grupo de risco a saude retornarao ao
trabalho presencial apds completarem o esquema vacinal, ou seja

+ 15 (quinze) dias contados da data de aplicacdo da dose Unica, ou
segunda dose contra a Covid-19, e o seu municipio estiver
enquadrado na fase 4 — Verde.

Avacinacao é indispensavel para todos da Justica Eleitoral, a partir
da data em que a aplicacao estiver disponivel para a faixa etaria
respectiva, de acordo com o calendario publico de vacinagao
contra a Covid-19.

HORARIO DO EXPEDIENTE

Para melhor organizacdo das atividades e maior sincronismo na
execucdo das tarefas e interacdo entre servidores, o expediente da Justica
Eleitoral em Rondonia, tanto do trabalho remoto, quanto do presencial, serd de
11 as 18 horas.

Contudo, para assegurar as medidas de distanciamento social, e lotacdo maxima de
locais fechados a serem definidos no protocolo de salude, as equipes que ndo puderem se
adequar as medidas de seguranca, por impossibilidade estrutural das instalacdes, deverao optar
pelo revezamento em turnos de trabalho.

MEDIDAS DE SEGURANGA PARA RETORNO AS INSTALAGOES DA JE-RO

Para a retomada das atividades presenciais em suas instalacdes o Protocolo de
Seguranca da Saude — PSS deve ser observado por magistrados, servidores, colaboradores e
visitantes, sob pena de sang¢do administrativa e/ou restricdo de acesso em caso de
descumprimento.

O PSS foi elaborado pela SAMES, unidade de Servico Médico deste Tribunal, com o
apoio de todas as unidades deste Regional e observa os seguintes eixos:
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EIXO 1 - DISTANCIAMENTO SOCIAL: as a¢bOes devem prever a manutencao do
distanciamento minimo de pessoa sem EPI em local fechado, lotagdo maxima por m? em local
fechado, barreiras fisicas e sinalizagdes

EIXO 2 - SANITIZACAO DE AMBIENTES: deve haver ac¢des de limpeza periddica em
superficies de toque, instalagdes internas e externas, postos de trabalho e veiculos.

EIXO 3 - HIGIENE/PROTECAO PESSOAL: sdo obrigatdrias acdes de cuidado pessoal,
diretrizes comportamentais e disponibilizagdo de mascaras de tecido e alcool gel 70%.

EIXO 4 - COMUNICACAO EFETIVA: todos devem conhecer os riscos e procedimentos
adotados. Deve haver comunicagao assertiva, dinamica e responsiva para criar uma estratégia
gue atinja todos os publicos envolvidos, como servidores, terceiros, parceiros e os usuarios dos
servicos, sendo por meio da escolha da linguagem correta e abrangente ou dos meios e canais
gue chegardo a todos sem distin¢do. O objetivo é garantir a seguranca e salde de todos, assim
como a transparéncia e eficiéncia nos servigos que serao prestados pelo Tribunal.

EIXO 5 - MONITORAMENTO:

e Das acgles - as acdes devem ser efetivadas ao longo do tempo.
e Da saude dos servidores — deve haver o monitoramento dos casos suspeitos
e confirmados de contaminagdo por COVID-19.

Diretrizes de inclusdo obrigatéria no PROTOCOLO DE SEGURANCA DE SAUDE PARA A

RETOMADA DAS ATIVIDADES NO TRE-RO

O acesso as instalagdes do Tribunal e ZEs, durante a retomada do trabalho presencial e enquanto
perdurar a crise do novo Coronavirus sera condicionado ao uso de mascaras e obediéncia aos
protocolos de preven¢ao ao contagio pela COVD-19 e, quando necessdrio, a capacidade de
atendimento e espacgo de cada unidade.

No ambito da Justica Eleitoral em Rondbnia devem ser evitadas, sempre que possivel, atividades
que impliquem em aglomeragdo de pessoas, tais como: sessdes plendrias presenciais,
treinamentos presenciais, reunides de trabalho em que ndo seja possivel observar o
distanciamento minimo entre os participantes, entre outras, até que o risco de contagio pelo
novo coronavirus se dissipe do cenario nacional.

&
L1\

As sessOes plendrias permanecerdo virtuais até decisdo em contrario.

Os servidores identificados pela SAMES e SGP como pertencentes ao Grupo de Risco de doenga
grave deverdao permanecer em trabalho remoto, até o municipio de sua lotacdo estiver na fase
4 (verde) ou decisdo em contrario.



DO PROTOCOLO DE SEGURANGA DE SAUDE PARA A

RETOMADA DAS ATIVIDADES NO TRE-RO

O PROTOCOLO DE SEGURANCA DE SAUDE — PSS é premissa para a retomada das
atividades no TRE-RO e destina-se a estabelecer medidas de seguranca para proteger a saude de
magistrados, servidores, colaboradores e usuarios dos servicos desta Justica Especializada
(eleitores, advogados, fornecedores e sociedade em geral), em face da pandemia do coronavirus,
devendo observar os procedimentos de seguranga preconizados pelos 6rgaos competentes, em
ambito nacional e internacional.

O PSS PARA ARETOMADA DAS ATIVIDADES NO TRE-RO, que integra o presente plano,
contempla as diretrizes estabelecidas pela alta gestdao do TRE-RO, expressa na estrutura basica
abaixo apresentada, que serd minuciosamente detalhada e considerard os estudos técnicos que
estdo em andamento, em nivel nacional, por meio da Rede de Atenc¢do a Saude do Poder
Judiciario, coordenada pelo CNJ e integrada por técnicos em saude de todos os segmentos de
justica.

1. DADOS ESSENCIAIS PARA FUNDAMENTACAO DO PROTOCOLO DE SEGURANCA DE SAUDE
PARA A RETOMADA DAS ATIVIDADES NO TRE-RO
1.1 Da classificacdo de risco:

e PESSOAS: A Secretaria de Gestdo de Pessoas elaborara a Lista de Classificacdo de Risco de
Contagio com a Covid-19, conforme critérios da SAMES, para identificar as pessoas com
maior exposicdo ao virus. A classificacdo serd um referencial a ser apresentado para
Administracdo do Tribunal para graduar o retorno dos magistrados e servidores ao trabalho
presencial. Os critérios de classificacao, a principio, devem ser aqueles estabelecidos pela
OMS e incluir quem apresenta sintomas compativeis com a Covid-19.

e ATIVIDADES: Categorizagdo no nivel de risco das atividades por setor a fim de estabelecer
a necessidade de EPIS ou cuidados especificos (tais como, suporte de informatica, servico
de saude e atendimento ao publico em geral). Evitar, sempre que possivel, treinamentos
presenciais, reunides de trabalho e sessdes plenarias. Atendimento ao publico externo
deve ocorrer com cautela, com distribuicdo de senhas de acordo com a capacidade de
atendimento e espago da unidade. Essas atividades — na forma presencial - devem ser
evitadas até que haja seguranca total para retorno das atividades normais, segundo
protocolos de seguranca divulgados pelas autoridades de saude.

e INSTALAGOES: em conjunto com os setores de engenharia e manutencdo predial
estabelecer quais lugares representam maior risco para os servidores a exemplo de balcdes
de atendimento ao publico, setor médico, salas com limite de lotagdo minima por m?
excedidos etc.

MUITO ALTO ALTO MEDIO BAIXO




2. DAS MEDIDAS OBRIGATORIAS
2.1 Do acesso ao prédio

e 0 acesso de qualquer pessoa as dependéncias da Justica Eleitoral deve ocorrer apenas se
houver o uso correto e ininterrupto de mascara.
e Uso recorrente de alcool 70%.

e Devem ser disponibilizadas mascaras de tecido por servidor, em quantidade suficiente para
utilizacao segura, de forma que permita sua prote¢dao durante todo o expediente e a
lavagem do material usado para o dia seguinte.

e Para diminuir a aglomeracdo de pessoas e o risco de contagio pela Covid-19, é
imprescindivel que o acesso aos prédios da Justica Eleitoral ocorra com observancia
rigorosa dos protocolos de seguranca.

2.2 Da restri¢ao de aglomeragoes
e Durante o periodo de permanéncia da pessoa no interior dos prédios da

Justica Eleitoral, fica proibida a sua aglomeragao com outras pessoas.

e Caracteriza aglomeragdo a presenca de 3 ou mais pessoas num mesmo
ambiente com distancia inferior a dois metros entre cada uma delas.

e Para evitar as aglomeracGes é imprescindivel que os gestores priorizem a
comunicacdo das equipes por meios eletronicos, como telefone, Zoom,
WhatsApp, e-mails etc.

2.3 Da desinfecgao de equipamentos e ambientes

- e Os servidores que devolverem seus computadores e demais equipamentos
[ ) ao Tribunal devem higieniza-los a vista da equipe da STIC.

”“ ) Os ambientes do Tribunal devem passar por limpeza mais intensa e periddica
' durante o retorno dos servidores e até enquanto perdurar o risco de

contdgio pela Covid-19, segundo autoridades publicas de salde.

Os servidores sdo responsaveis pela desinfeccdo constante dos itens de
suas estacdes de trabalho, como computador, teclado, mesa, cadeira etc.
Os colaboradores da limpeza fazem a desinfeccdo do chdo, portas e janelas
e etiquetam a data da limpeza.

2.4 Dos outros cuidados

Para evitar o contdgio com a Covid-19, enquanto houver risco, segundo
autoridades de saude, também é necessario:

e Priorizar, sempre que possivel, o atendimento remoto pelas unidades;



e Manter o distanciamento entre pessoas e estacdes de trabalho;
e Deve ser disponibilizado Alcool Gel 70° em todas as dependéncias do Tribunal;

e Disponibilizar o controle de ponto eletronico dos servidores em suas esta¢des de trabalho,
com matricula e senha, suspendendo a coleta do ponto biométrico;

e Retornar o uso de copos descartaveis, até que o risco de contagio pela Covid-19 esteja
superado;

e Disponibilizagdao de agua e café em todas as unidades para evitar
aglomeragdao de pessoas e diminuir o compartilhamento dos
utensilios e equipamentos;

¢ No refeitério do tribunal os servidores devem observar a lotacao
maxima por m? e espa¢o minimo de afastamento;

e Ficam autorizadas refei¢Ges rapidas nas estacdes de trabalho, observados os cuidados de
higiene e limpeza do local;

e A limpeza dos ambientes do tribunal serd intensificada no periodo da manha e durante o
expediente, de 11 as 18 horas, manter apenas o pessoal de limpeza estritamente
necessario para manutencao;

e Na recepg¢do, manter apenas uma recepcionista em cada turno;

o Na copa devera trabalhar apenas duas copeira de cada vez;

e Restringir o uso dos elevadores apenas a conducdo de pessoas com deficiéncia a ao
transporte de materiais.

2.5 Da campanha de sensibilizacao

e Com o intuito de criar a cultura da protecdo da saude, a SECOM juntamente com
a SAMES fara campanha de sensibilizacdo com juizes, servidores, colaboradores e
cidaddos que ingressarem nos prédios da Justica Eleitoral sobre a importancia de
se protegerem da Covid-19 e como agir no caso de contagio.

e Considerando a relevancia da protecdao da saude e o alto risco de contaminacgdo
pela Covid-19, é altamente recomenddavel que a campanha de conscientizacdo
esclareca que os descumprimentos do protocolo de saiude podem acarretar
san¢des administrativas nos termos da lei, como adverténcia, suspensao e outras.



e A campanha de conscientizagdo também prestara
orientagdo sobre os cuidados que todos os servidores e
colaboradores devem ter durante o deslocamento de casa
ao trabalho e vice-versa para evitar o contagio com a Covid-
19.

e Mesmo apds o retorno total ao trabalho presencial, todos
deverdao manter os habitos de higienizacdo e cuidados preventivos para evitar a
contaminagdo, sendo obrigatdrio o uso de mascara e alcool em gel pelo periodo
fixado pela Organizagdao Mundial de saude, pelo TSE, bem assim, pelas normas
estabelecidas pelo Governo Federal e Governo do Estado Ronddnia.



