THIBUNAL REGIDNAL ELETOAAL DE RONDONLY

ORGAD: PODER JUMCIARIC
UMIDADE: CODRDEMADDRIA DE PACAMERMTO
Diata de infcio da vighnaia: 011172016

RESOLUGAD 102 CHJ - ANEXO Illl- ESTRUTURA REMUNERATORIA

a) Cargos Efetivos.
DADOE DO CARGO GRATIFICAGOES E SIMILARES
VEMCIMENTO
e PARCFI AR RASINAR PARCELAS VARIAVES
CARREIRA | CLASSE ATIVD E NATIVD ATND ATIVD E INKTIVO
ESCOLAREDADE /
PADRAD ATNG E GAd GAS AQ TREINAMENTD GAE A Thules
At T A 9% e i o % % 1.5 W Ll
13 T.305 28 7.BB9.70 2 558 85 7306 146,11 21916 | 2 556 BS - 547,00 730,53 21316
A [+ 12 T.082,51 765501 248238 | ThE3 141,85 | 2278 | 248238 - 531,04 TOR25 | 886,56
M e [ N 508500 743680 241008 | esge | 137,72 | Joe5 |aa1008 . E1e.44 | seRto | ge0,74
A u 10 6.685,37 722020 233088 | 685 133,71 200,56 | 233088 - 50140 | &668.54 | 83567
L P B 6.4580,65 7.00%9.90 22T1.73] ed 91 128 81 194,72 | 237173 - 486 80 a8 07 811,33
| B E B G.140.63 G.631.68 244822 | 6141 12284 184,22 | 214022 - A60.55 | &14,06 T67.58
3 R T 5.8961,77 B.438.71 Z.086,62 50 62 118,24 178,85 | 21086 62 - 44713 585,18 745,23
T I 6 5788, 14 6.251.18 202585 | &TA8 11578 173,64 | 2.025 85 - 43411 5TR.81 723,52
A o 5 5.618,55 G065 11 196684 | 5620 112,30 168,59 | 1.966 84 - 42147 561,86 T2, 84
R 4 £ 4EE, BT 580234 4.000,85 | L4568 | 10012 | 162,68 | 1.000,58 5 400,10 | EAGEG | got0@
A 3 5 161,865 557458 1.806 58 5152 103,23 154,85 | 1.8D6 58 - 387,12 E1617 645,21
z 5.011,31 541221 1.753 96 50,11 100,23 150,34 | 175358 - 375.85 501,13 626,41
1 4 BES, 35 5254 58 1.70287 | 48565 9731 145,86 [ 1.702 87 - 36400 | 48654 608,17
14 #.452 413 4 504.69 1.558.37 ad, 52 89,05 133,57 | 1.558,37 | ZXBZ 333.84 445,25 554,56
c 12 4322 81 4 66363 151298 4323 3646 126,68 | 151208 [ 216,14 324.21 432,28 540,35
T 1 4 186,80 4532 65 146892 | 4187 2304 12581 [ 146882 | 20Ba5 | 3477 | 41068 | 52461
ﬁ w [ 407455 2 ann &3 1d76,13 | 407k Aidn | 19704 | 147613 Jnada | an&An | anvar | Soaoa
c E 8 30855 08 4272 46 1.384.50 | 3058 79,12 118,68 [ 138450 | 19780 | 29670 30580 | 494,50
N B D B 3.7d42 85 4042 06 1.304,93 3743 7485 112,28 | 130083 [ 18713 280,70 37427 d67T 83
| 1 T 383384 3024 33 L2M1.77 | 3654 7267 10801 [1.371.77 | 18168 | 27252 36336 | 4544
e (5] & 352781 3.610,03 1.234,73 X528 7056 105,83 | 1.234,73 | 176,39 26458 352,76 &40,98
a B 3.425,06 3.609.06 1.198,77 34,25 65850 102,75 | 148877 [ 17125 256.68 34251 42813
4 338530 350132 116386 | 3325 66,51 gode [ 196386 | 16627 | 24940 33253 | 41566
A 3 3 145 GR 2 30T AR 1A010a | 148 AD.O3 04 %R | 14ni0m| I7An | oasns | 3idan | anaos
2 3.054 35 328870 1.069,02 30 54 61.00 01,63 1.060,02 | 152,72 229.08 305,44 381,79
i 2055 38 3202 61 103788 | 2BE5 58.31 BE 08 1.037 B8 | 14827 232 40 206 54 310,67
13 - - - - - - - - - - -
A H F |z - - - - - - - - -
u U [n - - - = . - z - -
x Y T % : = ¥ - p : F -
I D a % - = = % r = =
L| & [a][ S8 . - > - E =z £ -
i M T - - - - - B - - -
A El 8 L : 5 z i : 2 z 2
K M = - g = - = 2 = = =
T a 5 - . : % - = -
A A 3 - - - - - - - - -
L 2 E - = = - - = - =
] y _ = = 5 B _ = £

Observaghes: a) Legsiacio de relerdéncia
) O Iribunaes de jusbcs & de |esfica millar deverdio sdapls sste anexs 38 respeclivis sstiuluras remuneraidss.




